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EDITORIAL 

Liebe Leserin, lieber Leser, 

auch in diesem Jahr haben wir wieder viele interessante Inhalte zum Thema Fachkräftesicherung ge-

sammelt. Viele spannende und teilweise neue Veranstaltungsformate warten auf Sie. Im Februar star-

ten wir mit unserem Berufsorientierungsabend für Eltern „Meet & Eat“, mit dem wir die Eltern bei der 

Berufsorientierung ihrer Kinder unterstützen. NEU in diesem Jahr ist die  

Veranstaltung Logistik Insights. Eine Veranstaltung von und für die Logistikbranche. Internationale 

Fachkräfte können Sie wieder bei den Recruiting Days kennenlernen. 

Wir freuen uns auf ein interessantes Jahr und wünschen Ihnen alles Gute und vor allem Gesundheit im 

Jahr 2025. 

Ihr Teams Fachkräftesicherung und Aus- und Weiterbildungsmarketing 
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Landesweites Thema 

STARTUP@SCHOOL – GEMEINSAM LERNEN. GEMEINSAM WACH-

SEN. 

 

FÜR SCHULEN UND UNTERNEHMEN IN RHEINLAND-PFALZ – KOSTENFREI UND PRAXISNAH 

Das Bildungsprojekt startup@school verbindet Theorie und Praxis und stärkt die Wirtschaftskompe-

tenz von Schülerinnen und Schülern (Klassen 7–13). Der theoretische Teil deckt insgesamt sieben 

wirtschaftliche Module ab, die von den Schulen nach eigenen Präferenzen ausgewählt werden kön-

nen - von Geschäftsidee & Businessplan, Marketing über Nachhaltigkeit oder auch soziale Kompeten-

zen. Betriebsbesuche bei Partnerunternehmen bieten praxisnahe Einblicke in die regionale Wirtschaft. 

Jetzt kostenfrei teilnehmen – vor Ort oder digital. Kontaktieren Sie uns für weitere Informationen! 

 

Ansprechpartner: Stephan Schweitzer, 0261 106 248, schweitzer@koblenz.ihk.de 

   

http://www.ihk.de/koblenz/startupatschool
mailto:schweitzer@koblenz.ihk.de
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Berufsorientierung und Ausbildungsmarketing 

AZUBI-CHAMPIONS – ANMELDUNG STARTET BALD 

Die Anmeldung zu unseren Azubi-Champions startet am 3. Februar 2025. Auch 

in diesem Jahr haben wieder 60 Teams mit jeweils 5 Azubis die Möglichkeit ge-

geneinander anzutreten. Jedes Unternehmen darf maximal 2 Teams anmelden. 

In diesem Jahr wird es auch für die Unterstützer und Fans ein abwechslungsrei-

ches Rahmenprogramm geben. Es ist auch möglich einzelne Azubis anzumelden. 

Diese bilden dann mit Azubis von anderen Unternehmen ein Team. Nutzen Sie 

den Tag als Teambuilding mit Ihren Azubis. 

Wir freuen uns schon! 

Ansprechpartner: Stephan Schweitzer, 0261 106 248, schweitzer@koblenz.ihk.de  und Annica Pir-

rung, 0261 106 526, pirrung@koblenz.ihk.de 

 

GIRLS'DAY 

Der Girls’Day vermittelt praktische Erfahrungen in Berufen, in denen der Frau-

enanteil bislang unter 40 Prozent liegt. 

Deshalb bieten wir interessierten Schülerinnen die Möglichkeit, spannende Berufe aus den Bereichen 

Elektro- und Metalltechnik kennenzulernen. 

 

 

Die Teilnehmerinnen können aktiv werden und die faszinierende Welt der Technik entdecken: 

• Aufbau und Funktionsweise einer pneumatischen Anlage 

• Montage und Inbetriebnahme eines Getriebes 

• Einsatz von Schweißtechnik an digitalen Geräten 

• Erstellung und Steuerung elektronischer Schaltkreise 

• Übungen zu Löten und Messen 

Die Teilnahme ist für die Schülerinnen kostenfrei. Interessierte Schülerinnen können sich hier anmel-

den.  

Ansprechpartnerin: Betül Koc, 0261 106 210, koc@koblenz.ihk.de 

Haben auch Sie Interesse den Schülerinnen die Berufsbilder in Ihrem Unternehmen zu zeigen 

und von Ihrer Arbeit zu begeistern? Alle Informationen zum Girls’Day und die Möglichkeit Ihr 

Angebot einzutragen, finden Sie hier. 

 

Machen 

Sie mit!! 

             Wann? 03.04.2025, 08:00 – 15:00 Uhr                                                            

    Wo? Campus der IHK-Akademie in Neuwied  

 

https://www.ihk.de/koblenz/bildung/fachkraeftesicherung/azubi-chapmions-neu-4991266
mailto:schweitzer@koblenz.ihk.de
mailto:pirrung@koblenz.ihk.de
https://kurzlinks.de/girls-day-ihk
mailto:koc@koblenz.ihk.de
https://www.girls-day.de/unternehmen-institutionen/wie-mitmachen/angebot-eintragen
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MEET & EAT – BERUFSORIENTIERUNGSABEND FÜR ELTERN 

Was soll ich nach der Schule machen? Diese Fragen beschäftigt sehr viele junge Menschen vor dem 

Schulabschluss, aber auch ihre Eltern. Mütter und Väter spielen bei der Berufsorientierung eine sehr 

wichtige Rolle. Sie sind nicht nur Vorbild und Un-

terstützer, sondern auch Beraterinnen und Berater. 

Der Abend bietet den Eltern eine gute Gelegenheit, 

sich über die vielfältigen Berufsmöglichkeiten und 

Karrierewege zu informieren, die ihre Kinder in der 

Zukunft erwarten können. Neben Infos zu der dua-

len Ausbildung und dem dualen Studium werden 

junge Experten sowie ein Unternehmensvertreter 

von ihren Erfahrungen berichten. 

Während des Abends genießen die Eltern zwischen 

den Vorträgen eine köstliche Mahlzeit bestehend 

aus Vorspeise, Hauptgang und Nachtisch. 

   Hier geht´s zur Anmeldung.  

Ansprechpartnerinnen: Betül Koc, 0261 106 210, koc@koblenz.ihk.de und Annica Pirrung, 0261 106 

526, pirrung@koblenz.ihk.de 

 

 

MACH MI(N)T TAG 

Am MACH MI(N)T TAG am 30. April 2025 von 10:00 bis 18:00 Uhr bie-

ten wir gemeinsam mit der vem. die Arbeitgeber e. V. Schülerinnen und 

Schülern, Eltern und Lehrern die Gelegenheit, spannende Einblicke in 

MINT-Berufe zu erhalten. Im Metall- und Elektro-Info-Truck erleben die Teilnehmer praxisnah Virtual 

Reality, Pneumatik und computergestützte Konstruktion. Sie können sich in interaktiven Übungen aus-

probieren und mehr über die vielfältigen MINT-Berufe erfahren. 

Die Teilnahme ist kostenfrei. Auf unserer Website finden Sie weitere Informationen. 

Ansprechpartnerin: Betül Koc, 0261 106 210, koc@koblenz.ihk.de  

                Wann? 20.02.2025, 18:30 - 20:30 Uhr 

    Wo? IHK Koblenz, Schlossstraße 2 

Save the 

Date!! 

https://www.ihk.de/koblenz/bildung/fachkraeftesicherung/anmeldung-meet-eat2-5908246
mailto:koc@koblenz.ihk.de
mailto:pirrung@koblenz.ihk.de
https://www.ihk.de/koblenz/bildung/mach-mint-tag-6411118
mailto:koc@koblenz.ihk.de
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AZUBISPOTS 2025 - JETZT ANMELDEN! 

Die Azubispots bieten Ausbildungsunternehmen eine hervor-

ragende Plattform, um sich zu präsentieren und ihre offenen 

Ausbildungsstellen vorzustellen. 

Die Anmeldephase für die kostenfreien Standplätze hat be-

gonnen und es sind nur noch wenige Plätze frei! Sichern Sie sich schnell Ihren Standplatz bei un-

seren Azubispots in Bad Neuenahr-Ahrweiler oder in Koblenz. 

Ansprechpartner: Stephan Schweitzer, 0261 106 248, schweitzer@koblenz.ihk.de 

  

BERUFE-FESTIVAL: BERUFSORIENTIERUNG ZUM ANFASSEN 
Das Berufe-Festival ist eine Eintrittskarte in die aufregende Welt der Berufsorientierung. Wir sind fest 

davon überzeugt, dass praktische Erfahrungen der Schlüssel zu einer erfolgreichen Berufswahl sind. 

Deshalb laden wir interessierte Jugendliche, die sich in der Phase der Berufsorientierung befinden, 

herzlich dazu ein, spannende Ausbildungsberufe aus der Gastronomie, dem (gewerblich-technischen) 

Handwerk und dem kaufmännischen Bereich hautnah zu erleben. Bei uns kann man nicht nur zu-

schauen, sondern sich in den verschiedenen Ausbildungsberufen ausprobieren!  

Wir laden Sie als Ausbildungsunternehmen herzlich dazu ein, Jugendliche auf dem Weg in ihre berufli-

che Zukunft zu unterstützen und einen Ihrer Ausbildungsberufe vorzustellen. Wir freuen uns auf Ihren 

Beitrag! Bei Interesse melden Sie sich gerne bei uns. 

Weitere Informationen und den zeitlichen Ablauf finden Sie hier. 

Ansprechpartner: Stephan Schweitzer, 0261 106 248, schweitzer@koblenz.ihk.de 

Termine 2025: 

             Wann? 23.05.2025 

    Wo? Kurpark von Bad Neuenahr-Ahrweiler           Hier geht´s zur Anmeldung 

             Wann? 18.06.2025 

    Wo? Deutsches Eck, Koblenz                                 Hier geht´s zur Anmeldung 

 

Termine 2025: 

             Wann? 14.03.25 

    Wo? Sporthalle in Treis-Karden 

             Wann? 29.04.25 

    Wo? Wissen 

             Wann? 31.10.25 

    Wo? Haus des Handwerks in Bad Kreuznach 

mailto:schweitzer@koblenz.ihk.de
https://www.ihk.de/koblenz/bildung/fachkraeftesicherung/berufefestival-6056744
mailto:schweitzer@koblenz.ihk.de
https://eveeno.com/240423554
https://eveeno.com/503791637
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Personalservices 

RECRUITING DAYS – LERNEN SIE INTERNATIONALE FACHKRÄFTE 

KENNEN! 

 

Bei den Recruiting Days vom 11. – 13. Februar 2025 haben wieder alle IHK-Unternehmen die Möglich-

keit in einem virtuellen Speed-Dating-Format Fachkräfte aus dem Pool des Pilotprojekts Hand in Hand 

for International Talents von DIHK Service GmbH und Bundesagentur für Arbeit kennenzulernen. Die 

Veranstaltung bietet Unternehmen die Chance niedrigschwellig mehrere internationale Fachkräfte aus 

den Bereichen IT, Elektronik und Industrieelektrik, Metall und Mechatronik sowie Hotellerie und Gast-

ronomie in kurzer Zeit zu treffen. Sie finden die Lebensläufe aller Personen, die aktuell verfügbar sind 

in unseren Kurzprofilmappen.  

Die Teilnahme an der Veranstaltung ist kostenfrei und unverbindlich.  

Weitere Informationen sowie das Formular zur Anmeldung und die Lebensläufe der Kandidaten finden 

Sie hier. 

Anmeldeschluss ist der 04.02.2025. 

Ansprechpartnerin: Kathleen Klinch, 0261 106 308, klinch@koblenz.ihk.de 

 

 

 

 

 

 

https://www.ihk.de/koblenz/bildung/fachkraeftesicherung/personalservices/hand-in-hand-for-international-talents-6122092
https://www.ihk.de/koblenz/bildung/fachkraeftesicherung/personalservices/hand-in-hand-for-international-talents-6122092
https://event.dihk.de/b?p=recruiting-days
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CROSS MENTORING PROGRAMM 2025 - PROGRAMMSTART IM 

MAI! 
Für das Cross Mentoring Programm 2025 suchen wir enga-

gierte Mentees und erfahrene Mentorinnen!  

Unser Programm bietet eine einmalige Gelegenheit über 

Unternehmens- und Hierarchiegrenzen hinweg voneinander 

zu lernen und sich persönlich weiterzuentwickeln. Als Men-

tee profitierst du von der Erfahrung und Expertise deiner Mentorin, während Mentorinnen die Chance 

haben ihr Wissen weiterzugeben, neue Perspektiven zu gewinnen und neue Netzwerke zu knüpfen.  

Wie sieht das Ganze in der Praxis aus?  

Das Team der IHK übernimmt das Matching der Mentees und Mentorinnen und begleitet die Mento-

ring-Beziehung unterstützend. Das offizielle Programm dauert ein halbes Jahr und ist für die Teilneh-

merinnen kostenfrei. Wird dies erfolgreich abgeschlossen, erhalten die Teilnehmerinnen ein Zertifikat. 

Du hast Interesse und siehst dich in der Rolle der Mentorin oder des Mentees? Dann melde dich gleich 

an. Die Termine und weitere Informationen zum Programm findest du hier. 

Ansprechpartnerin: Kathleen Klinch, 0261 106 308, klinch@koblenz.ihk.de 

 

LOGISTIK INSIGHTS - FORUM FÜR BILDUNG, CHANCEN UND TRENDS 
Die Logistik ist eine Schlüsselbranche, die sich ständig weiterentwickelt und neue Herausforderungen 

mit innovativen Lösungen meistert. Mit unserer Veranstaltung Logistik Insights – Forum für Bildung, 

Chancen und Trends schaffen wir eine Plattform, die nicht nur den Austausch von Wissen und Erfah-

rungen fördert, sondern auch die Möglichkeit bietet, neue Impulse für die berufliche Weiterentwick-

lung Ihrer Mitarbeitenden und die Zukunft der Branche zu erhalten. 

Nachdem der Vormittag der Berufsorientierung von Schülerinnen und Schülern gewidmet ist, erwartet 

Sie am Nachmittag ein spannendes Forum im Fahrschulzentrum der SVG Rheinland eG, Zaunheimer 

Str. 30, 56072 Koblenz. Tauschen Sie sich mit Experten und Branchenkollegen zu zentralen Themen 

der Logistikbranche aus und lassen Sie sich von vielseitigen Vorträgen inspirieren. Erfahren Sie mehr 

über die Möglichkeiten des Qualifizierungschancengesetzes, innovative Ansätze zur Teilqualifikation 

und die vielfältigen Perspektiven, die Fortbildungen auf Bachelor- und Masterniveau eröffnen.  

Darüber hinaus erhalten Sie Einblicke in aktuelle Trends und neue Technologien, die die Zukunft der 

Logistik prägen. Nutzen Sie die Gelegenheit, Expertenwissen zu vertiefen, wertvolle Kontakte zu knüp-

fen und praxisnahe Impulse für Ihren beruflichen Alltag mitzunehmen. 

Das Programm und weitere Informationen finden Sie hier. 

Ansprechpartner: Stephan Schweitzer, 0261 106 248, schweitzer@koblenz.ihk.de 

                Wann? 20.05.2025, 13:30 – 17:00 Uhr 

    Wo? Fahrschulzentrum der SVG Rheinland eG, Zaunheimer Str. 30, 56072 Koblenz 

 

https://www.ihk.de/koblenz/bildung/fachkraeftesicherung/personalservices/mentoring-programm-fuer-frauen-5349518
https://www.ihk.de/koblenz/bildung/fachkraeftesicherung/berufsorientierung/unternehmen/logistik-insights-forum-fuer-bildung-chancen-und-trends-6390638
mailto:schweitzer@koblenz.ihk.de
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Welcome-Center 

JOBMESSE FÜR ZUGEWANDERTE IM HUNSRÜCK AM 02.04.2025 

Wir laden Sie herzlich zur ersten Jobmesse für Zugewanderte im Hunsrück ein. 

In unserer Region leben derzeit mehrere tausend Zugewanderte mit unterschiedlichsten Qualifikatio-

nen aus ihren Herkunftsländern, von denen viele in den deutschen Arbeitsmarkt einsteigen wollen. 

Lernen Sie als Aussteller potenzielle Mitarbeitende kennen, die ihre berufliche Zukunft mittel- oder 

langfristig in der Region planen. 

Die Teilnahme ist für Aussteller und Zugewanderte kostenfrei. 

Weitere Informationen zu Uhrzeit und Ort werden in den kommenden Wochen auf der Webseite ver-

öffentlicht. 

Ansprechpartnerin: Kathleen Klinch, 0261 106 308, klinch@koblenz.ihk.de 

 

 

BETRIEBLICHER INTEGRATIONSLOTSE 

In einer globalisierten Arbeitswelt ist die Integration von Mitarbeitenden mit Migrationshintergrund 

entscheidend. Der Betriebliche Integrationslotse fungiert als Bindeglied zwischen den Mitarbeitenden 

und dem Unternehmen, fördert die Vielfalt und bietet Unterstützung bei kulturellen und sprachlichen 

Unterschieden. 

Auch 2025 bietet die IHK Koblenz zwei kostenfreie Seminare für Unternehmen zur Ausbildung von Be-

trieblichen Integrationslotsen an. Neue Anmeldetermine finden Sie hier. 

 Ansprechpartnerin: Diana Michel, 0261 106 280, michel@koblenz.ihk.de 

 

 

  

https://www.gelobtesland.de/ueber-gelobtes-land/veranstaltungen/
mailto:klinch@koblenz.ihk.de
https://gbz-koblenz.de/kurs/HMA_IHK_IL/integrationslotse-in/
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IHRE ANSPRECHPARTNER*INNEN AUF EINEN BLICK 

  

 

 

 
 

Personalservices 

Kathleen Klinch 

Telefon 0261 106-308 

klinch@koblenz.ihk.de 

 

 

 

 

 

Personalservices 

Susanne Ditzer 

Telefon 0261 106-283 

ditzer@koblenz.ihk.de 

 

 

 

 
 

 
 

 

Berufsorientierung  

Annica Pirrung 

Telefon 0261 106-526 

pirrung@koblenz.ihk.de 

 

 

 

 

 

Ausbildungsmarketing  

Stephan Schweitzer 

Telefon 0261 106-248 

schweitzer@koblenz.ihk.de 
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FRAGEN? ANREGUNGEN? KRITIK? 

Dann kommen Sie einfach auf uns zu. 

Wir freuen uns über Ihr Feedback! 

 

 
Team Fachkräftesicherung 

Telefon 0261 106-526 

Fax  0261 10655-526 

fachkraeftesicherung@koblenz.ihk.de 

mailto:klinch@koblenz.ihk.de
mailto:ditzer@koblenz.ihk.de
mailto:pirrung@koblenz.ihk.de
mailto:schweitzer@koblenz.ihk.de
http://www.ihk-koblenz.de/
mailto:fachkraeftesicherung@koblenz.ihk.de

