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Erfolg wird aus Wissen und
Konnen geschmiedet.
Hier bekommen Sie beides.
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Unsere Standorte

Chemnitz
StraBe der Nationen 25
09111 Chemnitz

Plauen
FriedensstraRe 32
08523 Plauen

Zwickau
AuBere Schneeberger StraBe 34
08056 Zwickau

Freiberg
Halsbricker StraBe 34
09599 Freiberg

Annaberg
Geyersdorfer Straf3e 9a
09456 Annaberg-Buchholz




Wir sind fur Sie da

Chemnitz @

S
0371 6900-1400

&

gabriele.hecker
@chemnitz.ihk.de

¥

Antje Seltmann

Sachgebietsverant-

wortliche
Informationsstelle
Bildung und
Weiterbildung

Petra Thumser
Referatsleiterin
Weiterbildung

S
0371 6900-1451

™

antje.seltmann
@chemnitz.ihk.de

Gabriele Hecker
Geschaftsfihrerin
Bildung

©

0371 63900-1410

(]

petra.thumser
@chemnitz.ihk.de

Jana Giitter
Sachgebiets-
verantwortliche
gewerblich-
technische
Weiterbildung

©

0371 6900-1412

&

frank.stoeckel
@chemnitz.ihk.de

S
0371 6900-1413

&

jana.guetter
@chemnitz.ihk.de

Frank Stockel
Sachgebiets-
verantwortlicher
kaufmannische
Weiterbildung




Wir sind fur Sie da

Freiberg © @

Q

Al

Annaberg © ®

Marie Reuter
Referentin

AuRenwirtschaft,

Nachfolge,
Weiterbildung

Silke Brunn
Sachgebietsver-
antwortliche
Weiterbildung /
AuRenwirtschaft

S
0373179865-5250

(|

silke.brunn
@chemnitz.ihk.de

©
03733 1304-4116

&

marie.reuter
@chemnitz.ihk.de

Plauen Q

Beatrice Hopp-Czarski

Sachgebietsver-
antwortliche
kaufmannische
Weiterbildung

Annett Weller
Sachgebiets-
verantwortliche
gewerblich-
technische
Weiterbildung

©

03741 214-3411

&

beatrice.hopp-czarski
@chemnitz.ihk.de

©
03741 214-3401

(|

annett.weller
@chemnitz.ihk.de
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Wir sind fur Sie da

Zwickau 7]

S
0375 814-2410

&

ekkehard.wunderlich
@chemnitz.ihk.de

Anke Schulze-Laube
Sachgebiets-
verantwortliche
kaufmannische
Weiterbildung

Rigo Wiinsch
Sachgebiets-
verantwortlicher
Anpassungs-
qualifizierung

S
0375 814-2416

&

anke.schulze-laube
@chemnitz.ihk.de

Cornelia Pietruschka
Sachgebiets-
verantwortliche
gewerbliche
Weiterbildung

Al

Ekkehard Wunderlich

stellv. Geschaftsfiihrer,

Referatsleiter Bildung

RS
0375 814-2418

&

cornelia.pietruschka
@chemnitz.ihk.de

S
0375 814-2414

4

rigo.wuensch
@chemnitz.ihk.de

anK Chemnitz

www.ihk.de/chemnitz//jetztkoennenlernen

EINEN
FORTSCHRITT

Ausbildung
macht mehr
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Weiterbildungs
WI Infarmatians
System

Weiterbildungs-
Informations-System (WIS)

Weitere Informationen finden Sie auf der
WIS-Website:
wis.ihk.de

Das Weiterbildungs-Informations-System (WIS) der Industrie- und
Handelskammer (IHK) ist ein zentrales Onlineportal fir berufliche
Weiterbildung in Deutschland.

Es bietet eine Vielzahl von Informationen im Bereich der beruflichen
Weiterbildung zu:

Seminare und Kurse: Nutzer konnen nach verschiedenen Weiterbildungs-
angeboten suchen, die von IHKs und anderen Bildungstragern angeboten
werden

Aufstiegsfortbildungen: Informationen zu Fortbildungsprifungen und
Vorbereitungslehrgangen, die zu héheren beruflichen Qualifikationen fihren.

Priifungen: Ubersicht tiber IHK-Fortbildungspriifungen und Sach- und
Fachkundeprifungen.

Anbieter: Eine Liste von Anbietern, die Vorbereitungslehrgange auf IHK-
Prafungen anbieten.

WIS zielt darauf ab, die Transparenz und Vergleichbarkeit auf dem Markt der
beruflichen Weiterbildung zu erhdhen und eigenstandige, rationale Entschei-
dungen zu ermoglichen.

ist ein nationales T~
Onlineportal fur

berufliche Weiterbil-
dung, das im Januar 2024

gestartet wurde. Es wurde von

der Bundesagentur fir Arbeit und
dem Bundesministerium fur Arbeit und
Soziales entwickelt, um einen zentralen
Einstiegspunkt fur berufliche Weiterbildungs-

angebote zu bieten.
Das Portal bietet eine Vielzahl von Funktionen:

Informationen zu Berufen und Branchen: Nutzer kénnen sich tber
verschiedene Berufsbilder, Tatigkeiten und Perspektiven informieren.
Online-Tests: Diese helfen, die eigenen digitalen Kompetenzen zu prifen
und passende Weiterbildungen zu finden.

Weiterbildungsangebote: Eine umfangreiche Datenbank ermdglicht die
Suche nach zentralen und regionalen Weiterbildungsangeboten.
Férderméglichkeiten: Der Férdernavigator bietet eine Ubersicht Gber
staatliche Forderungen wie Bildungsgutscheine und Bildungsurlaub.
Beratung: Das Portal listet Beratungsangebote auf, die individuelle

Unterstltzung bieten.

~mein NOW" zielt darauf ab, die berufliche Weiterentwicklung zu
unterstiitzen und die Chancen auf dem Arbeitsmarkt zu verbessern.

15



Hallo ISA!

Mit dem neuen Kl-basierten Bot der IHK schnell und bequem
zum passenden Weiterbildungsangebot navigieren.

] -Kompetenz.Plus

= GemeinsamDigitalWeiterbilden

Zugang & Nutzung

ISA - die Kl-basierte IHK-
Weiterbildungs-Suchassisent:in -
steht auf allen digitalen Endgeraten
zur Verfligung. Als Web-App ist

sie dynamisch und agil entwickelt.
Die Nutzung erfolgt in der Regel
auf den Endgeraten Notebook/PC
und Tablet/Smartphone.

. E ISA 6ffnet sich im Browser
Uiber die Webadresse:
IHK-Kompetenz.Plus
oder direkt per QR-Code.

Eine Innovation von: Powered by

_

Kurzanleitung zur Anzeige
des ISA-Icons auf dem Home-
Bildschirm des iPhones*:

Kamera-App 6ffnen und QR-Code scannen.

ISAs Webadresse wird automatisch erkannt
und fragt, ob IHK-Kompetenz.Plus im
Browser geoffnet werden soll, was durch
einen ,Klick“ bestatigt wird.

Bei Erstnutzung 6ffnet sich im Browser der
Datenschutzhinweis zu Google Analytics
und Hotjar, welcher zu bestatigen ist.

ISAist nun aktiv und ist ab jetzt bereit
zum Chatten. Durch scrollen des Inhaltes
nach oben konnen Angebote direkt
angewahlt werden.

ISA zur standigen Begleiterin machen:
Teilen-Button aktivieren und dann weiter
unten ,,Zum Home-Bildschirm (3 ¢
auswahlen (ggf. nach unten scrollen).

* alle Angaben beziehen sich beispielhaft auf die Nutzung

eines iPhones bzw. Safari-Browsers und kénnen
daher bei anderen Gerdten/Browsern abweichen

©

. 'HK D DIHK-Gesellschaft fiir berufliche Bildung -
‘ Kompetenz Organisation zur Férderung der IHK-Weiterbildung gGmbH
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HOHERE BERUFSBILDUNG

[,
e e
Korrieremoglichkefren In Industrie, Hondel und Dieastielstvng

-

BETRIEBSWIRTE

Flihrungskompetenien
[Masternivenu)

@ FACHWIRTE UND
INDUSTRIEMEISTER

Uber 70 Maglichkeiten in alfe i '
Branchen [Bochelornivean)
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U 0 e =
Rund 330 Berufe o

Quelle: dihk.de

IHK-Infostelle Bildung
Unser Service zur beruflichen Bildung

in der Region

Die IHK-Infostelle Bildung der Industrie- und Handelskammer Chemnitz bietet

umfassende, anbieterneutrale und gebihrenfreie Beratung zur beruflichen

Bildung in verschiedenen Bereichen an.

Dazu gehoren:
« Kaufmannisch/verwaltender Bereich

. Gewerblich-technischer Bereich
- Soziale/medizinische/pflegerische Berufe
« Informations- und Telekommunikationstechnik

Die Beratung umfasst Themen wie Ausbildung, Umschulung und Weiterbildung.
Sie kdnnen sich personlich, telefonisch oder schriftlich an die Infostelle wenden.

Haben Sie spezifische Fragen zur beruflichen Bildung oder benétigen Sie

Unterstltzung bei einem bestimmten Thema?

Stellen Sie lhre Fragen personlich, telefonisch, elektronisch oder

schriftlich in Chemnitz an:

Weitere Informationen
finden Sie auf der Website
der IHK

IHK-Infostelle Bildung Ansprechpartner

A Antje Seltmann
& +49 3716900-1451
& antje.seltmann@chemnitz.ihk.de

19
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Finanzierung von Weiterbildung

DAS Aufstieg- Bafog: AFBG

Was wird gefordert?

.

Gefordert werden Fortbildungen &ffentlicher und privater Trager in Voll-

und Teilzeit, die fachlich gezielt auf 6ffentlich-rechtliche Prifungen nach dem
Berufsbildungsgesetz, der Handwerksordnung oder auf gleichwertige Abschlisse
nach Bundes- oder Landesrecht vorbereiten.

Der angestrebte berufliche Abschluss muss Gber dem Niveau einer Facharbeiter-,
Gesellen- und Gehilfenprifung oder eines Berufsfachschulabschlusses liegen
Ein Férderanspruch besteht auf jeder der im Berufsbildungsgesetz (BBiG) und
der Handwerksordnung (HwO) verankerten Fortbildungsstufen sowie fur
Fortbildungsabschlisse, die gleichwertig sind. Damit kdnnen bis zu drei

Fortbildungen mit dem AFBG gefordert werden.

Die drei Fortbildungsstufen sind:

.

.

Geprifter Berufsspezialist/Geprifte Berufsspezialistin
Bachelor Professional

Master Professional

Wie wird gefordert?

Der maximale Gesamtbetrag der geférderten Lehrgangs- und
Priifungsgebihren betrégt 18.000 Euro.

Der maximale Gesamtbetrag der Forderung fiir die Erstellung des
handwerklichen Meisterstlicks oder vergleichbarer Arbeiten betragt

4.000 Euro.

Wer eine Fortbildungspriifung erfolgreich abschlieBt, dem werden 60 Prozent
des zu diesem Zeitpunkt noch nicht fallig gewordenen Darlehens flir die
Lehrgangs- und Prifungsgebihren erlassen.

Der Kinderbetreuungszuschlag fiir Alleinerziehende in Voll- oder

TeilzeitmaBnahmen betrégt pro Monat je Kind 160 Euro.

« Zuschiisse des Arbeitgebers zu den Kosten der FortbildungsmaBnahme

werden in Zukunft nicht mehr auf die AFBG-Forderung angerechnet,

sondern kommen den Teilnehmenden zugute.

Welche Anforderungen gibt es?

MaBnahmen der ersten Fortbildungsstufe missen mindestens

200 Unterrichtsstunden umfassen. Diese werden bis zu einer
Mindeststundenzahl von 400 Stunden in Teilzeit geférdert. Manahmen

der zweiten und dritten Fortbildungsstufen missen mindestens

400 Unterrichtsstunden umfassen und kdnnen in Voll- sowie in Teilzeitzeit
gefordert werden.

Bei VollzeitmaBnahmen mussen in der Regel je Woche mindestens

25 Unterrichtsstunden an 4 Werktagen (Vollzeit-Fortbildungsdichte) stattfinden.
Vollzeitfortbildungen dirfen insgesamt nicht langer als drei Jahre dauern
(maximaler Vollzeit-Zeitrahmen).

Bei TeilzeitmaBnahmen mussen die Lehrveranstaltungen monatlich im
Durchschnitt mindestens 18 Unterrichtsstunden (Teilzeit-Fortbildungsdichte)
umfassen. TeilzeitmaBnahmen dirfen insgesamt nicht langer als vier Jahre
dauern (maximaler Teilzeit-Zeitrahmen).

Fernlehrgange konnen als TeilzeitmaBnahme gefordert werden, wenn sie die
Forderungsvoraussetzungen des AFBG erflllen und zusétzlich den
Anforderungen des Fernunterrichtsschutzgesetzes entsprechen.
Mediengestitzte Lehrgénge kdnnen ebenfalls geférdert werden, wenn sie
durch Prasenzunterricht oder eine diesem vergleichbare verbindliche
mediengestitzte Kommunikation ergénzt werden und regelmaBige
Erfolgskontrollen durchgeflhrt werden. Reine Selbstlernphasen sind nicht
forderfahig.

Forderfahig sind nur Lehrgange bei zertifizierten Anbietern, die tber ein

entsprechendes Qualitatssicherungssystem verflgen.

21



22

Darlehnshohe

Die Forderung mit AFBG umfasst Zuschiisse, die nicht zurlickgezahlt werden
mussen. Hinzu tritt die Mdglichkeit, ein zinsglinstiges Darlehen bei der Kreditanstalt
fir Wiederaufbau (KfW) tber die Differenz zwischen Zuschussanteil und maximalem
Forderbetrag abzuschlieBen. Die Zuschussanteile variieren je nach Fordergegen-
stand (MaBnahmekosten, Unterhaltsbedarf etc.).

Zur Finanzierung der Lehrgangs- und Prifungsgebihren kénnen Sie einkommens-
und vermdégensunabhéngig einen Beitrag in Hohe der tatsédchlich anfallenden
Gebuhren erhalten, und zwar bis maximal 15.000 Euro. 50 Prozent der Férderung
erhalten Sie als Zuschuss. Fir den Rest der Fordersumme erhalten Sie ein Angebot
der KfW Uber ein zinsgunstiges Bankdarlehen. Davon werden beim Bestehen der

Prifung auch noch einmal 50 % erlassen.

FAKTEN

« Gesamtforderhohe 15.000 € fur Lehrgangs- und Prifungsgebihren

. zinsgUnstiges Darlehen (bis 2 Jahre nach Beendigung der Fortbildung zins-
und tilgungsfrei)

« 50 % der gesamten Lehrgangs- und Prifungsgebihren werden geférdert

« 50 % Erlass auf das genommene Darlehen bei Bestehen der Prifung

- Forderung der Materialkosten fir das Meisterpriifungsobjekt bis max. 4.000 €

« 100 % Erlass auf das Restdarlehen bei Unternehmensgriindung und
dauerhafter Einstellung eines Azubis oder Arbeitnehmers mit vereinfachten
Erlassvoraussetzungen

- maximal 3 Monate Weiterzahlung des gesamten Unterhaltsbeitrages als

Darlehen wahrend der Prifungsvorbereitungsphase

Rechenbeispiel

Geprufter Wirtschaftsfachwirt

Investition £ £ T O €
Lehrgangskosten 6.200,00 € £€ M M
IHK Prafungsgebihren* 600,00 €* Forderfahige Kosten Eigenanteil

Férderungsfahige Kosten 6.800,00 € 6.800,00€ 1700,00€

Zuschuss 50 % 3.400,00 €
O
Ergebnis BAf6G-Darlehn 3.400,00 € {J
Erlass 50 % 1.700,00 €
Forderhohe
Dein Eigenanteil 1.700,00 €

5100,00 €

Geprufter Industriemeister Metall

Investition
Lehrgangskosten Industriemeister 8.800,00 € £E€T
zzg. Ausbildung der Ausbilder (AdA)** 720,00 € €M
Forderfahige Kosten

. N 10.325,00 €
IHK-Prafungsgebihren AdA 230,00 €*
IHK -Prtfungebihr Industriemeister 575,00 €*

0 €

Foérderungsfahige Kosten 10.325,00 € g
Zuschuss 50 % 5162,50 € Eigenanteil
Ergebnis BAf6G-Darlehn 5162,50 € 581,25 €
Erlass 50 % 2.581,25€ o
Dein Eigenanteil 2.58125€ Q
Meisterbonus nach bestandener Prifung 2.000,00 € Forderhéhe

Dein Eigenanteil 581,25 € € Q74375 €

**Prufungsgebihren kdnnen je nach Geblhrenordnung variieren

23
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Meisterbonus

Sachsen zahlt erfolgreichen Meistern einen Bonus von 2.000 €!

Die Sicherung des Fachkraftenachwuchses in den besonders vom Fachkrafteman-
gel bedrohten Berufen wie Elektroanlagenmonteuren, Altenpflegern oder
Meistern der Orthopadietechnik ist ein Ziel der Sachsischen Staatsregierung. Zu
den stattfindenden traditionsreichen Zeugnisfeiern im Frihjahr und Herbst erhal-
ten Handwerks-, Industrie- und Fachmeister nicht nur ihre Meisterbriefe, sondern
auch die Urkunde zum Meisterbonus. Die Auszahlung des Meisterbonus in Hohe
von 2.000 € erfolgt ca. 6 - 8 Wochen nach der Uberreichung der Urkunde.

Mit dem Meisterbonus soll Arbeitnehmern ein Anreiz geschaffen werden, sich beruf-
lich weiterzubilden und die eigene Qualifikation zu starken. Erstmals kam der Bo-
nus den Meistern des Jahrganges 2016 zugute. Profitieren konnen Meister der
Industrie, im Handwerk, aus den Griinen Berufen sowie Fachmeister.

SACHSEN  Die MaBnahme wird mitfinanziert mit Steuermitteln auf der Grund-
»mmmm  |age des von Abgeordneten des sachsischen Landtags beschlosse-

|
| nen Haushaltes.
-

Berufliche Weiterbildung -
individuell berufsbezogene
Weiterbildung

SAB

Forderung von beruflichen WeiterbildungsmaRnahmen

Was bietet mir das Forderprogramm?
« Forderung von beruflichen WeiterbildungsmaBnahmen
- Aufbau und Starkung fachlicher und Uberfachlicher Kompetenzen
und Qualifikationen
- Erhalt und Ausbau der Beschaftigungsfahigkeit
. Steigerung der Beschaftigungschancen
Was wird gefordert?
« Vorhaben der individuell berufsbezogenen Weiterbildung
Wer wird gefordert?
- natudrliche Personen
Welche Voraussetzungen sind zu beachten?
+ Sie haben lhren Hauptwohnsitz im Freistaat Sachsen
- Sie sind erwerbstatig mit bestehendem Arbeitsverhaltnis und einem
durchschnittlichen monatlichen Bruttoeinkommen von maximal 3.700 EUR
Welche Konditionen bietet das Forderprogramm?
« Die Zuwendung wird in Form eines Zuschusses als Festbetragsfinanzierung gewahrt
- Der Fordersatz betragt in der Regel 50 Prozent.
Fur geringflgig Beschéftigte gilt ein Fordersatz von in der Regel 80 Prozent
. Die Zuwendung wird als Pauschale gewahrt
. Die Zuwendung betragt maximal 4.500 EUR
- Nicht forderfahig sind Fahrt- und Unterbringungskosten
Wie funktioniert die Antragstellung?
- Die Antragstellung erfolgt elektronisch Uber das Forderportal der SAB

Forderzeitraum endet voraussichtlich 8/25

Ansprechpartner
A Antje Seltmann | & 0371 6900-1451 | & 0371 6900-191451 |
& antje.seltmann@chemnitz.ink.de
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Stipendien und Zuschusse/Forderung von
Weiterbildung fur Begabte (Weiterbildungsstipendium):

Zielgruppe

- Absolventen eineranerkannten Berufsausbildung, die jingerals 25 Jahre sind und

« ihre Abschlussprifung mit mind. 87 Punkten abgeschlossen haben oder

- aneinem Uberregionalen beruflichen Leistungswettbewerb mit Erfolg
teilgenommen haben

- oderdurch begrindeten Vorschlag des Betriebs

Zuschusshohe | Férderhohe

« max. Uber 3 Jahre, MaBBnahme-, Prifungs-, Literatur,- Fahrt-,
Ubernachtungskosten und Tagegeld sind férderfahig, insgesamt
max. 9.135 € (pro Jahr max. 3.045 €), jedoch sind 10 % Eigenanteil zu leisten

Weiterbildung fur Geringqualifizierte
und altere Mitarbeiter (WeGebAU):

Zielgruppe
Gering qualifizierte Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer

- ohne Berufsabschluss oder

. mit Berufsabschluss, wenn Sie seit mindestens vier Jahren eine an- oder
ungelernte Tatigkeit verrichten und lhre erlernte Tatigkeit nicht mehr
auslUben kénnen.

« Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer, die in kleinen und mittleren
Unternehmen (KMU) mit weniger als 250 Arbeitnehmern beschaftigt sind.

Zuschusshohe

Es kdnnen Weiterbildungen geférdert werden, die im Rahmen des bestehenden
Arbeitsverhaltnisses unter Fortzahlung des Arbeitsentgeltes durchgefihrt wer-
den. Bei gering qualifizierten Beschaftigten konnen Qualifizierungen geférdert
werden, die:

- zu einem anerkannten Berufsabschluss oder
- zu einer berufsanschlussfahigen Teilqualifikation fihren.

Weiterbildungen fir Beschéftigte in KMU missen

- auBerhalb des Betriebes durchgeflhrt werden und

- UberausschlieBlich arbeitsplatzbezogene, kurzfristige Anpassungsfortbildungen
hinausgehen. Es mussen flr den allgemeinen Arbeitsmarkt verwertbare
Kenntnisse vermittelt werden. Ausgenommen ist zudem eine Férderung von
Qualifizierungen, zu denen der Arbeitgeber gesetzlich verpflichtet ist

Forderhohe

Zwei Moglichkeiten der finanziellen Unterstitzung

1. Erstattung der Weiterbildungskosten
2. Zuschuss zum Arbeitsentgelt fir Geringqualifizierte

Zul.:

Erstattung der Lehrgangskosten und Zuschuss zu den notwendigen Ubrigen
Weiterbildungskosten. Bei Beschaftigten in KMU, die das 45. Lebensjahr noch
nicht vollendet haben, muss der Betrieb mindestens 50 % der Lehrgangskosten
tragen. Die Arbeitnehmer kdnnen einen Bildungsgutschein erhalten.

Zu?2.:

Fur die Qualifizierung gering qualifizierter Mitarbeiterlnnen kann dartber hinaus
ein Zuschuss zum Arbeitsentgelt und eine Pauschale zu den Sozialversicherungsbei-
tragen beantragt werden. Die Férderhdhe wird individuell festgelegt. Bei innerbe-
trieblichen Weiterbildungen liegt die Zuschusshéhe bei bis zu 50 %.
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T Hohere
™) Berufsbildung

Masterniveau (DQR 7)

© A F P @ Geprufte(r) Betriebswirt(in) - Master Professional in Business Management
© A F ®@ Geprufte(r) Technische(r) Betriebswirt(in)

Bachelorniveau (DQR 6)

Fachwirte/Fachkaufleute

© A F® 7 Geprifte(r) Bilanzbuchhalter(in) -
Bachelor Professional in Bilanzbuchhaltung

C A F P @ Gepriifte(r) Fachwirt(in) fiir Giiterverkehr und Logistik -
Bachelor Professional in Transport Management and Logistics

© A F P Z Geprifte(r) Fachwirt(in) fir Personenverkehr und Mobilitat
© A F P 7 Geprufte(r) Fachwirt(in) fur Versicherungen & Finanzen
© A F P @ Geprifte(r) Fachwirt(in) im Gesundheits- und Sozialwesen
¢ A F P @ Geprufte(r) Fachwirt/-in fur Biiro- und Projektorganisation
© A F P @ Geprifte(r) Handelsfachwirt(in)
©aA F

F

C A F P @ Geprifte(r) Industriefachwirt(in) - Kombi-Kurs Prasenz und Webinar
© A F P @ Gepriifte(r) Technische(r) Fachwirt(in)

© A F ®@ Geprufte
C A F P® Geprifte

Wirtschaftsfachwirt(in)

(n)
(n)
(n)
(n)
Pz Geprifte(r) Immobilienfachwirt(in)
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Hohere Berufsbildung

Masterniveau (DQR 7)

Geprifte(r) Betriebswirt(in) -
Master Professional in Business Management

Der Abschluss als Geprufte(r) Betriebswirt(in) - Master Professional in Business
Management ist eine hochrangige Qualifikation, die Fach- und FUhrungskréfte auf
strategische Aufgaben in Unternehmen vorbereitet. Mit diesem Titel weisen Sie

nach, dass Sie komplexe betriebswirtschaftliche Herausforderungen analysieren,
strategische Entscheidungen vorbereiten und umsetzen sowie Leistungsprozesse

im nationalen und internationalen Kontext gestalten kénnen. Die Inhalte der Weiter-
bildung umfassen unter anderem die Entwicklung betriebswirtschaftlicher Strategien,
die Optimierung von Unternehmensprozessen und die Anpassung organisatorischer

Rahmenbedingungen.

Inhalte

Unternehmensspezifische Strategiefelder erkennen und ausgestalten
Normenbestimmte und finanzwirtschaftliche Rahmenbedingungen im Hinblick auf
die Unternehmensstrategie bewerten

Nationale und internationale Leistungsprozesse organisieren
Unternehmensorganisation zur Sicherstellung der Leistungs- und
Unternehmensprozesse unter BerUcksichtigung der strategischen

Vorgaben gestalten

Planung, Steuerung und Uberwachung von Unternehmensprozessen wahrnehmen

Zielgruppe

Der Lehrgang richtet sich an Fachkaufleute, Fachwirte sowie Personen mit einem auf
Berufsausbildung basierenden staatlich anerkannten Abschluss an einer kaufméanni-
schen Fachschule, sowie Diplom-, Master- oder Bachelorabsolventen und anschlie-

Bender Berufspraxis, die einen beruflichen Aufstieg anstreben.
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Chemnitz

Forderfahig mit
Aufstiegs-BAfoG!*

A Frank Stockel
% +49 371 6900-1412
= Frank.Stoeckel@chemnitz.ihk.de

12.08.2025 - 30.11.2027
Nr. 1240842

Teil 1:

Di. u. Do.:16:45 - 21:00 Uhr;

einmal bis zweimal pro Monat

Sa.: 8:00-15:00 Uhr;

ca. 3 bis 5 Std. pro Woche
Selbstlernaufwand; Ferienzeiten:
Weihnachten (1 Woche),

Ostern (1 Wochen), Sommer (6 Wochen)

Teil 2: Intensivwoche:

Vorbereitung auf die schriftliche Prifung
18.05.2026 bis 23.05.2026,

Mo. bis Fr.: 08:00 -15:00 Uhr

Teil 3: Vorbereitung auf die mundliche
Prifung und Projektarbeit:

August bis November 2026,

5 Termine, Imal pro Woche.

Die genaue Terminierung erfolgt im
laufenden Kurszeitraum. Um mégliche
Ausfallzeiten aufzufangen behalten wir uns
vor, zusatzlich auch weitere Wochentage
einzuplanen.

02.06.2025 - 29.11.2025
Nr. 1242006

Teil 1:
Montag bis Freitag 08:00 - 15:00 Uhr

Um mogliche Ausfallzeiten aufzufangen
behalten wir uns vor, zusatzlich auch weite-
re Wochentage einzuplanen.

Vorbereitungslehrgang auf die
IHK-Fortbildungsprifung

bei 7 Teilnehmer: 7.900,00 €
bei 8 Teilnehmern: 7.000,00 €
bei 9 Teilnehmern: 6.200,00€
bei 10 Teilnehmern: 5.700,00 €
ab 11 Teilnehmern: 5.100,00 €

Der Preis gilt pro Veranstaltungsteilnehmer,
zahlbar in Teilbetréagen. Zzgl. Lernmittel
und Prifungsgebihren It. Geblhrentarif.
Foérderung nach dem Aufstiegs-BAfoG
moglich.
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Hohere Berufsbildung

Masterniveau (DQR 7)

Zwickau

A Anke Schulze-Laube
% +49 375 814-2416
= anke.schulze-laube@chemnitz.ihk.de

01.12.2025 - 07.12.2027
Nr. 1242042

Hinweise zum Kurs:
Bis maximal 10 % der Unt.-Stunden konnen
als Online-Seminar durchgeflihrt werden.

Unterrichtszeiten:
Montag und Donnerstag von 17 - 21 Uhr
Samstag von 08:00 -15:00 Uhr

In der Regel an einem Samstag im Monat
Unterricht. Im Ausnahmefall kann der
Unterricht auch an anderen Wochentagen
sowie an weiteren Samstagen stattfinden.
Der Prasenzunterricht endet spatestens am
30.11.2027.

Nach erfolgreichem Abschluss der schrift-
lichen Prifung schlieBt sich die Erarbeitung
der Projektarbeit (ca. Méarz/ April 2028)
sowie die Vorbereitung des Fachgespréaches
an (ca. August 2028).

Wahrend der derzeit gultigen Sommerfe-
rien in Sachsen findet weitestgehend keine
Ausbildung statt. Vor den Prifungen ist ein
Crashkurs im Tagesbereich vorgesehen.

bei 7 Teilnehmer: 7.900,00 €
bei 8 Teilnehmern: 7.000,00 €
bei 9 Teilnehmern: 6.200,00€
bei 10 Teilnehmern: 5.700,00 €
ab 11 Teilnehmern: 5.100,00 €

Der Preis gilt pro Veranstaltungsteilnehmer,
zahlbar in Teilbetréagen. Zzgl. Lernmittel
und Prifungsgebuhren It. Geblhrentarif.
Férderung nach dem Aufstiegs-BAfoG
moglich.

Forderfahig mit
Aufstiegs-BAfoG!*
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Hohere Berufsbildung

Masterniveau (DQR 7)

Geprifte(r) Technische(r) Betriebswirt(in)

Geprufte Technische Betriebswirte sind qualifiziert, technische und kaufménnische
Herausforderungen im Unternehmenskontext effektiv zu 16sen. Sie Gbernehmen
eigenverantwortlich die Gestaltung und Steuerung betrieblicher Ablaufe, wobei sie
stets Kosten, Nutzen, Qualitdt und Zeitrahmen bericksichtigen. Ihre Expertise um-
fasst das Leiten von Projekten, die Koordination von Schnittstellen sowie die Fuh-

rung von Teams, um den Unternehmenserfolg zu sichern.

Inhalte

1. Wirtschaftliches Handeln und betrieblicher Leistungsprozess
Aspekte der allgemeinen Volks- und Betriebswirtschaftslehre
Rechnungswesen
Finanzierung und Investition
Material-, Produktions- und Absatzwirtschaft

2.Management und Fuhrung
Organisation und Unternehmensfihrung
Personalmanagement
Informations- und Kommunikationstechniken

3. Fachubergreifender technikbezogener Prufungsteil (Projektarbeit)

Zielgruppe

Industriemeister, technische Meister oder staatlich geprufte Techniker und

Dipl.-Ingenieure mit einschlagiger mehrjéhriger beruflicher Praxis.

Vollzeit
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Chemnitz

Forderfahig mit
Aufstiegs-BAfoG!*

16.06.2025 - 10.10.2025
Nr. 1241840

16.06.-10.10.2025 Montag bis
Freitag von 08:00 Uhr-15:00 Uhr
zzgl. Selbstlernaufwand

In Ausnahmeausfallen kann der Unterricht
an anderen Tagen stattfinden.

03.11.2025 - 19.02.2027
Nr. 1241954

Teil 1 Wirtschaftliches Handeln und betrieb-
licher Leistungsprozess 03.11.-10.10.2026
Montag und Mittwoch

von jeweils 16:30 -19:45 Uhr oder

von 17:00 - 20:15 Uhr

1-2xmtl. Samstags

von 08:00 -15:00 Uhr

In Ausnahmeausféallen kann der Unterricht an
anderen Tagen stattfinden.

A Jana Gutter

& +49 3716900-1413

& jana.guetter@chemnitz.ihk.de

bei 7 Teilnehmern: 6.700,00 €
bei 8 Teilnehmern: 6.100,00 €
bei 9 Teilnehmern: 5.700,00 €
bei 10 Teilnehmern: 5.300,00€
bei 11 Teilnehmern: 5.000,00 €

Der Preis gilt pro Veranstaltungsteilnehmer,
zahlbar in Teilbetragen. Zzgl. Lernmittel
und Prifungsgebihren It. GebUhrentarif.
Férderung nach dem Aufstiegs-BAfo6G
maglich.

bei 7 Teilnehmern: 6.700,00 €
bei 8 Teilnehmern: 6.100,00 €
bei 9 Teilnehmern: 5.700,00 €
bei 10 Teilnehmern: 5.300,00€
bei 11 Teilnehmern: 5.000,00 €

Der Preis gilt pro Veranstaltungsteilnehmer,
zahlbar in Teilbetragen. Zzgl. Lernmittel
und Prifungsgebihren It. GebUhrentarif.
Férderung nach dem Aufstiegs-BAfoG
maglich.
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Hohere Berufsbildung

Masterniveau (DQR 7)

Plauen

A Annett Weller
% 03741214-3401
= annettweller@chemnitz.ihk.de

03.02.2025 - 20.10.2026
Nr. 1241988

Teil A

Montag und Mittwoch
17:00 - 21:00 Uhrund

ggf. 1x monatlich Samstag
08:00-13:00 Uhr

Teil B

Montag und Mittwoch
17:00 - 21:00 Uhrund

ggf. 2 x monatlich Samstag
08:00-13:00 Uhr

sowie eine Blockwoche voraussichtlich
09/2026 (Montag bis Freitag jeweils
07:45-15:45 Uhr)

bei 8 Teilnehmern: 6.100,00 €
bei 9 Teilnehmern: 5.700,00 €
bei 10 Teilnehmern: 5.300,00€
ab 11 Teilnehmern: 5.000,00€

Studienwerk (print + digital): ca. 390,00 €
Prifungsgebihr It. glltiger GebUhrenord-
nung: 720,00 €

22.09.2025 - 27.02.2027
Nr. 1241989

Teil A

Montag und Mittwoch
17:00 - 21:00 Uhrund

ggf. 1x monatlich Samstag
08:00-13:00 Uhr

Teil B

Montag und Mittwoch
17:00 - 21:00 Uhrund

ggf. 2 x monatlich Samstag
08:00-13:00 Uhr

sowie eine Blockwoche voraussichtlich
02/2027 (Montag bis Freitag jeweils
07:45-15:45 Uhr)

bei 8 Teilnehmern: 6.100,00 €
bei 9 Teilnehmern: 5.700,00 €
bei 10 Teilnehmern: 5.300,00€
ab 11 Teilnehmern: 5.000,00€

Studienwerk (print + digital): ca. 390,00 €
Prifungsgebihr It. glltiger GebUhrenord-
nung: 720,00 €
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Zwickau

Forderfahig mit
Aufstiegs-BAfoG!*

A Anke Schulze-Laube
% +49 375 814-2416
= anke.schulze-laube@chemnitz.ihk.de

19.03.2025 - 29.10.2026
Nr.1242034

Hinweise zum Kurs:

In der ersten Woche finden die Seminare
Mittwoch und Donnerstag von
17 - 21 Uhr statt.

Ca. 30 % des Unterrichts wird als Webinar
durchgefiihrt, die Webinar-Termine werden
rechtzeitig bekannt gegeben.

Unterrichtszeiten:

Montag und Donnerstag

von 17:00 - 21:00 Uhr

Samstag von 08:00 -15:00 Uhr

In der Regel an einem Samstag im
Monat Unterricht.

Im Ausnahmefall kann der Unterricht auch
an anderen Wochentagen sowie an weiteren
Samstagen stattfinden.

Der Prasenzunterricht endet am 19.10.2026.

Nach erfolgreichem Abschluss der Prifungs-
teile 1und 2 schlieBt sich die Erarbeitung

der Projektarbeit (ca. Januar 2027) sowie die

Vorbereitung des Fachgespraches (Teil 3) an

(Prufung farTeil 3 ca. April 2027).

Wahrend der derzeit gultigen Sommerferien
in Sachsen findet weitestgehend keine
Ausbildung statt.

Vor den Prifungen ist ein Crashkurs im
Tagesbereich vorgesehen.

bei 8 Teilnehmern: 6.100,00 €
bei 9 Teilnehmern: 5.700,00 €
bei 10 Teilnehmern: 5.300,00€
ab 11 Teilnehmern: 5.000,00€

Studienwerk (print + digital): ca. 390,00 €
Prifungsgebuhr It. gultiger GeblUhrenord-
nung: 720,00 €
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Hohere Berufsbildung

Fachwirte/Fachkaufleute

Geprifte(r) Bilanzbuchhalter(in) -
Bachelor Professional in Bilanzbuchhaltung

Ein geprufter Bilanzbuchhalter ist ein Experte fUr die Erstellung und Analyse von Jahresab-
schlussen, Bilanzen und Steuererklarungen. Er ist verantwortlich fur die korrekte und rechts-
sichere BuchfUhrung eines Unternehmens oder einer Organisation. Ein geprufter Bilanz-
buchhalter kann in verschiedenen Branchen und Bereichen tétig sein, wie zum Beispiel in
Industrie- und Handelsunternehmen, Banken, Versicherungen, offentlichen Verwaltungen
oder Steuerberatungskanzleien. Er kann sowohl als Angestellterals auch als selbststandiger Be-
rater arbeiten. Die Einsatzmoglichkeiten eines gepruften Bilanzbuchhalters sind vielfaltig und
bieten gute Karrierechancen. Er kann zum Beispiel als Leiter der Finanzbuchhaltung, als Cont-
roller, als Revisor oder als Steuerberater fungieren. Ein geprufter Bilanzbuchhalter verfugt Gber
fundierte Kenntnisse in den Bereichen Rechnungswesen, Steuerrecht, Betriebswirtschaft und
Controlling. Eristin der Lage, komplexe Sachverhalte zu erfassen, zu bewerten und zu kommu-
nizieren. Er ist auBerdem vertraut mit den gédngigen Buchhaltungssoftwareprogrammen und
kann diese effizient nutzen.

Inhalte

Geschéftsvorfélle erfassen und nach Rechnungslegungsvorschriften

zu AbschlUssen fuhren

Jahresabschlisse aufbereiten und auswerten

Betriebliche Sachverhalte steuerlich darstellen

Finanzmanagement des Unternehmens wahrnehmen

Gestalten und Uberwachen Kosten- und Leistungsrechnung

zielorientiert anwenden

Ein internes Kontrollsystem sicherstellen Kommunikation,

FlUhrung und Zusammenarbeit mit internen und externen Partnern sicherstellen

Zielgruppe

Der Lehrgangrichtet sich an Mitarbeiterim Finanz- und Rechnungswesen, Handels-, Industrie-
und Handwerksbetrieben sowie Steuerberatungs- und Wirtschaftsprifungskanzleien, Selbst-
standige der Buchhaltungsburos und Buchhaltungsdienste, die einen beruflichen Aufstieg
anstreben.Lehrgang richtet sich an Mitarbeiter im Finanz- und Rechnungswesen, Handels-,
Industrie- und Handwerksbetrieben sowie Steuerberatungs- und Wirtschaftsprifungskanz-
leien, Selbststandige der Buchhaltungsbiros und Buchhaltungsdienste, die einen beruflichen
Aufstieg anstreben.

Berufsbegleitend
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Plauen

Forderfahig mit
Aufstiegs-BAf6G!*

A Beatrice Hopp-Czarski
& +493741214-3411
& beatrice.hopp-czarski@chemnitz.ihk.de

09.04.2025 - 10.03.2027

Nr. 1241657

Mittwoch 17:00 - 20:15 Uhr und
Freitag 15:00 - 20:00 Uhrund

bei Bedarf Samstag 08:00 -13:00 Uhr

03.11.2025 - 08.09.2027

Nr. 1241665

Mittwoch 17:00 - 20:15 Uhr

und Freitag 15:00 - 20:00 Uhr und

bei Bedarf Samstag 08:00 -13:00 Uhr

Chemnitz

bei 8 Teilnehmern: 7.300,00 €
bei 9 Teilnehmern: 6.800,00€
bei 10 Teilnehmern: 6.300,00€
ab 11 Teilnehmern: 5.900,00€

(zzgl. Lernmittel und Prafungsgebuhr It.
gultiger GebUhrenordnung, bei Unter-
schreitung der Mindestteilnehmerzahl
ist ein Preisangebot fur Kleingruppen
moglich)

A Frank Stockel
& +49 3716900-1412
= Frank.Stoeckel@chemnitz.ihk.de

10.11.2025 - 04.09.2027
Nr. 1241975

Montag und Mittwoch 16:45- 21:00 Uhrund
ein- bis zweimal mtl. Samstag 8:00 - 14:45 Uhr.
Prufungsvorbereitung je Prufungsteil im Voll-
zeit-Unterricht (1 Woche, Mo-Fr, 08:00 -
15:00Uhr).

Um mogliche Ausfallzeiten aufzufangen
behalten wir uns vor, zusatzlich auch weitere
Wochentage einzuplanen.

bei 8 Teilnehmern: 7.300,00 €
bei 9 Teilnehmern: 6.800,00 €
bei 10 Teilnehmern: 6.300,00€
ab 11 Teilnehmern: 5.900,00 €

Der Preis gilt pro Veranstaltungsteilnehmer,
zahlbar in Teilbetragen. Zzgl. Lernmittel
und Prifungsgebihren It. Geblhrentarif.
Férderung nach dem Aufstiegs-BAfoG
moglich.
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Hohere Berufsbildung

Fachwirte/Fachkaufleute

Gepriifte(r) Fachwirt(in) fur Guterverkehr und Logistik -
Bachelor Professional in Transport Management and Logistics

Fachwirt fur GUterverkehrund Logistik - der Lehrgang fUr engagierte Mitarbeiter der
Branche. Ubernehmen Sie qualifizierte Aufgaben in allen Geschéftsfeldern der Ver-
kehrswirtschaft. Oder schaffen Sie sich Ihre eigene Existenz. Durch die Kombination
von Prasenzunterricht und Webinar bietet Ihnen der Lehrgang viele Vorteile. Einmal
monatlich freitags und samstags Unterricht vor Ort im IHK-Bildungszentrum in Zwi-
ckau und dienstags oder donnerstags treffen Sie sich zum Unterricht im Webinar. Sie
erwarten eine optimale Vorbereitung auf lhre Prifung? - Wir bieten Ihnen erfahrene
Dozenten, gute Lernbedingungen und eine individuelle Betreuung. Dier Nutzung
unserer Online-Plattform sowie des Virtuellen Klassenzimmers, ein Repetitorium vor
den Prafungen, Testklausuren, eine fachliche Begleitung bei der Themenfindung fur
die Miundliche Prifung und ein Prasentationstraining in Vorbereitung der mind-
lichen Prufung ergénzen lhre Prafungsvorbereitung und sind bereits im Kurspreis

integriert.

Inhalte

Lern- und Arbeitsmethodik
Entwickeln und Vermarkten von Guterverkehrs- und Logistikdienstleistungen
Erstellen von Guterverkehrs- und Logistikdienstleistungen

Kommunikation, FUhrung und Zusammenarbeit

Zielgruppe

Mitarbeiter mit kaufmannischer oder verkehrswirtschaftlicher Berufsausbildung und

einschlégiger Berufspraxis, die eine mittlere Flhrungsposition anstreben.

Prasenzunterricht und Webinare kombinier

Zwickau

Forderfahig mit
Aufstiegs-BAfoG!*

A Anke Schulze-Laube
% +49 375 814-2416
= anke.schulze-laube@chemnitz.ihk.de

08.12.2025 - 12.10.2027
Nr. 1242029

Hinweise zum Kurs:
Die Eroffnung findet am 8.10. von 16:00 -
21:00 Uhr statt.

Unterrichtszeiten:

In der Regel einmal monatlich Préasenz-
Unterricht: Freitag von 16:30 - 20:45 Uhr
und Samstag von 08:00 - 15:00 Uhrund
Dienstag oder Donnerstag Unterricht im
Webinarvon 17:00 - 20:15 Uhr.

Im Ausnahmefall kann der Unterricht auch
an anderen Wochentagen sowie an weite-
ren Samstagen stattfinden.

Wahrend der derzeit gultigen Sommerfe-
rien in Sachsen findet weitestgehend keine
Ausbildung statt. Vor den Prifungen ist ein
Crashkurs im Tagesbereich vorgesehen.

bei 8 Teilnehmern: 5.450,00€
bei 9 Teilnehmern: 4.850,00 €
bei 10 Teilnehmern: 4.350,00€
bei 11 Teilnehmern: 3.950,00 €
ab 12 Teilnehmern: 3.650,00€

Lernmittel: ca. 330,00 € Prufungsgebihr
It. gultiger GebUhrenordnung: 505,00 €
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Hohere Berufsbildung

Fachwirte/Fachkaufleute

Gepriufte(r) Fachwirt(in) fur Personenverkehr
und Mobilitat

Ein Geprufter Fachwirt im Personenverkehr und Mobilitat ist eine qualifizierte Fach-
kraft, die in verschiedenen Bereichen des 6ffentlichen und privaten Verkehrs tatig
ist. Zu seinen Aufgaben gehdren Planung, Organisation, Steuerung und Kontrolle
von Verkehrsangeboten, die Beratung und Betreuung von Kunden, die Sicherstel-
lung der Qualitat und Wirtschaftlichkeit von Verkehrsdienstleistungen sowie die
FUhrung und Entwicklung von Mitarbeitern. Ein Fachwirt fir Personenverkehrund
Mobilitat verfugt Uber fundierte Kenntnisse derrechtlichen, technischen und be-
triebswirtschaftlichen Aspekte des Verkehrswesens sowie Uber kommunikative und

soziale Kompetenz.

Inhalte

Konzipieren und Vermarkten von Mobilitatsdienstleistungen
Leistungserstellung und Auftragsabwicklung im Personenverkehr

Kommunikation, FUhrung und Zusammenarbeit

Zielgruppe

Der Lehrgang richtet sich an Personen, die im Bereich des &ffentlichen
Nahverkehrs, des Schienenverkehrs oder des Luftverkehrs tatig sind und
sich weiterqualifizieren wollen, die einen beruflichen Aufstieg anstreben.
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Chemnitz

Forderfahig mit
Aufstiegs-BAfoG!*

A Frank Stockel
& +49 371 6900-1412
= Frank.Stoeckel@chemnitz.ihk.de

03.11.2025 - 07.03.2026
Nr. 1241980

Unterrichtszeiten:
Montag bis Freitag 08:00 - 15:00 Uhr.

Bei Ausfallzeiten behalten wir uns die
Maoglichkeit vor, unsere Planung auf andere
Wochentage auszuweiten.

Prafungstermine:
16.03.-17.03.2026
(Anmeldeschluss: 01.12.2025)

bei 6 Teilnehmern: 7.600,00 €
bei 7 Teilnehmern: 6.900,00€
bei 8 Teilnehmern: 6.200,00€
bei 9Teilnehmern: 5.600,00€
ab 10 Teilnehmern: 5.200,00 €

Der Preis gilt pro Veranstaltungsteilnehmer,
zahlbar in Teilbetragen. Zzgl. Lernmittel
und Prifungsgebihren It. GebUhrentarif.
Férderung nach dem Aufstiegs-BAfoG
moglich.
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Hohere Berufsbildung

Fachwirte/Fachkaufleute

Gepriifte(r) Fachwirt(in) fur Versicherungen und Finanzen

Der Lehrgang zum Fachwirt fUr Versicherung und Finanzen ist eine hochwertige
Weiterbildung, die auf Fach- und FUhrungspositionen in der Versicherungsbranche
vorbereitet. Mit einem kompetenzorientierten Curriculum, das sich auf Schlusselbe-
reiche wie Produktentwicklung und -vertrieb konzentriert, erlangen Teilnehmer fun-
diertes Wissen, um versicherungstechnische Themen zu analysieren und zu handeln.
Der Kurs vermittelt auch die Fahigkeit, kundenorientierte Risikoanalysen durchzu-
fUhren und Losungsstrategien zu entwickeln. Flexible Lernoptionen erméglichen die
Vereinbarkeit von Beruf und Studium. Absolventen stehen exzellente Karrierechan-

cen offen —innerhalb und auBerhalb der Versicherungswirtschaft.

Inhalte

Steuerung und FUhrung im Unternehmen

Marketing und Vertrieb von Versicherungs- und Finanzprodukten

fUr Privatkunden

Personalfuhrung, Qualifizierung und Kommunikation
Produktmanagement fur Versicherungs- und Finanzprodukte
Betrieblicher Kernprozess (Vertriebsmanagement, Risikomanagement

oder Schaden- und Leistungsmanagement)

Zielgruppe

Der Lehrgang richtet sich an Fachkréfte aus dem Versicherungs- und Finanzsektor,
die ihre Expertise ausbauen und sich aufleitende Positionen vorbereiten wollen. Er
steht Versicherungskaufleuten, Kundenberatern, Sachbearbeitern und ambitionier-

ten Fachkréaften offen, die einen beruflichen Aufstieg anstreben.
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Chemnitz

Forderfahig mit
Aufstiegs-BAfoG!*

09.09.2025 - 03.10.2026
Nr. 1242044

Dienstag und Donnerstag
16:30 - 20:45 Uhr

und ein- bis zweimal mtl.
Samstag 08:00 -14:45 Uhr.

Prifungsvorbereitung je Prifungsteil
im Vollzeit-Unterricht
(1Woche, Mo-Fr, 08:00 -15:00 Uhr).

Um mdgliche Ausfallzeiten aufzufangen
behalten wir uns vor, zusatzlich auch weitere
Wochentage einzuplanen.

A Frank Stockel

& +49 3716900-1412

= Frank.Stoeckel@chemnitz.ihk.de

bei 8 Teilnehmern: 5.150,00 €
bei 9 Teilnehmern: 4.600,00€
bei 10 Teilnehmern: 4150,00 €
ab 11 Teilnehmern: 3.800,00€

Der Preis gilt pro Veranstaltungsteilnehmer,
zahlbar in Teilbetragen. Zzgl. Lernmittel
und Prifungsgebihren It. GebUhrentarif.
Férderung nach dem Aufstiegs-BAfo6G
maglich.
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Hohere Berufsbildung

Fachwirte/Fachkaufleute

Geprifte(r) Fachwirt(in) im Gesundheits- und Sozialwesen

Der Abschluss als GeprUfte/r Fachwirt/in im Gesundheits- und Sozialwesen quali-
fiziert fUr eine Vielzahl von verantwortungsvollen Positionen in diesem Sektor. Die
Ausbildung bereitet auf mittlere Fihrungsaufgaben vor und vermittelt umfassende
Kenntnisse in der Planung, Organisation, Steuerung und Uberwachung betrieb-
licher Prozesse. Absolventen sind in der Lage, Personal zu fihren und zu entwickeln,
Kommunikationsprozesse zu lenken und interne sowie externe Schnittstellen zu
gestalten. Mit dem Abschluss kdnnen sie in verschiedenen Einrichtungen des
Gesundheits- und Sozialwesens, wie Krankenhdusern, Pflegeheimen, bei ambu-
lanten sozialen Diensten oder in der 6ffentlichen Verwaltung, leitende Funktionen

Ubernehmen.

Inhalte

Planen, Steuern und Organisieren betrieblicher Prozesse
Steuern von Qualitdtsmanagementprozessen

Gestalten von Schnittstellen und Projekten

Steuern und Uberwachen betriebswirtschaftlicher Prozesse
und Ressourcen

FUhren und Entwickeln von Personal

Planen und Durchfihren von MarketingmafBnahmen

Zielgruppe

Der Lehrgang richtet sich an Mitarbeiter aus ambulanten, stationdren und teil-
stationaren Einrichtungen, Organisationen, Institutionen und Verbanden aus den
Bereichen des Gesundheits- und Sozialwesens, die einen beruflichen Aufstieg

anstreben.

Berufsbegleitend
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Chemnitz

Forderfahig mit
Aufstiegs-BAf6G!*

18.08.2025 - 26.09.2026
Nr. 1241972

Montag und Mittwoch
16:30 -20:45 Uhr

und ein- bis zweimal mtl.
Samstag 8:00 -14:45 Uhr.

Prifungsvorbereitung je Prifungsteil
im Vollzeit-Unterricht
(1Woche, Mo-Fr, 08:00 -15:00 Uhr).

Um mdgliche Ausfallzeiten aufzufangen

behalten wir uns vor, zusatzlich auch weitere
Wochentage einzuplanen.

Zwickau

A Frank Stockel

& +49 3716900-1412

= Frank.Stoeckel@chemnitz.ihk.de

bei 7 Teilnehmern: 6.100,00 €
bei 8 Teilnehmern: 5.400,00€
bei 9 Teilnehmern: 4.600,00 €
bei 10 Teilnehmern: 4.200,00€
ab 11 Teilnehmern: 3.800,00€

Der Preis gilt pro Veranstaltungsteilnehmer,
zahlbar in Teilbetréagen. Zzgl. Lernmittel
und Prifungsgebihren It. GebUhrentarif.
Forderung nach dem Aufstiegs-BAfoG
moglich.

Anke Schulze-Laube
+49 375 814-2416
anke.schulze-laube@chemnitz.ihk.de

Q & X

07.10.2025 - 24.03.2027
Nr. 1242012

Hinweise zum Kurs:
Bis maximal 10 % der Unt.-Stunden kdnnen als
Online-Seminar durchgefihrt werden.

In der ersten Woche finden die Seminare
Dienstag und Mittwoch von 17:00 - 20:15 Uhr
statt.

Unterrichtszeiten:

Dienstag oder Mittwoch, Freitag
von 17:00 - 20:15 Uhr

Samstag von 08:00 -15:00 Uhr.

In der Regel findet der Unterricht regelmafig
Freitag sowie entweder Dienstag oder Mitt-
woch und einmal monatlich Samstag statt. Zu
Kursbeginn wird der Unterrichtsplan komplett
bekannt gegeben.

bei 7 Teilnehmern: 6.100,00 €
bei 8 Teilnehmern: 5.400,00€
bei 9 Teilnehmern: 4.600,00 €
bei 10 Teilnehmern: 4.200,00€
ab 11 Teilnehmern: 3.800,00€

In Ausnahmeféllen kann der Unterricht auch
an anderen Wochentagen sowie an weiteren
Samstagen stattfinden. Wahrend der derzeit
gultigen Sommerferien in Sachsen findet
weitestgehend keine Ausbildung statt. Vor
den Prufungen ist ein Crashkurs im Tages-
bereich vorgesehen.

Studienwerk (print + digital): ca. 380,00 €

Prifungsgebiihr It. glltiger Geblhrenord-
nung: 430,00 €
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Hohere Berufsbildung

Fachwirte/Fachkaufleute

Forderfahig mit
Aufstiegs-BAfoG!*

Gepriifte(r) Fachwirt/-in fiir Biiro- und Projektorganisation

Fachwirt fur Blro- und Projektorganisation - Der Profi im Buro! Teilnehmen kénnen
engagierte Mitarbeiter aus den verschiedenen Bereichen der Burowirtschaft aller
Branchen und Wirtschaftszweige. Sie erweitern |hr Wissen und verbessern damit
Ihre berufliche Kompetenz. Ubernehmen Sie zukinftig qualifizierte Aufgaben in der
Buroorganisation oder in der Assistenz der Geschéaftsleitung. Mit diesem Abschluss
stehen lhnen viele Wege offen.

Sie erwarten eine optimale Vorbereitung auf Ihre Prufung? Wir bieten Ihnen er-
fahrene Dozenten, gute Lernbedingungen und eine individuelle Betreuung. Die
Nutzung unserer Online-Plattform, ein Repetitorium vor den Prifungen, Testklau-
suren, eine fachliche Begleitung bei der Themenfindung fur die Mundliche Prifung
und ein Prasentationstraining in Vorbereitung der Muandlichen Prifung erganzen

Ihre Prafungsvorbereitung und sind bereits im Kurspreis integriert.

Inhalte

Lern- und Arbeitsmethodik

Koordinieren von Entscheidungsprozessen im Rahmen
betrieblicher Organisationsstrukturen

Gestalten und Pflegen von Kundenbeziehungen

Flhren, Betreuen, Verwalten und Ausbilden im buro- und
personalwirtschaftlichen Umfeld

Steuern von Geschéftsprozessen im burowirtschaftlichen Umfeld

Zielgruppe

Mitarbeiter mit Praxiserfahrung im BUrobereich aller Branchen, die sich fur
mittlere Managementaufgaben qualifizieren mochten

e
c
Q
5
i
[
@
Q0
wn
£
>
2
9]
[aa]

Zwickau

A Anke Schulze-Laube
% +49 375 814-2416
= anke.schulze-laube@chemnitz.ihk.de

06.10.2025 - 23.02.2027
Nr. 1242011

Hinweise zum Kurs:
Bis maximal 10 % der Unt.-Stunden kénnen

als Online-Seminar durchgefiihrt werden.

In der ersten Woche finden die Seminare

Montag + Dienstag von 17:00 - 20:15 Uhr statt.

Unterrichtszeiten:

Dienstag und Donnerstag von 17:00 -

20:15 Uhrund in in der Regel an einem Sams-
tagim Monat von 08:00 - 15:00 Uhr

In Ausnahmeféllen kann der Unterricht auch
an anderen Wochentagen sowie an weiteren
Samstagen stattfinden. Wahrend der derzeit
gultigen Sommerferien in Sachsen findet wei-
testgehend keine Ausbildung statt. Vorden
Prifungen ist ein Crashkurs im Tagesbereich
vorgesehen.

bei 7 Teilnehmern: 6.060,00 €
bei 8 Teilnehmern: 5.300,00 €
bei 9 Teilnehmern: 4.750,00 €
bei 10 Teilnehmern: 4.250,00 €
ab 11 Teilnehmern: 3.900,00€

Studienwerk (print + digital): ca. 285,00 €
Prifungsgebdihr It. glltiger GebUhrenord-
nung: 430,00 €
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Hohere Berufsbildung

Fachwirte/Fachkaufleute

Geprifte(r) Handelsfachwirt(in)

Der Abschluss als Geprufter Handelsfachwirt ist eine anerkannte berufliche Fort-
bildung, die auf mittlerer Ebene qualifiziert fur Sach-, Organisations- und FUhrungs-
aufgaben in Unternehmen verschiedener Gré3en und Branchen. Die Ausbildung
bereitet auf eine Schnittstellenfunktion zwischen betriebswirtschaftlichen und
technischen Unternehmensbereichen vor und vermittelt umfassende Kompe-
tenzen in der Steuerung von Prozessen. Inhalte der Fortbildung umfassen unter
anderem die Analyse und Beurteilung von Marktentwicklungen, die Erarbeitung
kundenorientierter Konzepte sowie das Steuern von Umsatz und Ertrag. Absol-
venten sind befahigt, den Dienstleistungsprozess als Wertschopfungsprozess zu
verstehen und Personal- sowie betriebswirtschaftliche Aufgaben eigenverantwort-
lich zu I6sen. Einsatzmaoglichkeiten finden sich im Marketing, Verkauf, Einkauf, in der

Buchhaltung, im Personalwesen sowie im Finanzwesen.

Inhalte

Unternehmensfihrung und -steuerung

Fuhrung, Personalmanagement, Kommunikation und Kooperation
Handelsmarketing

Beschaffung und Logistik

Vertriebssteuerung (Wahlfach)*

* Die Wahlfacher Handelslogistik, Einkauf und AuBenhandel werden nicht angeboten.

Zielgruppe

Der Lehrgang richtet sich an Kaufmannische Mitarbeiter, Fachkréfte aus den Berei-
chen Handel/ Dienstleistung, Einzelhandel, GroB3- und AuBBenhandel und Vertrieb,

die einen beruflichen Aufstieg anstreben.

Berufsbegleitend

Prasenzunterricht und Webinare kombiniert

Chemnitz

Forderfahig mit
Aufstiegs-BAf6G!*

02.06.2025 -12.09.2026
Nr. 1242005

Montag und Mittwoch 17:00 - 21:00 Uhr
und ein- bis zweimal mtl.
Samstag 08:00 -14:45 Uhr.

Prifungsvorbereitung je Prafungsteil
im Vollzeit-Unterricht
(1Woche, Mo-Fr, 08:00 -15:00 Uhr).

Um magliche Ausfallzeiten aufzufangen

behalten wir uns vor, zusatzlich auch weitere
Wochentage einzuplanen.

Zwickau

A Frank Stockel

& +49 3716900-1412

= Frank.Stoeckel@chemnitz.ihk.de

bei 7 Teilnehmern: 5.900,00€
bei 8 Teilnehmern: 5.150,00 €
bei 9 Teilnehmern: 4.600,00 €
bei 10 Teilnehmern: 4150,00 €
ab 11 Teilnehmern: 3.800,00€

Der Preis gilt pro Veranstaltungsteilnehmer,
zahlbar in Teilbetragen. Zzgl. Lernmittel
und Prifungsgebihren It. GebUhrentarif.
Férderung nach dem Aufstiegs-BAfoG
maglich.

2 Anke Schulze-Laube
& +49 375 814-2416
= anke.schulze-laube@chemnitz.ihk.de

24.03.2025 - 18.09.2026
Nr. 1240049

Hinweise zum Kurs:

Zum Start finden die Seminare
am 24.3. (17:30 - 21:30 Uhr) und
26.3.(18:00 - 21:00 Uhr) statt.

Der Kurs wir ind Zwickau als Kombi-Modell
angeboten

(ca. 33 % des Unterrichts wird als Webinar
durchgefihrt, die Webinar-Termine werden
rechtzeitig bekannt gegeben.)

Unterrichtszeiten:
Montag und Mittwoch 18:00 - 21:15 Uhr

bei 7 Teilnehmern: 5.900,00€

bei 8 Teilnehmern: 5.150,00 €
bei 9 Teilnehmern: 4.600,00€
bei 10 Teilnehmern: 4150,00 €
ab 11 Teilnehmern: 3.800,00€

In Ausnahmeféllen kann der Unterricht auch
an anderen Wochentagen sowie an weiteren
Samstagen stattfinden. Wahrend der derzeit
gultigen Sommerferien in Sachsen findet
weitestgehend keine Ausbildung statt. Vor
den Prufungen ist ein Crashkurs im Tages-
bereich vorgesehen.
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Hohere Berufsbildung

Fachwirte/Fachkaufleute

Geprifte(r) Immobilienfachwirt(in)

Der Abschluss als Geprufter Immobilienfachwirt vermittelt die umfassenden Kennt-
nisse und Fahigkeiten in der Immobilienwirtschaft. Die Inhalte der Ausbildung
umfassen wichtige Aspekte wie die Bewertung von immobilienwirtschaftlichen
Sachverhalten, die Anwendung kaufméannischer Steuerung und Kontrolle sowie
das Konzipieren und Organisieren von immobilienwirtschaftlichen Projekten. Nach
erfolgreichem Abschluss stehen den Immobilienfachwirten vielfaltige Einsatzmog-
lichkeiten offen, von verantwortungsvollen Positionen in Immobilienunternehmen
bis hin zur Selbststandigkeit. Sie sind befahigt, komplexe Aufgabenstellungen zu
bearbeiten, Prozesse zu steuern und Entscheidungen in den Bereichen Beschaf-
fung, Verkauf, Vermietung und Sanierung von Immobilienobjekten zu treffen. Dar-
ber hinaus kénnen sie Personalverantwortung tbernehmen und sind fUr FUhrungs-

aufgaben auf mittlerer Ebene qualifiziert.

Inhalte

Rahmenbedingungen der Immobilienwirtschaft
Unternehmenssteuerung und Kontrolle

Personal, Arbeitsorganisation und Qualifizierung und Qualifizierung
Immobilienbewirtschaftung

Bauprojektmanagement

Marktorientierung und Vertrieb, Maklertatigkeit
Zielgruppe

Zielgruppe sind in erster Linie Industriekaufleute, die mehrjahrige Berufs-
erfahrung in Industriebetrieben erworben haben.
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Chemnitz

Forderfahig mit
Aufstiegs-BAfoG!*

16.09.2025 - 20.02.2027
Nr. 1241978

Dienstag und Donnerstag
16:30 bis 20:45 Uhr und 1-2x monatlich
Samstag 08:00 bis 14:45 Uhr.

Prifungsvorbereitung je Prifungsteil im
Vollzeit-Unterricht
(1Woche, Mo-Fr, 08:00 -15:00 Uhr).

Um mogliche Ausfallzeiten aufzufangen
behalten wir uns vor, zusatzlich auch weitere
Wochentage einzuplanen.

A Frank Stockel

& +49 3716900-1412

= Frank.Stoeckel@chemnitz.ihk.de

bei 7 Teilnehmern: 6.000,00€
bei 8 Teilnehmern: 5.300,00 €
bei 9 Teilnehmern: 4.700,00 €
ab 10 Teilnehmern: 4.300,00€

Der Preis gilt pro Veranstaltungsteilnehmer,
zahlbar in Teilbetrédgen. Zzgl. Lernmittel
und Prufungsgebihren It. Gebihrentarif.
Férderung nach dem Aufstiegs-BAfoG
moglich.
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Hohere Berufsbildung

Fachwirte/Fachkaufleute

Gepriufte(r) Industriefachwirt(in)

Industriefachwirt - der Lehrgang flr engagierte Mitarbeiter der Branche. Erweitern
Sie Ihr Wissen und verbessern Sie damit Ihre berufliche Kompetenz. Ubernehmen
Sie qualifizierte Aufgaben in allen Geschaftsfeldern der gewerblichen Wirtschaft.
Mit diesem Abschluss stehen Ihnen viele Wege offen. Denn Ihr Wissen und Kénnen
sichert den Erfolg Ihres Unternehmens und Arbeitsplatzes. Durch die Kombination
von Prasenzunterricht und Webinar bietet Ihnen der Lehrgang viele Vorteile. Ein-
mal monatlich freitags und samstags Unterricht vor Ort im IHK-Bildungszentrum

in Zwickau und mittwochs treffen Sie sich zum Unterricht im Webinar. Sie erwarten
eine optimale Vorbereitung auf lhre Prifung? - Wir bieten Innen erfahrene Dozen-
ten, gute Lernbedingungen und eine individuelle Betreuung. Dier Nutzung unserer
Online-Plattform sowie des Virtuellen Klassenzimmers, ein Repetitorium vor den
Prifungen, Testklausuren, eine fachliche Begleitung bei der Themenfindung fur
die Mundliche Prafung und ein Présentationstraining in Vorbereitung der Mind-
lichen Prafung erganzen lhre Prafungsvorbereitung und sind bereits im Kurspreis

integriert.

Inhalte

1. Wirtschaftsbezogene Qualifikation
Volks- und Betriebswirtschaft

2. Handlungsspezifische Qualifikation
Finanzwirtschaftim

Rechnungswesen Industrieunternehmen
Recht und Steuern Produktionsprozesse
Unternehmensfihrung Marketing und Vertrieb
Wissens-und
Transfermanagementim
Industrieunternehmen

FlUhrung und Zusammenarbeit

Prasenzunterricht und Webinare kombiniert

Zielgruppe

Forderfahig mit
Aufstiegs-BAfoG!*

Zielgruppe sind in erster Linie Industriekaufleute, die mehrjahrige

Berufserfahrung in Industriebetrieben erworben haben.

Zwickau

A Anke Schulze-Laube
% +49 375 814-2416
= anke.schulze-laube@chemnitz.ihk.de

26.03.2025 - 31.03.2027
Nr. 1242040

Hinweise zum Kurs:

Zum Start finden die Seminare
Freitag (16:30 - 21:30 Uhr) und
Samstag (08:00 -15:00 Uhr) statt.

ca. 33 % des Unterrichts wird als Webinar
durchgefihrt, die Webinar-Termine werden
rechtzeitig bekannt gegeben.

Unterrichtszeiten:

Mittwoch und Freitag von 17:00 - 21:00 Uhr
sowie Samstag von 08:00 -13:00
bzw.15:00 Uhr

(in der Regel 1x pro Monat).

Im Ausnahmefall kann der Unterricht auch
an anderen Wochentagen sowie an weiteren
Samstagen stattfinden.

Wahrend der derzeit gultigen Sommerferien
in Sachsen findet weitestgehend keine Aus-
bildung statt.

Vor den Prifungen ist ein Crashkurs im Tages-
bereich vorgesehen.

bei 8 Teilnehmern: 5.400,00 €
bei 9 Teilnehmern: 4.800,00 €
bei 10 Teilnehmern: 4.350,00€
bei 11 Teilnehmern: 4.000,00€
ab 12 Teilnehmern: 3.700,00 €

Studienwerk (print + digital): ca. 380,00 €
Prifungsgebuhr It. gultiger GeblUhrenord-
nung: 555,00 €
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Hohere Berufsbildung

Fachwirte/Fachkaufleute

Geprifte(r) Technische(r) Fachwirt(in)

Der Abschluss als Geprufter Technischer Fachwirt ist eine anerkannte berufliche Fort-
bildung, diese Qualifikation bereitet Fachkrafte darauf vor, anspruchsvolle Sach-, Or-
ganisations- und FUhrungsaufgaben in Unternehmen verschiedener GréBen und
Branchen zu Ubernehmen. Inhalte der Weiterbildung umfassen unter anderem die
Uberwachung von Produktionsablaufen, Entscheidungen ber den Einsatz von Be-
triebsmitteln, die Umsetzung von Fertigungs- und Betriebstechnik in Produktionspro-
zessen sowie die Planung und Durchfihrung von MaBnahmen zur Aufrechterhaltung
der Material- und Produktionswirtschaft. Absolventen sind befahigt, komplexe Aufga-
benstellungen eigenverantwortlich zu steuern und Prozesse in ihren Tatigkeitsfeldern
zu leiten. Mit ihrer Doppelqualifikation aus technischem Know-how und betriebswirt-
schaftlichen Kenntnissen sind sie besonders geeignet fur Schnittstellenpositionen, die

sowohl technisches Verstandnis als auch kaufmannische Ubersicht erfordern.

Inhalte
Volks- und Betriebswirtschaft - Technische Kommunikation und
Rechnungswesen Werkstofftechnologie

Recht und Steuern Fertigungs- und Betriebstechnik

Unternehmensfihrung - Absatz-, Materialwirtschaft und Logistik
Naturwissenschaftliche und
technische Grundlagen Qualitats- und Umweltmanagement sowie
Arbeitsschutz

FlUhrung und Zusammenarbeit

Zielgruppe
Der Lehrgang richtet sich an Mitarbeiter aus Unternehmen mit kaufmannischen
oder gewerblich-technischem Hintergrund mit Berufserfahrung, die einen berufli-

chen Aufstieg anstreben.

Produktionsplanung, -steuerung und -kontrolle

Berufsbegleitend
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Chemnitz

Forderfahig mit
Aufstiegs-BAf6G!*

11.08.2025 - 10.04.2027
Nr. 1241832

Montag und Mittwoch
16:30 -20:45 Uhr

und ein- bis zweimal mtl.
Samstag 08:00 -14.45 Uhr

Prifungsvorbereitung je Prifungsteil im
Vollzeit-Unterricht
(1Woche, Mo-Fr, 08:00 -15:00 Uhr)

Um mdgliche Ausfallzeiten aufzufangen
behalten wir uns vor, zusatzlich auch weitere
Wochentage einzuplanen.

04.08.2025 - 26.04.2026
Nr. 1242013

1. Teil (WBQ):

04.08.2025 -16.10.2025;

Montag bis Donnerstag 08:00 - 15:00 Uhr
Prifungstermin: 22.10.25

2.Teil (TQ):

03.11.2025 - 22.02.2026;

Montag bis Donnerstag 08:00 - 15:00 Uhr
Prifungstermin: 03.03.2026

3.Teil (HQ):

09.03.2026 - 28.04.2026; Montag bis Freitag
08:00 -15:00 Uhr

Prifungstermin: 06.05.2026

Um mogliche Ausfallzeiten aufzufangen
behalten wir uns vor, zuséatzlich auch weitere
Wochentage einzuplanen.

A Frank Stockel

& +49 3716900-1412

= Frank.Stoeckel@chemnitz.ihk.de

bei 8 Teilnehmern: 7.300,00 €
bei 9 Teilnehmern: 6.500,00€
bei 10 Teilnehmern: 5.850,00 €
ab 11 Teilnehmern: 5.400,00€

Der Preis gilt pro Veranstaltungsteilnehmer,
zahlbar in Teilbetréagen. Zzgl. Lernmittel
und Prifungsgebtihren It. GebUhrentarif.
Férderung nach dem Aufstiegs-BAfo6G
moglich.

bei 8 Teilnehmern: 7.300,00 €
bei 9 Teilnehmern: 6.500,00 €
bei 10 Teilnehmern: 5.850,00 €
ab 11 Teilnehmern: 5.400,00€

Der Preis gilt pro Veranstaltungsteilnehmer,
zahlbarin Teilbetrégen. Zzgl. Lernmittel
und Prufungsgebihren It. Gebihrentarif.
Férderung nach dem Aufstiegs-BAfoG
maglich.
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Hohere Berufsbildung

Fachwirte/Fachkaufleute

Zwickau

A~ Cornelia Pietruschka
% +49 375 814-2418
= cornelia.pietruschka@chemnitz.ink.de

03.11.2025 - 30.11.2027
Nr. 1242009

Eroffnung an einem Montag (03.11.2025)

Teil 1:

Mittwoch und Freitag

17:00 - 20:15 Uhr,

Samstag

08:00 -15:00 Uhr (1xim Monat)

Teil 2+3:

Mittwoch und Freitag
16:30-20:30 Uhr,

Samstag

08:00 -15:00 Uhr (1xim Monat)

Vor den Prifungen sind Crashkurse im Tages-
bereich vorgesehen. In Ausnahmefallen findet
der Unterricht auch an anderen Wochenta-
gen sowie weiteren Samstagen statt.

Wahrend der gultigen Sommerferien in
Sachsen weitestgehend kein Unterricht.

bei 8 Teilnehmern: 7.300,00 €
bei 9 Teilnehmern: 6.500,00€
bei 10 Teilnehmern: 5.850,00 €
ab 11 Teilnehmern: 5.400,00 €

Lernmittel: ca. 300,00 € Prufungsgebihr
It. gUltiger GebUhrenordnung: 665,00 €

Forderfahig mit
Aufstiegs-BAfoG!*
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Hohere Berufsbildung

Fachwirte/Fachkaufleute

Geprifte(r) Wirtschaftsfachwirt(in)

Diese Qualifikation bereitet die Absolventen daraufvor, in Unternehmen verschiede-
ner GroéBen und Branchen anspruchsvolle Sach-, Organisations- und Fihrungsauf-
gaben zu Ubernehmen. Die Inhalte der Fortbildung umfassen ein breites Spektrum
an betriebswirtschaftlichen Themen, darunter Betriebsmanagement, Investition,
Finanzierung, Rechnungswesen, Controlling, Logistik, Marketing und Vertrieb sowie
FUhrung und Zusammenarbeit. Absolventen sind befdhigt, betriebswirtschaftliche
Problemstellungen zu erkennen, zu analysieren und Losungen zu entwickeln, Ge-
schéftsprozesse und Projekte eigenverantwortlich und selbststéndig zu planen und
durchzuflhren, wobei sie wirtschaftliche und rechtliche Aspekte berlcksichtigen.
Die Einsatzmdglichkeiten nach dem Abschluss sind vielféltig und reichen von mitt-
leren FUhrungspositionen bis hin zu spezialisierten Fachaufgaben in nahezu allen

Unternehmensbereichen.

Inhalte

Volks- und Betriebswirtschaft

Rechnungswesen

Recht und Steuern

Unternehmensfihrung

Betriebliches Management

Investition, Finanzierung, betriebliches Rechnungswesen und Controlling
Logistik

Marketing und Vertrieb

FlUhrung und Zusammenarbeit

Zielgruppe

Der Lehrgang richtet sich an kaufméannische Mitarbeiter mit Berufserfahrung, die einen
beruflichen Aufstieg anstreben.

Plauen

Forderfahig mit
Aufstiegs-BAfoG!*

07.04.2025 - 07.04.2027
Nr. 1241651

Montag und Mittwoch
17:00 - 20:15 Uhrund
im 2. Jahr jeweils 17:00 - 21:00 Uhr

03.11.2025 - 03.11.2027
Nr. 1241652

Montag und Mittwoch
17:00 - 20:15 Uhrund
im 2. Jahr jeweils 17:00 - 21:00 Uhr

A Beatrice Hopp-Czarski

& +493741214-3411

= beatrice.hopp-czarski@chemnitz.ihk.de
bei 8 Teilnehmern: 6.400,00€
bei 9 Teilnehmern: 5.800,00€
bei 10 Teilnehmern: 5.400,00 €
ab 11 Teilnehmern: 5.100,00 €

zzgl. Lernmittel und Prifungsgebuhr It.
gultiger GebUhrenordnung, bei Unter-
schreitung der Mindestteilnehmerzahl
ist ein Preisangebot fur Kleingruppen
maglich)

bei 8 Teilnehmern: 6.400,00€
bei 9 Teilnehmern: 5.800,00€
bei 10 Teilnehmern: 5.400,00€
ab 11 Teilnehmern: 5.100,00 €

zzgl. Lernmittel und Prifungsgebuhr It.
gultiger Gebihrenordnung, bei Unter-
schreitung der Mindestteilnehmerzahl
ist ein Preisangebot fur Kleingruppen
maoglich)
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Hohere Berufsbildung

Fachwirte/Fachkaufleute

Chemnitz

A Frank Stockel
% +49 371 6900-1412
= Frank.Stoeckel@chemnitz.ihk.de

02.01.2025 - 30.04.2026
Nr. 1241423

Montag bis Freitag 08:00 - 15:00 Uhr

Um mogliche Ausfallzeiten aufzufangen
behalten wir uns vor, zusatzlich auch weitere
Wochentage einzuplanen.

02.09.2025 - 27.03.2027
Nr. 1241974

Dienstag und Donnerstag 16:30 - 20:45 Uhr
und ein- bis zweimal mtl.
Samstag 08:00 -14:45 Uhr

Prifungsvorbereitung je Prifungsteil
im Vollzeit-Unterricht
(1Woche, Mo-Fr, 08:00 - 15:00 Uhr).

Um mdgliche Ausfallzeiten aufzufangen
behalten wir uns vor, zusatzlich auch weitere
Wochentage einzuplanen.

bei 7 Teilnehmern: 7.200,00 €
bei 8 Teilnehmern: 6.400,00€
bei 9 Teilnehmern: 5.800,00 €
bei 10 Teilnehmern: 5.400,00€
ab 11 Teilnehmern: 5.100,00 €

Der Preis gilt pro Veranstaltungsteilnehmer,
zahlbar in Teilbetragen. Zzgl. Lernmittel
und Prifungsgebuihren It. Gebuhrentarif.
Férderung nach dem Aufstiegs-BAf6G
moglich.
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Zwickau

Forderfahig mit
Aufstiegs-BAfoG!*

A Anke Schulze-Laube
% +49 375 814-2416
= anke.schulze-laube@chemnitz.ihk.de

03.11.2025 - 16.11.2027
Nr.1242010

Hinweise zum Kurs:

Bis maximal 10 % der Unt.-Stunden kénnen
als Online-Seminar durchgefihrt werden.

In der ersten Woche finden die Seminare
Montag und Freitag statt.

Unterrichtszeiten:
Mittwoch und Freitag von 17:00 - 20:15 Uhr,
Samstag von 08:00 -15:00 Uhr.

In der Regel findet der Unterricht regelmafig
Mittwoch und Freitag statt und einmal pro
Monat Samstag.

In Ausnahmefallen kann der Unterricht auch
an anderen Wochentagen sowie an weiteren
Samstagen stattfinden.

Waéhrend der derzeit glltigen Sommerfe-
rien in Sachsen findet weitestgehend keine
Ausbildung statt. Vor den Priifungen ist ein
Crashkurs im Tagesbereich vorgesehen.

bei 8 Teilnehmern: 6.400,00€
bei 9 Teilnehmern: 5.800,00€
bei 10 Teilnehmern: 5.400,00 €
ab 11 Teilnehmern: 5.100,00 €

Studienwerk (print + digital): ca. 380,00 €
Prifungsgebuhr It. gultiger GeblUhrenord-
nung: 550,00 €
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Hohere Berufsbildung

Fachwirte/Fachkaufleute

Forderfahig mit
Aufstiegs-BAfoG!*

Geprifter(r) Personalfachkaufmann /- fachkauffrau

Personalfachkaufleute setzen neue Akzente in der Personalarbeit! Personalfach-
kaufmann - der Lehrgang fur engagierte Mitarbeiter im Personalbereich. Vertiefen
und ergdnzen Sie als erfahrener Praktiker Ihr Wissen. Erfullen Sie verantwortliche
Aufgaben in der Personalwirtschaft Ihres Unternehmens. Gestalten Sie Entschei-
dungen aktivund verantwortlich mit. Denn Ihr Wissen und Kénnen sichert den Erfolg
lhres Unternehmens und Arbeitsplatzes. Durch die Kombination von Prasenzunter-
richt und Webinar bietet Innen der Lehrgang viele Vorteile. Einmal monatlich freitags
und samstags Unterricht vor Ort im IHK-Bildungszentrum in Zwickau und dienstags
oder mittwochs treffen Sie sich zum Unterricht im Webinar. Sie erwarten eine op-
timale Vorbereitung auf Ihre Prifung? Wir bieten Ihnen erfahrene Dozenten, gute
Lernbedingungen und eine individuelle Betreuung. Die Nutzung unserer Online-
Plattform sowie des Virtuellen Klassenzimmers, ein Repetitorium vor den Prifungen,
Testklausuren, eine fachliche Begleitung bei der Themenfindung fur die Muandliche
Prifung und ein Prasentationstraining in Vorbereitung der Mundlichen Prifung er-

ganzen lhre Prifungsvorbereitung und sind bereits im Kurspreis integriert.

Inhalte

Lern- und Arbeitsmethodik

Personalarbeit organisieren und durchfuhren

Personalarbeit auf der Grundlage rechtlicher

Bestimmungen durchfihren

Personalplanung, -marketing und -controlling gestalten und umsetzen

Personal- und Organisationsentwicklung steuern

Zielgruppe

Kaufleute oder kaufménnische Mitarbeiter mit einschlagiger Berufserfahrung im

Bereich Personalwesen.
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Zwickau

A Anke Schulze-Laube
% +49 375 814-2416
= anke.schulze-laube@chemnitz.ihk.de

24.10.2025 - 15.04.2027
Nr. 1242054

Hinweise zum Kurs:

Unterrichtszeiten: In der Regel einmal
monatlich Préasenz-Unterricht:

Freitag von 16:30 -20:45 Uhr und

Samstag von 08:00 -15:00 Uhr und dienstags
oder mittwochs Unterricht im Webinar von
17:00 - 20:15 Uhr.

Im Ausnahmefall kann der Unterricht auch
an anderen Wochentagen sowie an weiteren
Samstagen stattfinden.

Wahrend der derzeit glltigen Sommerferien
in Sachsen findet weitestgehend keine Aus-
bildung statt.

Vor den Prifungen ist ein Crashkurs im Tages-
bereich vorgesehen.

bei 7 Teilnehmern: 5.150,00 €
bei 8 Teilnehmern: 4.650,00 €
bei 9 Teilnehmern: 4150,00 €
ab 10Teilnehmern: 3.750,00 €

Studienwerk (print + digital): ca. 285,00 €
Prifungsgebuhr It. gultiger GeblUhrenord-
nung: 430,00 €
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Hohere Berufsbildung

Industrie/Fachmeister

Geprifte(r) Hotelmeister(in)

Erwerben Sie den deutschlandweit anerkannten IHK-Abschluss als Geprufte(r) Ho-
telmeister(in). Diese Qualifikation befahigt Sie, Fihrungs-, Organisations- und Ma-
nagementaufgaben in verschiedenen Bereichen und Abteilungen von Hotels bis hin
zur Position des/der Hoteldirektor/in zu Gbernehmen. Darlber hinaus kdnnen Sie
auch leitende Aufgaben in Restaurants, Cateringbetrieben oder auf Kreuzfahrtschif-
fen Ubernehmen.

Ziel der Prufung ist es, die Qualifikation nachzuweisen, als Geprufte/r Hotelmeister/
in gastronomische Produkte und Dienstleistungen gasteorientiert zu planen, herzu-
stellen und zu vermarkten. Dabei sollen Sie sich, auf sich verdndernde Anforderun-
gen und Systeme einstellen kdnnen, stets unter BerUcksichtigung der Nachhaltig-
keit.

Inhalte

1. Wirtschaftsbezogene Qualifikationen

- Volks- und Betriebswirtschaft
Rechnungswesen
Recht und Steuern
Unternehmensfihrung

2. Handlungsspezifische Qualifikationen
Gaste beraten, empfangen und beherbergen
Mitarbeiter fihren und fordern

- Ablaufe planen, durchfihren und kontrollieren
Produkte beschaffen und pflegen

Planen, Organisieren und Vermarkten von Leistungen

Zielgruppe

Hotelfachfrau/-mann, Hotelkauffrau/-mann oder an- und ungelernte

Mitarbeiter im Hotelgewerbe mit mehrjahriger Berufspraxis

Plauen

Forderfahig mit
Aufstiegs-BAfoG!*

A Beatrice Hopp-Czarski
& +493741214-3411
= beatrice.hopp-czarski@chemnitz.ihk.de

05.05.2025 - 13.04.2027
Nr. 1241699

Montag und Dienstag 17:00 - 20:15 Uhr
und im 2. Jahrjeweils 17:00 - 21:00 Uhr

bei 6 Teilnehmern: 8.600,00 €
bei 7 Teilnehmern: 7.600,00 €
bei 9 Teilnehmern: 6.600,00 €

zzgl. Lernmittel und Prifungsgebuhr It.
gultiger Gebihrenordnung, bei Unter-
schreitung der Mindestteilnehmerzahl
ist ein Preisangebot fur Kleingruppen
maoglich)
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Hohere Berufsbildung

Industrie/Fachmeister

Geprﬁfte(r) Industriemeister(in) Elektrotechnik Der Erwerb der berufs- und arbeitspadagogischen Qualifikationen ist nicht im

Meisterlehrgang enthalten. Die Aneignung dieser Qualifikationen soll in der Regel

Geprifte Industriemeister Elektrotechnik sind fur die Ubernahme von spezifischen :
vor Lehrgangsbeginn erfolgen.

technischen, organisatorischen und leitenden Aufgaben in den Bereichen Betriebs-
erhaltung, Produktion, Infrastruktur sowie Fertigung und Montage befahigt. lhre
Kompetenzen umfassen die Uberwachung und Verbesserung von Produktionsab- Zielgru ppe

laufen, die Anleitung von Fachpersonal, verantworten die betriebliche Ausbildung Fachkrafte mit relevantem gewerblich-technischen Hintergrund und mehriahriger

sowie die Installation und Konfiguration elektrotechnischer Systeme. Zuséatzlich Erfahrung sowie Personen ohne spezifischen Abschluss, aber mit umfangreicher

tbernehmen sie die Kontrolle von Arbeitsleistung und Kosten in ihrem Zusténdig- Berufserfahrung. Es ist entscheidend, dass die praktische Erfahrung der Bewerber

keitsbereich. mit dem angestrebten Qualifikationsniveau Ubereinstimmt.

Inhalte
1. Fachrichtungstbergreifende Basisqualifikationen Chemnitz

Rechtsbewusstes Handeln

Jana Gutter
+49 371 6900-1413
jana.guetter@chemnitz.ihk.de

Q & X

Betriebswirtschaftliches Handeln

. G 28.07.2025 - 05.06.2026 Preis inkl. AdA.
Anwendung von Methoden der Information, Kommunikation und Planung Nr. 1241950 bei 8 Teilnehmern: 9.480,00 €
Zusammenarbeit im Betrieb bei 9 Teilnehmern: 8.780,00 €
o . . . iy = Montag bis Freitag von 08:00 Uhr-15:00 Uhr | bei 10 Teilnehmern: 8.280,00 €
BerUcksichtigung naturwissenschaftlicher und technischer GesetzmaRigkeiten E ab 11Teilnehmern: 7.880,00 €
2. Handlungsspezifische Qualifikationen 2

Zzgl. Lernmittel und Prifungsgebihren It.
IHK-GebUhrentarif. Bei Unterschreitung
der Mindestteilnehmerzahl ist ein Preis-
angebot fur Kleingruppen maoglich.

Handlungsbereich Technik
Automatisierungs- und Informationstechnik

Handlungsbereich Organisation

Betriebliches Kostenwesen 02.09.2025 - 12.10.2027 Preis ohne AdA.
Planungs-, Steuerungs- und Kommunikationssysteme Nr. 1241952 bei8Teilnehmern: PEORER €
! bei 9 Teilnehmern: 8.100,00 €
Arbeits-, Umwelt- und Gesundheitsschutz Dienstag und Donnerstag jeweils von bei 10 Teilnehmern: 7.600,00 €
16:15 Uhr - 20:15 Uhr und 2x monatlich ab 11Teilnehmern: 7.200,00 €

Handlungsbereich Fihrung und Personal Samstags von 08:00 Uhr - 15:00 Uhr.

Personalfuhrung Zzgl. Lernmittel und Prifungsgebuhren It.
Vollzeit-Prifungsvorbereitungswochen IHK-GebUhrentarif. Bei Unterschreitung
Mo. - Fr.von jeweils 08:00 Uhr-15:00 Uhr. der Mindestteilnehmerzahl ist ein Preis-

angebot fur Kleingruppen maglich.

Berufsbegleitend

Personalentwicklung

- Qualitdtsmanagement
In Ausnahmeausfallen kann der Unterricht an
anderen Tagen stattfinden.
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Hohere Berufsbildung

Industrie/Fachmeister

Geprifte(r) Industriemeister(in) fir Kunststoff- und Inhalte

Kautschuktechnik 1. FachrichtungsUbergreifende Basisqualifikationen

Geprufte Industriemeister fur Kunststoff- und Kautschuktechnik sind fur die Rechtsbewusstes Handeln

Leitung und Uberwachung von Produktionsprozessen in der Kunststoff- und Betriebswirtschaftliches Handeln

Kautschukverarbeitung qualifiziert. Sie besitzen umfassende Kenntnisse in der Ver- + Anwendung von Methoden der Information, Kommunikation und Planung

arbeitungstechnik, Werkstoffkunde und im Qualitdtsmanagement. Ihre Aufgaben + Zusammenarbeitim Betried

umfassen die Planung und Steuerung von Fertigungsprozessen, die Optimierung BerUcksichtigung naturwissenschaftlicher und technischer Gesetzmaligkeiten

von Produktionsablaufen sowie die Fiihrung und Entwicklung von Mitarbeitern. 2. Handlungsspezifische Qualifikationen

Sie tragen Verantwortung fur die Einhaltung von Sicherheitsvorschriften, Umwelt- Handlungsbereich Technik

schutz und die betriebliche Ausbildung. Wahlpflichtqualifikationsschwerpunkt: Verarbeitungstechnik

sowie die Qualifikationsschwerpunkte: Betriebstechnik, Werkstoffe und Produktions-

) prozesse.
Zlelgruppe Handlungsbereich Organisation
Die Zielgruppe umfasst Fachkréfte, die nach einer einschlégigen Berufsausbildung - Betriebliches Kostenwesen
weitere Berufspraxis erworben haben. Diese Weiterbildung bereitet die Teilneh- - Planungs-, Steuerungs- und Kommunikationssysteme
mer darauf vor, anspruchsvolle Sach-, Organisations- und Fihrungsaufgaben zu - Arbeits-, Umwelt- und Gesundheitsschutz

Ubernehmen, beispielsweise als Schichtfihrer oder Produktionsleiter. Die Quali-
fikation ist im Deutschen Qualifikationsrahmen dem Niveau 6 zugeordnet, was dem

Bachelor-Niveau entspricht.

Chemnitz 2 Jana Gltter
& +49 3716900-1413
= jana.guetter@chemnitz.ink.de
01.09.2025 - 05.10.2027 bei 8 Teilnehmern: 8.800,00€
Nr. 1241953 bei 9 Teilnehmern: 8.100,00 €
= bei 10 Teilnehmern: 7.600,00 €
5 Montag und Mittwoch jeweils von ab 11Teilnehmern: 7.200,00 €
= 16:15 Uhr - 20:15 Uhr und 2x monatlich
g’ Samstags von 08:00 Uhr-15:00 Uhr. Zzgl. Lernmittel und Prifungsgebihren It.
@ IHK-GebUhrentarif. Bei Unterschreitung
g Vollzeit-Prifungsvorbereitungswochen der Mindestteilnehmerzahl ist ein Preis-
m Mo. - Fr.von jeweils 08:00 Uhr-15:00 Uhr. angebot fur Kleingruppen maoglich.
In Ausnahmeausféllen kann der Unterricht
an anderen Tagen stattfinden.
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Hohere Berufsbildung

Industrie/Fachmeister

Forderfahig mit
Aufstiegs-BAfoG!*

Geprifte(r) Industriemeister(in) Mechatronik

Geprufte Industriemeister Mechatronik verfigen Uber ein breites technisches
Know-how, das sowohl metallverarbeitende als auch elektrotechnische Kompe-
tenzen umfasst. Sie sind verantwortlich fur die Steuerung des taglichen Produk-
tionsgeschehens, gestalten gleichzeitig die Koordination und Optimierung von
Arbeits- und Produktionsprozessen, Ubernehmen Fuhrungsverantwortung fur

das Team und fungieren als Ausbilder innerhalb des Unternehmens. lhre Rolle ist
entscheidend fur die Effizienz und Qualitat der Fertigung sowie fur die Entwicklung

und Forderung des Fachpersonals.

Zielgruppe

Fachkrafte mit relevantem gewerblich-technischen Hintergrund und mehrjahriger
Erfahrung sowie Personen ohne spezifischen Abschluss, aber mit umfangreicher
Berufserfahrung. Es ist entscheidend, dass die praktische Erfahrung der Bewerber

mit dem angestrebten Qualifikationsniveau Ubereinstimmt.

Chemnitz 2 Jana Gutter
© +49 3716900-1413
= jana.guetter@chemnitz.ihk.de

02.09.2025 - 12.10.2027 bei 8 Teilnehmern: 8.800,00€

Nr. 1242198 bei 9 Teilnehmern: 8.100,00 €
> bei 10 Teilnehmern: 7.600,00 €
5 Dienstag und Donnerstag jeweils von ab 11Teilnehmern: 7.200,00 €
5 16:15 Uhr - 20:15 Uhr und 2x monatlich
?.)» Samstags von 08:00 Uhr-15:00 Uhr. Zzgl. Lernmittel und Prifungsgebuhren It.
;@ IHK-Gebuhrentarif. Bei Unterschreitung
g Vollzeit-Prifungsvorbereitungswochen der Mindestteilnehmerzahl ist ein Preis-
m Mo. - Fr.von jeweils 08:00 Uhr-15:00 Uhr. angebot fur Kleingruppen maéglich.

In Ausnahmeausfallen kann der Unterricht an

anderen Tagen stattfinden.
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Inhalte

1. FachrichtungsUbergreifende Basisqualifikationen
Rechtsbewusstes Handeln
Betriebswirtschaftliches Handeln
- Anwendung von Methoden der Information, Kommunikation und Planung
+ Zusammenarbeit im Betrieb
2. Handlungsspezifische Qualifikationen
Handlungsbereich Technik
- Systemintegration
- Technische Applikation
Kundenunterstltzung und Service
Handlungsbereich Organisation
Betriebliches Kostenwesen
Planungs-, Steuerungs- und Kommunikationssysteme
- Arbeits-, Umwelt- und Gesundheitsschutz
Handlungsbereich Fuhrung und Personal
Personalfuhrung
Personalentwicklung

- Qualitédtsmanagement
Der Erwerb der berufs- und arbeitspadagogischen Qualifikationen ist nicht im

Meisterlehrgang enthalten. Die Aneignung dieser Qualifikationen soll in der Regel

vor Lehrgangsbeginn erfolgen.
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Hohere Berufsbildung

Industrie/Fachmeister

Geprifte(r) Industriemeister(in) Metall

Geprifte Industriemeister Metall sind fir die Ubernahme spezifischer Aufgaben in
den Bereichen Betriebstechnik, Produktion und Montage ausgebildet. Sie spielen
eine Schlisselrolle bei der Uberwachung und Verbesserung von Produktions-
abldufen, fihren Fachpersonal und tragen die Verantwortung fur die betriebliche
Ausbildung. Als Bindeglied zwischen Produktion, Logistik und Planung sind sie

unverzichtbar fUr den reibungslosen Betriebsablauf.

Inhalte

1. Fachrichtungstibergreifende Basisqualifikationen
Rechtsbewusstes Handeln
Betriebswirtschaftliches Handeln
- Anwendung von Methoden der Information, Kommunikation und Planung
- Zusammenarbeit im Betrieb
BerUcksichtigung naturwissenschaftlicher und technischer Gesetzmafigkeiten
2. Handlungsspezifische Quialifikationen
Handlungsbereich Technik
Betriebstechnik
Fertigungstechnik
Montagetechnik
Handlungsbereich Organisation
Betriebliches Kostenwesen
Planungs-, Steuerungs- und Kommunikationssysteme
- Arbeits-, Umwelt- und Gesundheitsschutz
Handlungsbereich Fihrung und Personal
Personalfuhrung
Personalentwicklung

- Qualitdtsmanagement

Forderfahig mit
Aufstiegs-BAfoG!*

Der Erwerb der berufs- und arbeitspadagogischen Qualifikationen ist nicht im Meis-
terlehrgang enthalten. Die Aneignung dieser Qualifikationen soll in der Regel vor Lehr-

gangsbeginn erfolgen.

Zielgruppe

Fachkrafte mit relevantem gewerblich-technischen Hintergrund und mehrjahriger Er-
fahrung sowie Personen ohne spezifischen Abschluss, aber mit umfangreicher Berufs-
erfahrung. Es ist entscheidend, dass die praktische Erfahrung der Bewerber mit dem

angestrebten Qualifikationsniveau Ubereinstimmt.
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Hohere Berufsbildung

Industrie/Fachmeister

Plauen

2 Annett Weller
& +49 3741 214-3401
= annettweller@chemnitz.ihk.de

08.04.2025 - 15.05.2027
Nr. 1241335

Ein Einstieg ist noch bis 06.05.2025 moglich.

Dienstag und Donnerstag 17:00 - 21:00 Uhr,
teilweise Samstag 08:00 -13:00 Uhr

21.10.2025 - 11.11.2027
Nr. 1241342
Ein Einstieg ist noch bis 18.11.2025 méglich.

Dienstag und Donnerstag 17:00 - 21:00 Uhr,
teilweise Samstag 08:00 -13:00 Uhr

Freiberg

bei 8 Teilnehmern: 8.800,00 €
bei 9 Teilnehmern: 8.100,00€
bei 10 Teilnehmern: 7.600,00 €
ab 11 Teilnehmern: 7.200,00 €

zzgl. Lernmittel und Prifungsgebihr It.
gultiger GebUhrenordnung, bei Unter-
schreitung der Mindestteilnehmerzahl ist
ein Preisangebot fur Kleingruppen moglich

2 Silke Brunn
& +49 373179865-5250
= silke.brunn@chemnitz.ihk.de

04.11.2025 - 19.11.2027
Nr. 1241590

Dienstag und Donnerstag
von 16:15 -20:45 Uhr

14-téagig Samstag 07:30 - 14:30 Uhr

Die Unterrichtsdurchfihrung kann sowohlin
der Basisqualifikation als auch in der Hand-
lungsspezifischen Qualifikation teilweise als
Online-Unterricht stattfinden. Im Ausnah-
mefall kann der Unterricht auch an anderen
Wochentagen oder an mehreren Samstagen
im Monat stattfinden.

bei 8 Teilnehmern: 8.800,00 €
bei 9 Teilnehmern: 8.100,00 €
bei 10 Teilnehmern: 7.600,00 €
ab 11 Teilnehmern: 7.200,00 €

Zzgl. Lernmittel und Prifungsgebuhren It.
IHK-Gebuhrentarif. Bei Unterschreitung
der Mindestteilnehmerzahl ist ein Preis-
angebot fur Kleingruppen maoglich.

Vollzeit

Berufsbegleitend
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Chemnitz

Forderfahig mit
Aufstiegs-BAf6G!*

Jana Gutter
+49 371 6900-1413
jana.guetter@chemnitz.ihk.de

Q & X

28.07.2025 - 05.06.2026

Nr. 1241949

Montag bis Freitag von 08:00 Uhr-15:00 Uhr
In Ausnahmeausféllen kann der Unterricht an
anderen Tagen stattfinden.

01.09.2025 - 05.10.2027

Nr. 1241951

Montag und Mittwoch jeweils von

16:15 Uhr - 20:15 Uhr und 2x monatlich
Samstags von 08:00 Uhr-15:00 Uhr.
Vollzeit-Prifungsvorbereitungswochen

Mo. - Fr.von jeweils 08:00 Uhr-15:00 Uhr.

In Ausnahmeausféllen kann der Unterricht an
anderen Tagen stattfinden und Ferienzeiten
kénnen sich andern.

Annaberg-Buchholz

Preise inkl. AdA

bei 8 Teilnehmern: 9.480,00 €
bei 9 Teilnehmern: 8.780,00 €
bei 10 Teilnehmern: 8.280,00 €
ab 11 Teilnehmern: 7.880,00 €

Zzgl. Lernmittel und Prifungsgebihren It.
IHK-Gebuhrentarif. Bei Unterschreitung
der Mindestteilnehmerzahl ist ein Preis-
angebot fur Kleingruppen maoglich.

bei 8 Teilnehmern: 8.800,00 €
bei 9 Teilnehmern: 8.100,00 €
bei 10 Teilnehmern: 7.600,00 €
ab 11 Teilnehmern: 7.200,00 €

zzgl. Lernmittel und Prafungsgebuhr It.
gultiger GebUhrenordnung, bei Unter-
schreitung der Mindestteilnehmerzahl ist
ein Preisangebot fur Kleingruppen moglich

A Marie Reuter
& 037331304-4116
= marie.reuter@chemnitz.ihk.de

15.09.2025 - 15.11.2027
Nr. 1241616

Montag und Mittwoch von 16:15 - 20:15 Uhr

ein- bis zweimal monatlich
Samstag 08:00 -14:30 Uhr

Die Unterrichtsdurchfiihrung kann sowohlin
der Basisqualifikation als auch in der Hand-
lungsspezifischen Qualifikation u.U. auch
teilweise als Online-Unterricht stattfinden.

bei 8 Teilnehmern: 8.800,00 €
bei 9 Teilnehmern: 8.100,00 €
bei 10 Teilnehmern: 7.600,00 €
ab 11 Teilnehmern: 7.200,00 €

zzgl. Lernmittel und Prifungsgebihren It.
IHK-Gebuhrentarif. Bei Unterschreitung
der Mindestteilnehmerzahl ist ein Preis-
angebot fur Kleingruppen maoglich.
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Hohere Berufsbildung

Industrie/Fachmeister

Zwickau

2 Cornelia Pietruschka
& +49 375 814-2418
@ cornelia.pietruschka@chemnitz.ihk.de

05.08.2025 - 08.05.2026
Nr. 1241966

inkl. Ausbildung der Ausbilder

Die Kurs - Eroffnung findet an einem
Dienstag statt.

In der ersten Woche Unterricht von
Dienstag - Freitag

Ab der zweiten Woche Unterricht von
Montag - Freitag

Ab 11.11.2025 - Kursende Unterricht von
Dienstag - Freitag

Unterrichtzeiten: 08:00 -15:00 Uhr

Im Zeitraum vom 14.01.2026 - 30.01.2026
findet der Vorbereitungslehrgang auf die
Ausbildereignungsprifung statt.

Im Ausnahmefall ist das Ausweichen auf
Samstag sowie ab 11.11.2025 auch auf
Montag moglich. Das Prifungsverfahren
der Handlungsspezifik dauert bis

Ende 07/2026 an.

bei 8 Teilnehmern: 9.480,00 €
bei 9 Teilnehmern: 8.780,00 €
bei 10 Teilnehmern: 8.280,00€
ab 11 Teilnehmern: 7.880,00 €

Literatur: ca. 400,00 € Prifungsgebuhr It.
gultiger Geblhrenordnung: 815,00 €
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Zwickau

Forderfahig mit
Aufstiegs-BAfoG!*

A Cornelia Pietruschka
% +49 375 814-2418
= cornelia.pietruschka@chemnitz.ink.de

21.10.2025 - 13.05.2028
Nr. 1241967

inkl. Ausbildung der Ausbilder
Dienstag und Donnerstag 17:00 - 20:15 Uhr

Ausnahme: 12/2025 und 01/2026
Unterricht Montag und Mittwoch

Von 10/2025 - 04/2027 in der Regel
1Samstag pro Monat Unterricht
von 08:00 -15:00 Uhr

Ab 05/2027 bis Kursende in der Regel
2 Samstage pro Monat Unterricht von
08:00 -15:00 Uhr.

In Ausnahmefallen findet der Unterricht auch
an anderen Wochentagen sowie an weiteren
Samstagen statt.

Vor den Prifungen ist ein Crashkurs im Tages-
bereich vorgesehen. Wahrend der giltigen
Sommerferien in Sachsen weitgehend kein
Unterricht. Ein Crashkurs vor den Prifungen
wird im Tagesbereich durchgefihrt.

bei 8 Teilnehmern: 9.480,00 €
bei 9 Teilnehmern: 8.780,00 €
bei 10 Teilnehmern: 8.280,00 €
ab 11 Teilnehmern: 7.880,00 €

Literatur: ca. 400,00 € Prifungsgebuhr It.
gultiger Geblhrenordnung: 815,00 €
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Hohere Berufsbildung

Industrie/Fachmeister

Geprifter Industriemeister(in) Textilwirtschaft

Der Industriemeister ist eine berufserfahrene technische Fuhrungskraft mit erwei-
terten und vertieften Kenntnissen der betrieblichen und betriebswirtschaftlichen
Zusammenhange. lhm als Mittler zwischen Betriebsleitung und seinen Mitarbeitern
obliegt neben Ablauf der Produktion auch die Qualitat der Produkte. Der Industrie-
meister verflugt Uber die notwendigen Kenntnisse, Fertigkeiten und Erfahrungen,
um bei der Planung und Einrichtung der Betriebsmittel mitzuwirken, deren ein-
wandfreie Funktion zu Uberwachen und fur die Instandhaltung zu sorgen.

Zu seinen Aufgaben gehort es auch, die Mitarbeiter unter Berlcksichtigung ihrer
Leistungsfahigkeit, Qualifikation und Eignung einzusetzen sowie deren Einarbei-
tung und Anleitung zu sichern. Er Gberwacht auBBerdem die Kostenentwicklung und

den Materialfluss in Zusammenarbeit mit anderen Betriebseinheiten.

Zielgruppe

Fachkrafte mit relevantem gewerblich-technischen Hintergrund und mehrjahriger
Erfahrung sowie Personen ohne spezifischen Abschluss, aber mit umfangreicher
Berufserfahrung. Es ist entscheidend, dass die praktische Erfanrung der Bewerber

mit dem angestrebten Qualifikationsniveau Ubereinstimmt.

Plauen 2 Annett Weller
& +49 3741 214-3401
= annettweller@chemnitz.ihk.de
04.04.2025 - 13.11.2027 bei 8 Teilnehmern: 8.750,00 €
Nr. 1241336 bei 9 Teilnehmern: 8.050,00 €
bei 10 Teilnehmern: 7.450,00 €
ab 11 Teilnehmern: 7.000,00 €

Freitag 15:00 - 20:00 Uhrund
Samstag 08:00 -13:00 Uhr zzgl. Lernmittel und Prafungsgebihr It.
glltiger Gebuhrenordnung, bei Unter-
schreitung der Mindestteilnehmerzahl ist
ein Preisangebot fur Kleingruppen maoglich
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Inhalte

1. Fachrichtungsubergreifende

Basisqualifikationen
Rechtsbewusstes Handeln
Betriebswirtschaftliches Handeln

- Anwendung von Methoden der
Information, Kommunikation und
Planung

Zusammenarbeit im Betrieb

2. Handlungsspezifische

Qualifikationen

Handlungsbereich Technik
Betriebstechnik
Fertigungstechnik

Handlungsbereich Organisation
Betriebliches Kostenwesen
Planungs-, Steuerungs- und
Kommunikationssysteme

- Arbeits-, Umwelt- und Gesund-

heitsschutz

Forderfahig mit
Aufstiegs-BAf6G!*

Handlungsbereich Fuhrung und
Personal
Personalfuhrung
Personalentwicklung

- Qualitdtsmanagement

*Bei den handlungsspezifischen Qualifikationen
sind als Vertiefungsrichtungen die Produktionsbe-
reiche Textiltechnik oder Textilveredlung wahlbar.

*Der Erwerb der berufs- und arbeitspadagogi-
schen Qualifikationen ist nicht im Lehrgang ent-
halten. Die Aneignung dieser Qualifikationen soll
in der Regel vor Lehrgangsbeginn erfolgen. Der
Nachweis ist vor Beginn der letzten Prufungsleis-
tung zu erbringen.

19.09.2025 - 12.05.2028
Nr. 1241341

Freitag 15:00 - 20:00 Uhrund
Samstag 08:00 -13:00 Uhr

bei 8 Teilnehmern: 8.750,00 €
bei 9 Teilnehmern: 8.050,00 €
bei 10 Teilnehmern: 7.450,00 €
ab 11 Teilnehmern: 7.000,00€

zzgl. Lernmittel und Prafungsgebuhr It. gultiger
Gebuhrenordnung, bei Unterschreitung der
Mindestteilnehmerzahl ist ein Preisangebot fur
Kleingruppen méglich
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Hohere Berufsbildung

Industrie/Fachmeister

Gepriifte(r) Logistikmeister(in) inkl. Ausbildung der Ausbilder

Logistikmeister sind angesehene Fachkréafte in derinnovativen Logistik-Branche!

Geprifte Logistikmeister sind verantwortlich fur den reibungslosen Wareneingang

und Warenausgang, fur die Verpackung von Waren und Gutern, sowie fur die Kom-

missionierung von Waren. Neben der Lagerverwaltung und -steuerung optimieren

sie die Zusammenarbeit mit anderen Betriebsteilen, Uberwachen die Entwicklung

von Kosten, verwalten Budgets und Ubernehmen Kontroll- und Leitungsfunktionen.

Der Kurs wird berufsbegleitend durchgefihrt und beinhaltet auch den Vorberei-

tungslehrgang auf die Ausbildereignungsprifung.

Inhalte

1. Berufs- und arbeitspadagogische

Qualifikation

« Ausbildungsvoraussetzungen
prufen und Ausbildung planen

o Ausbildung vorbereiten und bei
der Einstellung von Auszubildenden
mitwirken

o Ausbildung durchfihren

o Ausbildung abschlie3en

Zielgruppe

Mitarbeiter der Logistikbranche

2. Grundlegende Qualifikationen

o Rechtsbewusstes Handeln

o Betriebswirtschaftliches Handeln

« Methoden der Information,
Kommunikation und Planung

e Zusammenarbeit im Betrieb

o Naturwissenschaftliche und
technische Gesetzmafigkeiten

3. Handlungsspezifische Qualifikationen

« Logistikprozesse

o Betriebliche Organisation

« FUhrung und Personal
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Zwickau

Forderfahig mit
Aufstiegs-BAfoG!*

A~ Cornelia Pietruschka
% +49 375 814-2418
= cornelia.pietruschka@chemnitz.ink.de

21.10.2025 - 13.05.2028
Nr. 1241973

Dienstag und Donnerstag 17:00 - 20:15 Uhr

In Ausnahmeféllen findet der Unterricht auch
an anderen Wochentagen sowie an weiteren
Samstagen statt.

Vor den Prifungen ist ein Crashkurs im Tages-
bereich vorgesehen. Wahrend der gliltigen
Sommerferien in Sachsen weitgehend kein
Unterricht. Ein Crashkurs vor den Prifungen
wird im Tagesbereich durchgefihrt.

Preise inkl. AdA

bei 8 Teilnehmern: 9.480,00 €
bei 9 Teilnehmern: 8.780,00 €
bei 10 Teilnehmern: 8.280,00 €
ab 11 Teilnehmern: 7.880,00 €

Lernmittel: ca. 400,00 € Priufungsgebuhr It.
gultiger Gebihrenordnung: 845,00 €

Ausnahme: 12/2025 und 01/2026 Unterricht
Montag und Mittwoch

Von 10/2025 - 04/2027 in der Regel 1 Samstag
pro Monat Unterricht von 08:00 -15:00 Uhr.

Ab 05/2027 bis Kursende in der Regel 2 Samsta-
ge pro Monat Unterricht von 08:00 - 15:00 Uhr.
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Hohere Berufsbildung

Industrie/Fachmeister

Geprifte(r) Meister(in) fir Kraftverkehr
inkl. Ausbildung der Ausbilder

Im Lehrgang zum ,Gepruften Meister fur Kraftverkehr” wird Ihnen ein umfangrei-
ches Wissen und Fertigkeiten in Transport und Logistik vermittelt.

Geprufte Meister fur Kraftverkehr gewéhrleisten einen professionellen Transport-
ablauf, erstellen Fahrplane und Uberwachen die Einhaltung von Ruhezeiten und
Sicherheitsbestimmungen, wahrend Sie Kosten und Leistung im Auge behalten.
Sie erwerben Kenntnisse in der Organisation von Arbeitsprozessen, der Steue-
rung von Betriebsablaufen und der Mitarbeiterfihrung. Zusatzlich sind Sie in der
betrieblichen Ausbildung aktiv und tragen die Verantwortung fir die technische
Instandhaltung des Fuhrparks. Als Fihrungskraft optimieren Sie entscheidend die

Betriebsprozesse.

Zielgruppe

Fachkrafte mit einem Abschluss als Berufskraftfahrer oder Fachkraft im Fahrbetrieb
und mehrjéhriger Berufserfahrung, Fachkrafte mit einer sonstigen Ausbildung und

mehrjdhriger Erfahrung sowie Personen ohne spezifischen Abschluss, aber mit um-
fangreicher Berufserfahrung. Es ist entscheidend, dass die praktische Erfahrung der

Bewerber mit dem angestrebten Qualifikationsniveau Ubereinstimmt.
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Inhalte

Forderfahig mit
Aufstiegs-BAfoG!*

1. FachrichtungsUbergreifende Basisqualifikationen

Rechtsbewusstes Handeln

Betriebswirtschaftliches Handeln

- Anwendung von Methoden der Information, Kommunikation und Planung

- Zusammenarbeit im Betrieb

2. Handlungsspezifische Qualifikationen

Handlungsbereich Fuhrparktechnik und Fuhrparkmanagement

Fuhrparktechnik
Fuhrparkmanagement
Handlungsbereich Organisation

Betriebliches Kostenwesen

Planungs-, Steuerungs- und Kommunikationssysteme

- Arbeits-, Umwelt- und Gesundheitsschutz

Handlungsbereich Fihrung und Personal
Personalfuhrung
Personalentwicklung

- Qualitdtsmanagement

Der Kurs beinhaltet auch die Vorbereitung auf die Ausbildereignungsprtfung.

Chemnitz

A Jana Gutter
& +49 3716900-1413
& jana.guetter@chemnitz.ihk.de

28.02.2025 - 30.10.2025
Nr. 1239766

Montag bis Freitag von 08:00 -15:00 Uhr
In Ausnahmeausféllen kann der Unterricht an

anderen Tagen stattfinden und Ferienzeiten
kénnen sich andern.

Preise inkl. AdA

bei 8 Teilnehmern: 9.480,00 €
bei 9 Teilnehmern: 8.780,00 €
bei 10 Teilnehmern: 8.280,00 €
ab 11 Teilnehmern: 7.880,00 €

Der Preis gilt pro Veranstaltungsteilnehmer,
zahlbar in Teilbetragen. Zzgl. Lernmittel
und Prifungsgebihren It. GebUhrentarif.
Férderung nach dem Aufstiegs-BAfoG
moglich.
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Hohere Berufshildung

Sonstiges

Gepriifte(r) Aus- und Weiterbildungspadagoge(in) Zielgruppe

Der Lehrgang zum gepruften Aus- und Weiterbildungspadagogen ist eine qualifi- Der Lehrgang richtet sich hauptsachlich Mitarbeiter in der Aus- und Weiterbildung,
zierte Fortbildung, die auf dem Niveau eines Bachelors angesiedelt ist und um- Ausbilder, Trainer, sowie Mitarbeiterim Personalwesen, aber auch an Freiberufler.

fassende Kompetenzen fur die berufliche Bildung vermittelt. Inhalte des Lehrgangs
umfassen die Planung und Durchfiihrung von Bildungsprozessen, Beratung und

Forderung von Lernenden sowie Qualitétssicherung in der Bildung. Absolventen

sind in der Lage, innerbetriebliche Aus- und WeiterbildungsmaBnahmen zu planen, Chemnitz 2 Antje Seltmann
zu organisieren und durchzufthren. Sie kdnnen auch in der Personalentwicklung, © 037.1 6900-1451 o
= antje.seltmann@chemnitz.ihk.de
im Bildungsmarketing und im Qualitdtsmanagement tatig werden. Die beruflichen
. . enies . 2 06.02.2025 - 28.03.2026 bei 7 Teilnehmern: 5.200,00 €
C .
Perspektiven nach Abschluss des Lehrgangs sind vielféltig und bieten Chancen auf g Nr. 1241661 bei 8 Teilnehmern: 4.600.00 €
FUhrungs- und Leitungspositionen in Bildungseinrichtungen und Unternehmen. 2 bei 9 Teilnehmern: 4.100,00 €
§ jeweils Freitag 15:30 - 20:30 Uhrund ab 10 Teilnehmern: 3.800,00€
5 Samstag 08:00 -14:45 Uhr
- (in der Regel zwei Wochenenden Unterricht Zzgl. Lernmittel und Prifungsgebihren It.

Inhalte

und ein Wochenende frei) IHK-GebUhrentarif.

1. Lernprozesse und Lernbegleitung
Gestaltung von Lernprozessen und Lernbegleitung
Lernpsychologische, jugend-, erwachsenen- und sozialpéddagogisch
gestutzte Lernbegleitung
Medienauswahl und -einsatz
Lern- und Entwicklungsberatung

2. Planungsprozesse in der beruflichen Bildung
Organisation und Planung beruflicher Bildungsprozesse
Gewinnung, Eignungsfeststellung und Auswahl von Auszubildenden
Bewertung von Lernleistungen sowie Prifen und Prifungsgestaltung
Berufspadagogische Begleitung von Fachkraften in der Aus- und Weiterbildung
Qualitatssicherung von beruflichen Bildungsprozessen

3. Berufspadagogisches Handeln
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Hohere Berufshildung

Sonstiges

Gepriifte(r) Berufspadagoge(in) Zielgruppe

Der Lehrgang zum geprUften Berufspddagogen ist eine Fortbildung, die auf einer Diese Qualifikation richtet sich an Fachkréfte, die in der beruflichen Aus-und
abgeschlossenen beruflichen Qualifikation aufoaut und fur die Ubernahme von an- Weiterbildung tatig sind oder eine solche Position anstreben. Sie ist besonders
spruchsvollen Aufgaben in Unternehmen qualifiziert. Die Teilnehmenden erwerben relevant fUr diejenigen, die berufliche Bildungsprozesse organisieren, durchfUhren
umfassende Kompetenzen, um Organisationen selbstandig, strategisch und nach- und begleiten méchten, sowie fur diejenigen, die in der Personalentwicklung und
haltig in sich veréndernden Méarkten zu entwickeln und zu fihren. Sie lernen, berufs- -beratung arbeiten wollen.

padagogische Prozesse sowie Geschéftsprozesse zu leiten und zu koordinieren, die
betriebsbezogene berufliche Aus- und Weiterbildung sowie Personalentwicklung

bedarfsgerecht und wirtschaftlich zu planen und durchzufthren. Absolventen sind

Chemnitz 2. Antje Seltmann
flr das Fuhren, Konzipieren und Planen von Unternehmen und in Unternehmens- % 03716900-1451
organisationen oder fUr die strategische Projektentwicklung und die Leitung von © antjeseltmann@chemnitzink.de
GroBprojekten qualifiziert. Beruflich bieten sich Perspektiven in der Leitung von ° 24.10.2025 - 14.11.2026 bei 6 Teilnehmern: 4.900,00€
Bildungsmafnahmen, in der Personalentwicklung oder als Berater fUr organisatori- 2 Nr. 1241683 bel7Tellnehmern: 4200,00€
¢ % bei 8 Teilnehmern: 3.700,00 €
sche Veranderungen im Kontext der betrieblichen Bildung. 9 jeweils Freitag 15:30 - 20:30 Uhrund ab 9 Teilnehmern: 3.200,00 €
£ Samstag 08:00 - 14:45 Uhr
5} (i.d.R.2 Wochen Unterricht eine Zzgl. Lernmittel und Prifungsgebihren It.
= Woche Pause) IHK-GebUhrentarif.

Inhalte

1. Kernprozesse der beruflichen Bildung

Managementprozesse
2. Berufspadagogisches Handeln in Bereichen der beruflichen Bildung
- Weiterbildung

Personalentwicklung und -beratung

3. Projektarbeit, Prasentation und Fachgesprach im Prifungsteil

Spezielle berufspadagogische Funktionen

90 91




ﬁj Ausbilder

Ausbildung der Aushilder (AdA)

©®E®® Ausbildung der Ausbilder
© A F®® Ausbildung der Ausbilder fir Fachwirte und Fachkaufleute
¢ A F P@ Ausbildung derAusbilder - blended learning

Ausbilderseminare

c A F®z Auffrischungskurs fur Ausbilder

¢ A F® z Ausbildung effektiv gestalten!

c®@® P z Ausbildung motivierend und ergebnisorientiert gestalten
Auszubildende gewinnen, halten und fir das

c A F®z Unternehmen begeistern

¢ A F® z Die Generation Z - die Jugendlichen von heute
verstehen und motivieren

c®F p z Moderne Methoden in der Ausbildung erfolgreich anwenden

¢ A F® z Potentiale erkennen - Motivation fordern

c@®® p z Rechtsupdate fur Ausbilder
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Ausbilder

Ausbildung der Ausbilder

Ausbildung der Ausbilder

Die Ausbildereignungsprifung (AEVO), haufig als ,Ausbilderschein” bekannt, ist
bundesweit die einzige anerkannte und einheitliche Qualifikation zum Nachweis
berufs- und arbeitspadagogischer Kenntnisse. Denn: Wer ausbilden will, muss ne-
ben der persdnlichen und fachlichen Eignung auch Uber pddagogische, rechtliche,
organisatorische, psychologische und methodische Kenntnisse und Fertigkeiten
verfigen. In den Unternehmen tragen Ausbilder eine erhebliche Verantwortung,

da sie die Auszubildenden bis zu ihrem erfolgreichen Berufsabschluss begleiten.
Der Lehrgang zur Ausbildereignung bereitet kiinftige Ausbilder gezielt auf diese
anspruchsvolle Aufgabe vor. Am Ende des Kurses legen sie die entsprechende
Prifung vor der IHK ab. Mit Bestehen der Ausbildereignungsprifung (Nachweis der
padagogischen Eignung) ist man nicht automatisch ausbildungsberechtigt. Das
Berufsbildungsgesetz (§§ 29 f. BBIG) fordert zusatzlich von jedem Ausbilder die not-
wendigen beruflichen Fertigkeiten, Kenntnisse und Féhigkeiten sowie die person-
liche Eignung. Die Eignung der Firma als Ausbildungsbetrieb sowie die Eignung der

von der Firma berufenen Ausbilder/-innen Uberprift die IHK-Ausbildungsberatung.
Inhalte

Die Ausbildereignungsverordnung (AEVO) enthélt vier Handlungsfelder:
- Ausbildungsvoraussetzungen prifen und Ausbildung planen

- Ausbildung vorbereiten und bei der Einstellung von

- Auszubildenden mitwirken Ausbildung durchfthren

- Ausbildung abschliessen

Alle Interessenten, es gibt keine Zulassungsvoraussetzungen

Berufsbegleitend
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Plauen

Preis: 720 €

A Beatrice Hopp-Czarski

& +493741214-3411

& beatrice.hopp-czarski@chemnitz.ihk.de

Chemnitz

Preis: 720 €

A Jana Gutter

& +49 371 6900-1413

& jana.guetter@chemnitz.ihk.de

04.03.2025 - 27.05.2025
Nr. 1241830

jeweils Dienstag und Mittwoch
17:00 - 20:15 Uhr

04.11.2025 - 18.02.2026

Nr. 1242214

jeweils Dienstag und Mittwoch
17:00 - 20:15 Uhr

Annaberg-Buchholz

Preis: 720 €

A Marie Reuter

& 037331304-4116

© marie.reuter@chemnitz.ink.de

03.04.2025 - 07.06.2025
Nr. 1241871

jeweils Dienstag und Mittwoch
16:15 - 21:00 Uhr

11.11.2025 - 27.01.2026

Nr. 1241737

jeweils Dienstag und Mittwoch
17:00 - 20:15 Uhr

11.03.2025 - 27.05.2025

Nr. 1241560

jeweils Dienstag und Donnerstag
16:30 -20:45 Uhr

inkl. Lehrmaterialien zzgl. Prifungsgebuhr
It. Gultiger GebUhrenordnung

13.08.2025 - 29.10.2025
Nr. 1241562

jeweils Montag und Mittwoch
16:30 -20:45 Uhr

inkl. Lehrmaterialien zzgl. Prifungsgebuhr
It. Gultiger GebUhrenordnung

13.11.2025 - 02.02.2026

Nr. 1241561

jeweils Dienstag und Donnerstag
16:30 -20:45 Uhr

inkl. Lehrmaterialien zzgl. Prifungsgebuhr
It. Gultiger GeblUhrenordnung
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Ausbilder

Ausbildung der Ausbilder

Chemnitz

Preis: 680 €

A Jana Gutter

& +49 371 6900-1413

2 jana.guetter@chemnitz.ihk.de

03.03.2025 - 14.03.2025
Nr. 1241550

jeweils Montag bis Freitag
08:00 -15:00 Uhr

inkl. Lehrmaterialien zzgl. Prifungsgebihr
It. Gultiger Gebihrenordnung

21.07.2025 - 01.08.2025
Nr. 1241554

jeweils Montag bis Freitag
08:00 -15:00 Uhr

inkl. Lehrmaterialien zzgl. Prifungsgebuhr
It. Gultiger GebUhrenordnung

17.03.2025 - 28.03.2025
Nr. 1241551

jeweils Montag bis Freitag
08:00 -15:00 Uhr

inkl. Lehrmaterialien zzgl. Prifungsgebihr
It. Gultiger Gebihrenordnung

11.08.2025 - 22.08.2025
Nr. 1241555

jeweils Montag bis Freitag
08:00 -15:00 Uhr

inkl. Lehrmaterialien zzgl. Prifungsgebuhr
It. Gultiger GebUhrenordnung

05.05.2025 - 16.05.2025
Nr. 1241552

jeweils Montag bis Freitag
08:00 -15:00 Uhr

inkl. Lehrmaterialien zzgl. Prifungsgebihr
It. Gultiger Gebihrenordnung

06.10.2025 - 17.10.2025
Nr. 1241556

jeweils Montag bis Freitag
08:00 -15:00 Uhr

inkl. Lehrmaterialien zzgl. Prifungsgebuhr
It. Gultiger GebUhrenordnung

12.05.2025 - 23.05.2025
Nr.1241553

jeweils Montag bis Freitag
08:00 -15:00 Uhr

inkl. Lehrmaterialien zzgl. Prifungsgebihr
It. Gultiger Gebihrenordnung

13.10.2025 - 24.10.2025
Nr. 1241557

jeweils Montag bis Freitag
08:00 -15:00 Uhr

inkl. Lehrmaterialien zzgl. Prifungsgebuhr
It. Gultiger GebUhrenordnung
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Vollzeit

Freiberg

Preis: 680 €

A Silke Brunn

& +49 373179865-5250

@ silke.brunn@chemnitz.ihk.de

Plauen

Preis: 720 €

A Beatrice Hopp-Czarski

& +493741214-3411

& beatrice.hopp-czarski@chemnitz.ihk.de

10.03.2025 - 21.03.2025
Nr. 1241571

jeweils Montag bis Freitag
09:00 -16:00 Uhr

inkl. Lehrmaterialien zzgl. Prifungsgebihr
It. Gultiger Gebihrenordnung

12.05.2025 - 23.05.2025
Nr. 1241582

jeweils Montag bis Freitag
09:00 -16:00 Uhr

inkl. Lehrmaterialien zzgl. Prifungsgebihr
It. Gultiger Gebihrenordnung

11.08.2025 - 22.08.2025
Nr. 1241579

jeweils Montag bis Freitag
09:00 -16:00 Uhr

inkl. Lehrmaterialien zzgl. Prifungsgebihr
It. Gultiger Gebihrenordnung

13.10.2025 - 24.10.2025
Nr. 1241580

jeweils Montag bis Freitag
09:00 -16:00 Uhr

inkl. Lehrmaterialien zzgl. Prifungsgebihr
It. Gultiger Gebihrenordnung

17.02.2025 - 07.03.2025

Nr. 1241826

1. Woche: 17.02.2025 - 21.02.2025
2.Woche: 03.03.2025 - 07.03.2025
Montag bis Freitag jeweils 07:45 -15:45 Uhr

inkl. Lehrmaterialien zzgl. Prifungsgebthr
It. Gultiger Geblhrenordnung

05.05.2025 - 23.05.2025

Nr. 1241827

1.Woche: 05.05.2025 - 09.05.2025
2.Woche:19.05.2025 - 23.05.2025
Montag bis Freitag jeweils 07:45 -15:45 Uhr
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inkl. Lehrmaterialien zzgl. Prifungsgebihr
It. Gultiger Geblhrenordnung

06.10.2025 - 24.10.2025

Nr. 1241829

1. Woche: 06.10.2025-10.10.2025
2.Woche: 20.10.2025 - 24.10.2025

Montag bis Freitag jeweils 07:45 -15:45 Uhr

inkl. Lehrmaterialien zzgl. Prifungsgebthr
It. Gultiger GeblUhrenordnung
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Ausbilder

Ausbildung der Ausbilder

Zwickau

Preis: 680 €

A Cornelia Pietruschka
Qs +49 375 814-2418
]

cornelia.pietruschka@chemnitz.ihk.de

17.02.2025 - 28.02.2025

Nr. 1241692

erste Woche: Mo - Fr08:30 -15:30 Uhr
zweite Woche: Mo - Fr 08:30 -15:30 Uhr

inkl. Lehrmaterialien zzgl. Prifungsgebihr
It. Gultiger GebUhrenordnung

10.04.2025 - 10.03.2025

Nr. 1241694

erste Woche: Do - Fr 08:30 -15:30 Uhr
zweite Woche: Mo- Do 08:30 -15:30 Uhr
dritte Woche: Die - Fr 08:30 - 15:30 Uhr

14.04.2025 - 28.04.2025

Nr. 1241693

erste Woche: Mo - Do 09:00 -16:00 Uhr
zweite Woche: Mo - Do 09:00 -16:00 Uhr
dritte Woche: Mo 09:00 -16:00 Uhr

Konsultationstermin: 19.05.2025
09:00 -16:00 Uhr

18.08.2025 - 29.08.2025

Nr. 1241695

erste Woche: Mo - Fr 09:00 -16:00 Uhr
zweite Woche: Mo - Do 09:00 -16:00 Uhr
Fr09:00 -12:15 Uhr

Konsultationstermin: 12.09.2025
09:00-12:15 Uhr

13.10.2025 - 24.10.2025

Nr. 1241698

erste Woche: Mo - Fr 09:00 -16:00 Uhr
Sa 08:00-15:00 Uhr

zweite Woche: Mo - Mi 09:00 -16:00 Uhr
Do 09:00 -12:15 Uhr

Konsultationstermin: 21.11.2025
09:00 -12:15 Uhr

20.10.25 - 30.10.25

Nr. 1241696

erste Woche: Mo - Fr08:30 -15:30 Uhr
zweite Woche: Mo - Fr 08:30 -15:30 Uhr

inkl. Lehrmaterialien zzgl. Prifungsgebuhr
It. Gultiger Geblhrenordnung
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Annaberg-Buchholz

Preis: 680 €

A Marie Reuter

& 0373313044116

® marie.reuter@chemnitz.ihk.de

24.03.2025 - 04.04.2025
Nr. 1241814

jeweils Montag bis Freitag
08:30-15:30 Uhr

inkl. Lehrmaterialien zzgl. Prifungsgebihr
It. Gultiger Gebihrenordnung

10.06.2025 - 23.06.2025
Nr.1241736

jeweils Montag bis Freitag
08:30-15:30 Uhr

Start: Dienstag, 10.06.2025 - Freitag
13.06.2025 Montag, 16.06.2025 -
Freitag, 20.06.2025 durchgehend

Montag, 23.06.2025: letzte Unterrichtseinheit

inkl. Lehrmaterialien zzgl. Prifungsgebihr
It. Giltiger GebUhrenordnung

18.08.2025 - 29.08.2025
Nr. 1241735

jeweils Montag bis Freitag
08:30-15:30 Uhr

inkl. Lehrmaterialien zzgl. Prifungsgebihr
It. Giltiger GebUhrenordnung
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Ausbilder

Ausbildung der Ausbilder fur Fachwirte und Fachkaufleute

Zulassungsvoraussetzungen

Fachwirte und Fachkaufleute*, die von der schriftlichen Ausbildereignungspri-

fung It. Prifungsordnung befreit werden und nur die mundliche Prafung ablegen

mussen.

* Die Prufung zum(r) Fachwirt(in)/ Fachkaufmann(frau) darf zum Zeitpunkt der
Prifungsanmeldung nicht langer als 10 Jahre zurtck liegen.

Chemnitz

Preis: 280 €

A Frank Stockel

Q& +49 3716900-1412

® Frank.Stoeckel@chemnitz.ihk.de

Plauen

Preis: 360 €

A Beatrice Hopp-Czarski
& +493741214-3411
&

beatrice.hopp-czarski@chemnitz.ihk.de

05.03.2025 - 25.03.2025

Nr. 1241839

jeweils Montag (05.03.2024), Dienstag oder
Donnerstag

16:30 - 20:45 Uhr

05.08.2025 - 21.08.2025

Nr. 1241841

jeweils Dienstag oder Donnerstag
16:30 -20:45 Uhr

14.10.2025 - 28.10.2025

Nr. 1241842

jeweils Dienstag oder Donnerstag
16:30 -20:45 Uhr

04.03.2025 - 27.05.2025

Nr. 1241831

jeweils Dienstag oder Mittwoch
17:00 - 20:15 Uhr

inkl. Lehrmaterialien zzgl. Prifungsgebuhr It.

Gultiger Gebihrenordnung

04.11.2025 - 18.02.2026

Nr. 1242215

jeweils Dienstag oder Mittwoch
17:00 - 20:15 Uhr

inkl. Lehrmaterialien zzgl. Prifungsgebuhr It.

Gultiger Gebihrenordnung
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Zwickau

Preis: 230 €

A Anke Schulze-Laube

& +49 375 814-2416

® anke.schulze-laube@chemnitz.ink.de

21.02.2025 - 07.03.2025
Nr. 1242055
wochentags von 17:00 - 21:00 Uhr

Der Unterricht ist an folgenden Terminen
geplant:

21.02.2025, 27.02.2025 und 07.03.2025

Die MUndlichen Priifungen sind im Zeitraum
17.03.-25.03.2025 geplant

(Anderung méglich).

11.08.2025 - 22.09.2025
Nr. 1242056
wochentags von 17:00 - 21:00 Uhr

Der Unterricht ist an folgenden Terminen
geplant:

11.08.2025, 08.09.2025 und 22.09.2025

Die MUndlichen Priifungen sind im Zeitraum
23.09.-26.09.2025 geplant

(Anderung méglich).

06.10.2025 - 17.11.2025
Nr. 1242057
wochentags von 17:00 - 21:00 Uhr

Der Unterricht ist an folgenden Terminen
geplant:

06.10.2025, 09.10.2025 und 17.11.2025

Die MUndlichen Priifungen sind im Zeitraum
18.11.- 05.12.2025 geplant

(Anderung méglich).
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Ausbilder

Blended Learning

Ausbildung der Ausbilder - Blended Learning

Ausbilder in den Unternehmen tragen eine hohe Verantwortung, denn sie begleiten
die Auszubildenden auf dem Weg zum erfolgreichen Berufsabschluss. Im Lehrgang
zum Erwerb der Ausbildereignung bereiten sich die zukinftigen Ausbilder auf diese
interessante Tatigkeit vor. Am Ende des Kurses erfolgt die dazugehérige Prifung
vor der IHK. Dervorliegende ,Blended Learning” Kurs kombiniert Prasenzunterricht
und Selbstlernphasen am PC miteinander und ist eine sinnvolle Ergédnzung zu den

herkdmmlichen Lernmethoden.

Inhalte

Ausbildungsvoraussetzungen prifen und Ausbildung planen Ausbildung vorberei-
ten und bei der Einstellung von Auszubildenden mitwirken Ausbildung durchfuhren

Ausbildung abschlieen

Alle Interessenten, es gibt keine Zulassungsvoraussetzungen

Zwickau

Preis: 520 €

Cornelia Pietruschka

+49 375 814-2418
cornelia.pietruschka@chemnitz.ihk.de

@ & X

21.02.2025 - 09.05.2025

Nr. 1242003

Prasenzunterrticht: 21.02.2025 /14.03.2025 /
11.04.2025 / 09.05.2025 jeweils 08:30 -15:30 15.10.2025 /10.11.2025 Unterricht jeweils
Uhr 08:30-15:30 Uhr

Selbstlernen: 30 Unterrichtsstunden Selbstlernen: 30 Unterrichtsstunden
Betreute Onlinephase: 2 Unterrichtsstunden

01.09.2025 - 10.11.2025
Nr. 1242004

Lernmittel: ca. 65,00 Euro Prifungsgebhr It.

gultiger GebUhrenordnung: 240,00 Euro guiltiger GebUhrenordnung: 240,00 Euro

Prasenzunterricht: 01.09.2025 / 26.09.2025 /

Betreute Onlinephase: 2 Unterrichtsstunden

Lernmittel: ca. 65,00 Euro Prifungsgebuhr It.
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Ausbilder

Ausbilderseminare

Auffrischungskurs fir Ausbilder

In diesem Seminar werden die wichtigsten Inhalte aus dem AEVO-Lehrgang fur
Ausbilder in kompakter Form wiederholt. Dabei wird vor allem auf die Anderungen
im Berufsbildungsgesetz und der AEVO der letzten Jahre eingegangen. Vermittelt
werden die wichtigsten Inhalte auf praxisnahe Art und Weise. Schwerpunkte sind
vor allem Themen, die man im Alltag, bei der Anleitung und Betreuung von Aus-
zubildenden regelmaBig bendtigt. Inhalt des Seminars sind weiterhin erfolgreiche
Motivation und Feedbackgesprache fuhren. Im Fokus steht auch die Férderung
von leistungsschwacheren Auszubildenden und den Ausbau der interkulturellen

Kompetenzen.

Inhalte

Gesetzliche Anderungen im Berufsbildungsgesetz und der AEVO Zielvereinbarun-
gen gestalten, Neue Lehrmethoden kennenlernen Motivation ein Erfolgsfaktor,
Erfolgreiche Gesprache mit Auszubildenden, Interkulturelle Kompetenz férdern

Erfahrungsaustausch

Zulassungsvoraussetzungen: Flihrungskrafte und Ausbilder,
Ausbildungsbeauftragte und Ausbildungsfachkrafte die bereits
heute oder zukiinftig ausbilden.

Plauen

A Beatrice Hopp-Czarski Preis: 295 €
& +493741214-3411 06.02.2025
© beatrice.hopp-czarski@chemnitz.ihk.de  Nr.1241979

08:30-15:30 Uhr
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Ausbilder

Ausbilderseminare

Ausbildung effektiv gestalten!

In diesem Seminar werden Ihnen die grundlegenden, rechtlichen Punkte der Be-
rufsausbildung fur die tagliche Ausbildertatigkeit praxisnah vermittelt. Neben der
Beachtung der rechtlichen Rahmenbedingungen erhalten Sie wertvolle Impulse
und Werkzeuge, wie Sie die Ausbildung in Inrem Bereich passgenau gestalten. Ent-
decken Sie neue Moglichkeiten, wie Sie Feedbackgesprache fuhren und bei lhren
Auszubildenden Begeisterung sowie Motivation am Arbeitsplatz steigern konnen.
Weitere Themen sind - wichtige Aspekte zum Ausbildungsnachweis sowie die Vor-
bereitung und Durchfihrung von Unterweisungen mit effektiven, motivierenden
Ausbildungsmethoden. Wirwerden |lhre Themen aus dem Ausbildungsalltag, die
beider Anleitung und Betreuung von Auszubildenden regelmaBig bendtigt werden

und relevant, sind besprechen.

Inhalte

Rechte und Pflichten der Ausbildungsbeteiligten, Die Ausbildung im Unternehmen
strukturieren und planen, Das Wichtigste zum Ausbildungsberichtsheft, Metho-
den der Wissensvermittlung, Motivation der Auszubildenden, Feedbackgesprache

fUhren, Erfahrungsaustausch

Zielgruppe: Ausbilder, Ausbildungsbeauftragte und
Ausbildungsfachkrafte

Plauen
A Beatrice Hopp-Czarski Preis: 295 €
& +493741214-3411 08.04.2025

© beatrice.hopp-czarski@chemnitz.ihk.de  Nr.1242035
08:30-15:30 Uhr

Ausbildung motivierend und ergebnisorientiert gestalten

In diesem Seminar lernen Ausbilder und Ausbildungsverantwortliche, wie sie die
Ausbildung in ihrem Unternehmen motivierend und ergebnisorientiert gestalten
konnen. Der Fokus liegt darauf, Auszubildende durch innovative Methoden und
Techniken zu motivieren und gleichzeitig die Ausbildungsziele effektiv zu erreichen.
Teilnehmer erhalten praxisnahe Tipps und Werkzeuge, um die Lernprozesse ihrer

Auszubildenden optimal zu gestalten und die Motivation langfristig hochzuhalten.

Inhalte

- Grundlagen der Motivationspsychologie
Erfolgsfaktoren fur eine motivierende Ausblidung

Individuelle Forderung und Betreuung

Zielgruppe: Ausbilder, Ausbildungsbeauftragte und alle Personen,

die in die Ausbildung von Fachkréften involviert sind

Annaberg-Buchholz Freiberg

A Marie Reuter A Silke Brunn

& 0373313044116 & +49 373179865-5250

© marie.reuter@chemnitz.ink.de © silke.brunn@chemnitz.ink.de
Preis: 295 € Preis: 295 €

11.09.2025 - 07.03.2025 13.02.2025

Nr. 1241836 Nr. 1241688

09:00-16:00 Uhr 09:00-16:00 Uhr
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Ausbilder

Ausbilderseminare

Auszubildende gewinnen, halten und fir das Unternehmen
begeistern

Die Nachwuchssicherung gewinnt fur die Unternehmen immer mehr an Bedeu-
tung. In diesem Seminar werden Ihnen Methoden und Werkzeuge an die Hand
gegeben, um das Onboarding lhrer Auszubildenden erfolgreich zu gestalten und
diese langfristig im Unternehmen zu integrieren. Sorgen Sie fUr den Grundstein der
beruflichen Laufbahn Ihrer zukinftigen Fachkrafte mit einem erfolgreichen Start in
die Ausbildung. Stellen Sie sicher, dass Sie die Auszubildenden gut in die Unter-
nehmensstrukturen eingliedern und so eine Verbundenheit mit dem Ausbildungs-

betrieb herstellen, um langfristig Ihren Fachkraftebedarf zu sichern.

Inhalte

Unternehmens- und Ausbildungsimage fordern
- Grundlagen zur Erstellung eines betrieblichen Onboarding-Konzeptes
- Gestaltungmaoglichkeiten fur die Zeit vor der Ausbildung
- Vorbereitung auf den ersten Ausbildungstag
- Onboarding Mappe
- Gestaltung der Probezeit

Erfahrungsaustausch

Zielgruppe: Ausbildungsleiter, Ausbilder, Ausbildungsverantwortliche
und Flhrungskrafte

Plauen

Preis: 295 €
A Beatrice Hopp-Czarski 16.09.2025
& +493741214-341 Nr. 1241982

© beatrice.hopp-czarski@chemnitz.ihk.de  08:30-15:30 Uhr

Die Generation Z - die Jugendlichen von heute verstehen
und motivieren

Eine Voraussetzung um den Unternehmenserfolg zu steigern ist, Mitarbeiter und Auszubil-
dende zeitgemal zu fihren. Welche Erwartungen haben Ihre jungen Mitarbeiter/ Aus-
zubildenden an das Unternehmen? Nurwer die Jugendliche versteht und deren Bedurf-
nisse kennt, kann diese fUr ihre Ausbildung aktivieren und motivieren. Die Ansichten und
Einstellungen der Zukunft von morgen wandeln sich standig. In diesem Seminar versuchen
wir die Arbeitswelt mit den Augen der Jugendlichen wahrzunehmen sowie die Einflusse und
Herkunft verschiedenster Generationsmerkmale zu analysieren. Finden Sie Ihren passen-
den Fuhrungsstil um erfolgreich und jugendgemaf zu fihren. Begeistern Sie Ihre Auszubil-

denden fur lhren Beruf und Ihr Unternehmen!

Inhalte

- Werist die ,Jugend von heute?
Ubersicht der verschiedenen Generationen
Lebenswelten und Grundeinstellungen junger Menschen
- Werte, Gewohnheiten, Sozial- und Leistungsverhalten
- eigenen Werte und Verhaltensmuster erkennen
Das Verhalten steuern mit dem passenden Fuhrungsstil
- Teilnehmerbezogen: FUhrungssituationen aus Ihrem Arbeitsalltag besprechen
Erfahrungsaustausch

Zielgruppe: Ausbilder, Ausbildungsbeauftragte und Ausbildungsfachkrafte

Plauen

Preis: 295 €
A Beatrice Hopp-Czarski 17.06.2025
& +493741214-341 Nr. 1242032

® beatrice.hopp-czarski@chemnitz.ihk.de  08:30-15:30 Uhr

107




108

Ausbilder

Ausbilderseminare

Moderne Methoden in der Ausbildung erfolgreich anwenden

In diesem Seminar lernen Ausbilder und Ausbildungsverantwortliche, wie sie die
Ausbildung in ihrem Unternehmen zeitgemal und effektiv gestalten kdnnen. Es
werden moderne Methoden und Technologien vorgestellt, die die Ausbildung pra-
xisnah und zukunftsorientiert machen. Teilnehmer erhalten wertvolle Einblicke und
praktische Werkzeuge, um den Herausforderungen der digitalen Transformation im

Ausbildungsbereich gerecht zu werden.

Inhalte

EinfUhrung in die moderne Ausbildung

Digitale Tools und Technologien

Neue Lernmethoden und -strategien

Individuelle Férderung und Personalisierung
- Soft Skills und Uberfachliche Kompetenzen

Praxisorientiertes Lernen und Projektarbeit

Best-Practice-Beispiele und Erfolgsstrategien

Zielgruppe: Ausbildungsleiter, Ausbilder, Ausbildungsverantwortliche und

Flhrungskrafte

Annaberg-Buchholz

Preis: 295 €
A Marie Reuter 12.02.2025 - 12.02.2025
& 0373313044116 Nr. 1241684
® marie.reuter@chemnitz.ink.de 09:00 -16:00 Uhr

Potentiale erkennen - Motivation fordern

Als Ausbildungsverantwortlichersind Sie neben Ihrerfachlichen Tatigkeit als Fihrungs-
kraft und Lernbegleiter fur das Anleiten, Unterweisen und Beurteilen der Auszubilden
verantwortlich. Das zielgerichtete FUhren und Motivieren von jungen Menschen, um
gemeinsam die anspruchsvollen Ziele der Berufsausbildung zu erreichen, stellt dabei
besondere Anforderungen an die Ausbilder. Auszubildende, die noch am Anfang ihres
Berufslebens stehen haben meist eine andere Sicht auf FUhrung - deren Einstellun-
gen, Erwartungen und Verhaltensweisen - als die der Ausbilder. Sie stehen also vor der
Herausforderung als FUhrungskraft das komplexe Spannungsfeld von Fuhrung, Dele-
gation und Motivation zu meistern und die Auszubildenden beim Lernen zu begleiten.
Flhrung durch Motivation ist eine padagogische Fuhrungskompetenz, die der Aus-
bilder daflrbendtigt. In diesem Seminarlernen Sie wichtige Fuhrungsinstrumente und
Handlungstechniken kennen, damit Sie im Umgang mit Auszubildenden souveraner

und sicherer werden, um noch erfolgreicher auszubilden.

Inhalte

. Gesetzliche Anderungen im Berufsbildungsgesetz und der AEVO
- Zielvereinbarungen gestalten
Neue Lehrmethoden kennenlernen Motivation ein Erfolgsfaktor
Erfolgreiche Gesprache mit Auszubildenden

Interkulturelle Kompetenz férdern Erfahrungsaustausch

Zulassungsvoraussetzungen: Ausbilder, Ausbildungsbeauftragte und alle

Personen, die in die Ausbildung von Fachkréften involviert sind

Plauen

Preis: 295 €
A Beatrice Hopp-Czarski 11.02.2025
& +493741214-3411 Nr. 1241981

& beatrice.hopp-czarski@chemnitz.iihk.de  07:45-15:45 Uhr
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Ausbilder

Ausbilderseminare

Rechtsupdate fiir Ausbilder

Dieses Seminar bietet Ausbilern und Ausbildungsbeauftragten ein umfassendes
Update zu den aktuellen rechtlichen Rahmenbedingungen und Neuerungen im
Ausbildungsbereich. Die Teilnehmer werden Uber aktuelle Entscheidungen und
gesetzgeberische Aktivitaten und ihre Auswirkungen auf die Ausbildungspraxis in-
formiert. Ziel ist es, Ausbilderin die Lage zu versetzen, rechtssicher und kompetent

zu handeln.

Inhalte

- Aktuelle Tendenzen im Ausbildungsrecht Uberblick tber
aktuelle Themen
Diskussionen und Entscheidungen rund um das
Berufsbildungsgesetz (BBiG)

- Auswirkungen der Rechtsprechung auf die Ausbildungspraxis
Arbeitsrechtliche

- Grundlagen anhand von arbeitsgerichtlichen Praxisféllen
Rechte und Pflichten von Ausbildern und Auszubildenden
Arbeitszeitregelungen und Pausen
Umgang mit Krankheit und Fehlzeiten Vertragsrecht anhand
von arbeitsgerichtlichen Praxisfallen

- Gestaltung und Abschluss von Ausbildungsvertragen
Inhalte und rechtliche Anforderungen an Ausbildungsvertrage

- Auflésung und Kiindigung von Ausbildungsverhaltnissen

- Arbeitsschutz und Sicherheit

uv.m.

Zielgruppe: Ausbilder, Ausbildungsbeauftragte und Personalverantwortliche, die
ihre rechtlichen Kenntnisse auf den neuesten

Stand bringen méchten.

10

Annaberg-Buchholz

Marie Reuter
0373313044116
marie.reuter@chemnitz.ink.de

@ & X

14.02.2025 - 14.02.2025
Nr. 1241837

09:00-16:00 Uhr

Freiberg

A Silke Brunn
& +49 373179865-5250
= silke.brunn@chemnitz.ihk.de

Preis: 295 €
10.09.2025 - 10.09.2025
Nr. 1241686

09.00-16:00 Uhr

m
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Auszubildende

,AZUBI AKTIV*

c A F® z Gelassen indie Prifung - Prifungsangst
t A F® z Gelassen indie Prifung - Zeitmanagement
¢ A F®Z Start-up fiir den Ausbildungsbeginn

Intensivkurs zur Prufungsvorbereitung

P @ Industriekauffrau/-kaufmann

P @ Kauffrau/ Kaufmann fir Biromanagement - Teil 2

P @ Kauffrau/ Kaufmann fir GroB3- und AuBenhandelsmanagement -Teil 1
P @ Kauffrau/ Kaufmann fir GroB- und AuBenhandelsmanagement - Teil 2
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Prafungsvorbereitung auf die Abschlussprifung

F® z Industriekaufmann/frau

F® z Informationstechnisches Biromanagement
Kaufmann/-frau fur BUromanagement

F® z Kaufmann/-frauim Einzelhandel
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Seminarreihe fur Auszubildende

c®® P 7 Kick Off-Training fur eine erfolgreiche Ausbildung
c @® p z Telefontraining fir Azubis - Unsicherheiten Gberwinden
c ®W® P z Zeit-und Selbstmanagement

Prufungsvorbereitung

© A F p z Kaufmann/-frau fur Biromanagement Teil 1
© A F P z Kaufmann/-frau fir Biromanagement Teil 2
¢ A F® 7 Prisentationstraining
C AF P@ ITzum Teil 1 fur Kaufleute fiir Biromanagement
c A F P@® Vorbereitung auf die Prifung
Teil 1 Kaufmann/ Kauffrau im Einzelhandel und
Prafung Verkaufer/ Verkauferin
C A F P@ Vorbereitung auf die Priifung
Teil 2 Kaufmann/ Kauffrau im Einzelhandel
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Auszubildende

,AZUBI AKTIV*

Gelassen in die Prufung - Prufungsangst Gelassen in die Prifung - Zeitmanagement

Keine Angst! Die wenigsten Auszubildenden gehen gelassen in die Priffung Ein effektives Zeitmanagement ist gerade in der Prifungsphase unverzicht-

~ Lampenfieber und Nervositat, sind véllig normal. Doch dieses Gefiihl kann bar. Durch eine gut organisierte Vorbereitung lernen Sie produktiver, sind

schnell in Prifungsangst oder gar in Blackout umschlagen und lhre Vorbe- aufnahmefahiger und verhindern Uberforderung]
reitungen erschweren. Was ist Prifungsangst, was sind die Ursachen und
wie duBert sie sich bei mir? Was sind meine Ziele fur die Prifung? Und was Inhalte
hilft bei einem Blackout in der Prafung? Das sind einige der Fragen, die wir

Ihnen in diesem Seminar, beantworten. . Welcher Lerntyp bin ich?

- Prioritaten erkennen und Routinen schaffen
Zielgruppe: Auszubildende . Pausengestaltung
- Erarbeitung Lernplan
- Konzentrations- und Entspannungstbungen

- Prafungsstress

Zielgruppe: Auszubildende

Plauen Plauen
£ Beatrice Hopp-Czarski (F)’r4e2)53 123052§ 2 Beatrice Hopp-Czarski Ergz:;ggf
" r493741214 341 Nr 1242038 oA sa Nr. 1242037

beatrice.hopp-czarski@chemnitz.ihk.de beatrice.hopp-czarski@chemnitz.ihk.de

09:00-16:00 Uhr 09:00-16:00 Uhr

14 15
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Auszubildende

,AZUBI AKTIV*

Start-up fiir den Ausbildungsbeginn

Der Umstellungsprozess Schule - Arbeitswelt gestaltet sich oftmals schwie-
rig und mit einer Vielzahl an offenen Fragen. Mit diesem Seminar erhalten
Ihre Auszubildenden ein ,Start-Up”“: Personlichkeit und soziale Kompetenz
(ua Personliche Starken, Entwicklungspotentiale, der Wille zum Ausbil-
dungserfolg), Grundlagen der Kommunikation in schriftlichen/ mandlichen
Situationen, Verhalten im Unternehmen, Umgang mit Vorgesetzten, Kolle-
gen und Kunden, Umgang mit Konflikten, unterschiedliche Lerntechniken
effizientes Zeitmanagement, Rechte und Pflichten in der Ausbildung

Zielgruppe: Auszubildende

Plauen

Preis: 320 € 21.10.2025 - 12.11.2025

A Beatrice Hopp-Czarski Nr. 1242039

& +493741214-3411 2110./2210./1111./1211.2025

© beatrice.hopp-czarski@chemnitz.ihk.de jeweils von 09:00 -16:00 Uhr

Auszubildende

Intensivkurs zur Prufungsvorbereitung

Industriekaufmann/ Industriekauffrau

Sie bilden in Ihrem Unternehmen Industriekaufleute aus oder sind selbst
Azubi und werden im Sommer 2025 die Abschlussprtfung vor der IHK ab-
legen? Dann kommt unser Kursangebot genau richtig - Intensivkurs zur
Vorbereitung auf die Abschlussprufung Industriekauffrau/ -kaufmann. Wir
unterstltzen seit vielen Jahren Auszubildende auf ihrem Weg zu einer er-
folgreichen Prufung.

Ubrigens: mehr als 98 % unserer Teilnehmer empfehlen den Kurs weiter.

Inhalte

- Kaufmannische Steuerung und Kontrolle
- Wirtschafts- und Sozialkunde
- Geschéftsprozesse

Zwickau

Preis: 380 € 25.02.2025 - 26.04.2025
A Anke Schulze-Laube Nr. 1242020

& +49 375 814-2416 wochentags 17 - 20:15 Uhr

= anke.schulze-laube@chemnitz.ink.de Samstag 08:00 -15:00 Uhr Uhr
Folgende Termine sind geplant:
25.02,01.03,06.03, 26.03,05.04,, 0704,
09.04.,,15.04.,16.04.,,23.04., 26.04.2025

Im Ausnahmefall kann der Unterricht auch
an anderen Wochentagen stattfinden.

17




18

Auszubildende

Intensivkurs zur Prufungsvorbereitung

Kaufmann/ Kauffrau fur Biromanagement - Teil 2

Sie bilden in Ihrem Unternehmen Kaufleute fUr BUromananagement aus
oder sind selbst Azubi und werden im Sommer 2025 die Abschlussprufung
vorder IHKablegen? Dann kommt unser Kursangebot genau richtig - Inten-
sivkurs zur Vorbereitung auf die Abschlussprafung Kauffrau/ Kaufmann fur
BlUromanagement. Wir unterstltzen seit vielen Jahren Auszubildende auf
ihrem Weg zu einer erfolgreichen Prufung.

Inhalte

- Kundenbeziehungsprozesse
- Wirtschafts- und Sozialkunde

Zwickau

Preis: 340 € 17.02.2025 - 02.05.2025

A Anke Schulze-Laube Nr. 1242018

& +49 375 814-2416

= anke.schulze-laube@chemnitz.ihk.de In der Regel Montag oder Samstag

von 08:00 -15:00 Uhr
wochentags 17:00 - 20:15 Uhr

Folgende Termine sind geplant:
17.02, 08.03, 22.03,, 07.04.,12.04.,02.05.2025

Im Ausnahmefall kann der Unterricht auch an
anderen Wochentagen stattfinden.

Kaufmann/ Kauffrau fiir GroB3- und
AuBenhandelsmanagement -Teil 1

Sie bilden in Ihrem Unternehmen Kaufleute fir Grof3- und Auf3enhandels-
management aus oder sind selbst Azubi und werden im Sommer 2025 die
Prifung Teil 1 (Organisation des Warensortiments und von Dienstleistun-
gen) vor der IHK ablegen? Dann kommt unser Kursangebot genau richtig
- Intensivkurs zur Vorbereitung auf die Prifung Teil 1 Kauffrau/ Kaufmann far
Grof- und AuBenhandelsmanagement. Wir unterstitzen seit vielen Jahren
Auszubildende auf ihrem Weg zu einer erfolgreichen Prifung.

Inhalte

- Organisation des Warensortiments und von Dienstleistungen

Zwickau
Preis: 220 € 26.02.2025 - 18.03.2025
A Anke Schulze-Laube Nr. 1242022

& +49 375 814-2416
= anke.schulze-laube@chemnitz.ink.de wochentags 17:30 - 20:45 Uhr

Folgende Termine sind geplant:
26.02,12.03,,18.03.2025

Im Ausnahmefall kann der Unterricht auch
an anderen Wochentagen stattfinden.

19
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Auszubildende

Intensivkurs zur Prufungsvorbereitung

Kaufmann/ Kauffrau fiir GroR- und
AuBenhandelsmanagement - Teil 2

Sie bilden in Ihrem Unternehmen Kaufleute fur Grof3- und AuBBenhandels-
management aus oder sind selbst Azubi und werden im Sommer 2025 die
Abschlussprifung (Teil 2) vor der IHK ablegen? Dann kommt unser Kurs-
angebot genau richtig - Intensivkurs zur Vorbereitung auf die Abschluss-
prufung Kauffrau/ Kaufmann fur Grof3- und AuBenhandelsmanagement.
Wir unterstltzen seit vielen Jahren Auszubildende auf inrem Weg zu einer
erfolgreichen Prifung.

Ubrigens: mehr als 98 % unserer Teilnehmer empfehlen den Kurs weiter.

Inhalte

- Kaufméannische Steuerung von Geschaftsprozessen
- Prozessorientierte Organisation von Grof3handelsgeschaften
- Wirtschafts- und Sozialkunde

Zwickau
Preis: 350 € 06.02.2025 - 30.04.2025
A Anke Schulze-Laube Nr. 1242024

& +49 375 814-2416
= anke.schulze-laube@chemnitz.ihk.de wochentags 17:30 - 20:45 Uhr

Folgende Termine sind geplant: 06.02,,19.02,,

05.03,17.03,,20.03,, 02.04.,03.04., 09.04.,
14.04,,22.04.,24.04.,30.04.2025

Im Ausnahmefall kann der Unterricht auch an
anderen Wochentagen stattfinden.

Auszubildende

Prafungsvorbereitung auf die Abschlussprufung

Industriekaufmann/frau
Anhand von Prufungsaufgaben vergangener Jahre bereiten Sie sich auf die
bevorstehende Prufung vor. Besondere Sachverhalte werden erlautert und

Losungen gemeinsam erarbeitet.

Zielgruppe: Auszubildende in Berufsbild Industriekaufmann/frau

Plauen

Preis: 240 €

A Beatrice Hopp-Czarski 13.03.2025 - 24.04.2025
& +493741214-3411 Nr. 1241848

@ beatrice.hopp-czarski@chemnitz.ihk.de
13.03./20.03./27.03./03.04./10.04./
24.04.2025
jeweils 15:00 - 18:15 Uhr

Informationstechnisches Biromanagement
Anhand von Prufungsaufgaben vergangener Jahre bereiten Sie sich auf die
bevorstehende Prufung vor. Besondere Sachverhalte werden erlautert und

Losungen gemeinsam erarbeitet.

Zielgruppe: Kaufmann/-frau fiir Biromanagement

Plauen
Preis: 160 € 26.02.2025 -19.03.2025
A Beatrice Hopp-Czarski Nr. 1241851

& +493741214-3411
© beatrice.hopp-czarski@chemnitz.ihk.de 26.02./05.03./12.03./19.03.2025
jeweils 16:30 -19:45 Uhr
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Auszubildende

Prafungsvorbereitung auf die Abschlussprufung

Kaufmann/-frau fiur Buromanagement Prifungsvorbereitung auf die theoretische
AbschluBprifung IHK Koch/Kochin

Sie werden an die Inhalte der theoretischen Abschlussprifung herange-

fuhrt. Sie analysieren Prufungsaufgaben, um die richtigen Antworten zu fin- Sie werden an die Inhalte der theoretischen Abschlusspriifung herange-

den und zu formulieren. fUhrt. Analysieren Sie Prifungsaufgaben, um die richtigen Antworten zu fin-

den und zu formulieren.
Zielgruppe: Auszubildende in Berufsbild Kaufmann/-frau

fir Biromanagement

04.04.2025 - 28.04.2025

Plauen Nr. 1241961 Plauen 25.02.2025 - 08.04.2025
Nr. 1241525
Preis: 240 € 04.04./11.04./14.04./24.04./25.04./ Preis: 280 €
A Beatrice Hopp-Czarski 28.04.2025 A Annett Weller 25.02./04.03 /11.03./18.04./25.03./01.04./
& +493741214-341 jeweils im Wechsel 08:30 - 12:30 Uhrund & 03741214-3401 08.04.2025
= beatrice.hopp-czarski@chemnitz.iihk.de 12:30-16:30 Uhr @ annettweller@chemnitz.ihk.de jeweils 16:30 -19:45 Uhr

Kaufmann/-frau im Einzelhandel

Sie werden an die Inhalte der theoretischen Abschlusspriufung herange-
fahrt. Sie analysieren Prifungsaufgaben, um die richtigen Antworten zu fin-
den und zu formulieren.

Zielgruppe: Auszubildende in Berufsbild Kaufmann/-frauim Einzelhandel

04.04.2025 - 28.04.2025

Plauen Nr. 1241964

Preis: 240 € 04.04./11.04./14.04. ] 24.04. ] 25.04./
A Beatrice Hopp-Czarski 28.04.2025

& +493741214-341 jeweils im Wechsel 12:30 - 16:30 Uhrund

= beatrice.hopp-czarski@chemnitz.ihk.de  08:30-12:30 Uhr
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Auszubildende

Seminarreihe

Kick Off - Training fur eine erfolgreiche Ausbildung

Inhalte

Basiswissen: Verhalten im Unternehmen (Gruf3en, Punktlichkeit, Handy),
Zuverlassigkeit, Umgang mit Vorgesetzten und Kollegen, Duzen/Siezen

Personlichkeit/Softskills: Personliche Starken und Entwicklungspotentiale,
Positives Denken, der Wille zum Ausbildungserfolg, Feedback, Umgang
mit Anerkennung und Kritik,

Ordnung Kommunikation: Regeln der Kommunikationen mit Kunden, Kol-
legen und Vorgesetzten, zuhoren, verstehen, nachfragen, Aufgaben akzep-

tieren, Umgang mit Konflikten

Zielgruppe: Auszubildende

Annaberg-Buchholz

Preis: 295 € 16.10.2025

A Marie Reuter Nr. 1241732

& 0373313044116

© marie.reuter@chemnitz.ihk.de 08:30-15:30 Uhr
Freiberg

Preis: 295 € 14.10.2025

A Silke Brunn Nr. 1241589

& +49 373179865-5250

= silke.brunn@chemnitz.ihk.de 09:00 -16:00 Uhr

Telefontraining fir Azubis - Unsicherheiten tiberwinden

Inhalte

Richtiges Telefonieren spart Zeit, Arger, Arbeit und Geld! Durch professio-

nelle Techniken und praxisnahe Ubungen erwerben die Teilnehmer/innen

das ,Handwerkszeug”, um die Herausforderungen am Telefon zu meistern.

Zielgruppe: Auszubildende ab 2. Lehrjahr

Annaberg-Buchholz

Preis: 295 €

A Marie Reuter

& 0373313044116

© marie.reuter@chemnitz.ink.de

Freiberg

Preis: 295 €

A Silke Brunn

& +49 373179865-5250

= silke.brunn@chemnitz.ihk.de

26.02.2025
Nr. 1241733

08:30-15:30 Uhr

25.02.2025
Nr. 1241588

09:00 -16:00 Uhr

125




126

Auszubildende

Seminarreihe

Zeit- und Selbstmanagement

Inhalte
- persdnliche Ziele definieren & in Zielen denken
- Méglichkeiten der Prioritatensetzung erkennen und anwenden lernen

- Methoden des Zeitmanagements

Zielgruppe: Auszubildende, Mitarbeiter/innen

Annaberg-Buchholz

19.02.2025
A Marie Reuter Nr. 1241943
& 0373313044116
= marie.reuter@chemnitz.ink.de 09:00 -16:00 Uhr
Freiberg
18.02.2025
A Silke Brunn Nr. 1241587
& +49 373179865-5250
= silke.brunn@chemnitz.ihk.de 09:00 -16:00 Uhr
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Auszubildende

Prafungsvorbereitung

Prifungsvorbereitung Kaufmann/-frau
fur Buromanagement Teil 1

Sie modchten die schriftliche Abschlussprifung erfolgreich meistern? Dann
sind Sie hier genau richtig. Im Seminar Prafungsvorbereitung Kaufmann/-
frau fur BUromanagement werden wichtige prifungsrelevante Inhalte an-
gesprochen und anhand von ausgewahlten gebundenen und ungebunde-
nen Aufgaben vertieft.

Inhalte

- Themenschwerpunkte Informationstechnisches Biromanagement

- Themenfeld Buro und Beschaffungsprozesse mit Excel und Word l6sen
- Ubungsaufgaben und kaufméannische Situationen mit Word und Excel
- Sachverhalte graphisch darstellen/alles rund ums Diagramm

- Medieneinsatz

- Zeitmanagement

Zielgruppe: Auszubildende zu Kaufleuten fiir Blromanagement,
die sich auf die Zwischenpifung vorbereiten méchten

Chemnitz

Preis: 350 € 19.02.2025 - 17.03.2025
A Frank Stockel Nr. 1240722

& +49 3716900-1412

@ Frank.Stoeckel@chemnitz.ihk.de jeweils 16:30 - 20:45 Uhr

(19.02.25/20.02.25 / 21.02.25 /
03.03.25/10.03.25 /17.03.25)
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Auszubildende

Prufungsvorbereitung

Kaufmann/-frau fur Buromanagement Teil 2 Prifungsvorbereitung - Prasentationstraining

Sie mochten die schriftliche Abschlussprifung erfolgreich meistern? Dann Furviele Auszubildende stellt die Prasentation in der Abschlussprifung eine
sind Sie hier genau richtig. Im Seminar Prafungsvorbereitung Kaufmann/- unUberwindbare Hurde dar. Was erwartet mich? Welche Medien kann ich
frau fUr BUromanagement werden wichtige prifungsrelevante Inhalte an- nutzen? Wie, stelle ich mich da vorne hin? Das sind nur einige der zahlrei-
gesprochen und anhand von ausgewahlten gebundenen und ungebunde- chen Fragen.

nen Aufgaben vertieft.

Inhalte
Inhalte
- Gestaltung der Prasentation
- Kundenorientierte Auftragsabwicklung - Erlauterung/Ausprobieren derverschiedenen Prasentationsmittel
- Beschaffung von Material und externen Dienstleistungen - Sicherer Auftritt/ freies Sprechen/ Korpersprache
- Personal bezogene Aufgaben - Das Fachgesprach zur Prasentation
- Wirtschafts- und Sozialkunde - Medieneinsatz
- Stellung, Rechtsform und Organisationsstruktur - Zeitmanagement

- Produkt- und Dienstleistungsangebot
- uv.m.

Zielgruppe: Auszubildende zum/zur Kaufmann/-frau fir
Bliromanagement, die sich auf den Teil 2 der gestreckten
Abschlussprifung vorbereiten wollen

H Chemnitz Plauen

E

3 Preis: 395 € 03.03.2025 - 28.04.2025 Preis: 120 € 05.05.2025 - 28.05.2025

X% A Frank Stockel Nr. 1240747 A Beatrice Hopp-Czarski Nr.1242033

g & +49 371 6900-1412 & +493741214-3411

m = Frank.Stoeckel@chemnitz.ihk.de jeweils montags @ beatrice.hopp-czarski@chemnitz.iihk.de  05.05./22.05./28.05.2025
16:30 - 20:45 Uhr jeweils 16:30 - 20:00 Uhr
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Auszubildende

Prufungsvorbereitung

IT zum Teil 1 fur Kaufleute fur Buromanagement

Sie bilden in Ihrem Unternehmen Kaufleute fur BUromanagement aus oder
sind selbst Azubi und werden im Marz 2025 den ersten Prifungsteil - Infor-
mationstechnisches BUromanagement - vor der IHK ablegen? Dann kommt
unser Kursangebot genau richtig: der Intensivkurs in der IHK Zwickau zur
Vorbereitung auf die Teil 1 der Abschlusspriufung Kauffrau Kaufmann far Ba-
romanagement . Wir untersttzen Sie auf Inrem Weg zu einer erfolgreichen
Prifung.

Inhalte

- Textverarbeitung mit Word Tabellenkalkulation mit Excel
- Grundfunktionen Betriebssysteme

- Betriebliche Kommunikationssysteme

- Prasentationsmedien und -techniken

- Datensicherung und Datenpflege

- Nutzen und Risiken von Onlineanwendungen

Zielgruppe: Auszubildende, die vor der Abschlussprifung Teil 1
Kauffrau/-mann fiir BUromanagement stehen

Zwickau

Preis: 320 €

A Rigo Winsch

& +49 375 814-2413

= rigo.wuensch@chemnitz.ihk.de

17.02.2025 - 19.02.2025
Nr. 1240744

09:00-16:00 Uhr
Anmeldungen bitte bis 8 Tage
vor Veranstaltungsbeginn

25.02.2025 - 28.02.2025
Nr. 1240692

09:00 -14:30 Uhr
Anmeldungen bitte bis 8 Tage
vor Veranstaltungsbeginn

131



132

Auszubildende

Prufungsvorbereitung

IT zum Teil 1 fur Kaufleute fur Buromanagement

Sie bilden in Ihrem Unternehmen Kaufleute fur BUromanagement aus oder
sind selbst Azubi und werden im Marz 2025 den ersten Prifungsteil - Infor-
mationstechnisches BUromanagement - vor der IHK ablegen? Dann kommt
unser Kursangebot genau richtig: der Intensivkurs in der IHK Zwickau zur
Vorbereitung auf die Teil 1 der Abschlusspriufung Kauffrau Kaufmann far Ba-
romanagement . Wir untersttzen Sie auf Inrem Weg zu einer erfolgreichen
Prifung.

Inhalte

- Textverarbeitung mit Word Tabellenkalkulation mit Excel
- Grundfunktionen Betriebssysteme

- Betriebliche Kommunikationssysteme

- Prasentationsmedien und -techniken

- Datensicherung und Datenpflege

- Nutzen und Risiken von Onlineanwendungen

Zielgruppe: Auszubildende, die vor der Abschlussprifung Teil 1
Kauffrau/-mann fiir BUromanagement stehen

Zwickau

Preis: 320 €

A Rigo Winsch

& +49 375 814-2413

= rigo.wuensch@chemnitz.ihk.de

17.02.2025 - 19.02.2025
Nr. 1240744

09:00-16:00 Uhr
Anmeldungen bitte bis 8 Tage
vor Veranstaltungsbeginn

25.02.2025 - 28.02.2025
Nr. 1240692

09:00 -14:30 Uhr
Anmeldungen bitte bis 8 Tage
vor Veranstaltungsbeginn
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Auszubildende

Prufungsvorbereitung

Vorbereitung auf die Prifung
Teil 1 Kaufmann/ Kauffrau im Einzelhandel und
Prifung Verkaufer/ Verkauferin

Sie bilden in Ihrem Unternehmen Kaufleute im Einzelhandel sowie Ver-
kaufer und Verkauferinnen aus oder sind selbst Azubi und werden im Som-
mer 2025 die Abschlussprufung vor der IHK ablegen? Dann kommt unser
Kursangebot genau richtig - Vorbereitung auf die Prafung Teil 2 Kaufmann/
Kauffrauim Einzelhandel und Abschlussprifung Verkaufer/ Verkauferin. Wir
unterstltzen seit vielen Jahren Auszubildende auf ihrem Weg zu einer er-
folgreichen Prufung.

Inhalte

- Verkauf von Werbemal3nahmen
- Warenwirtschaft und Kalkulation
- Wirtschafts- und Sozialkunde

Zwickau

Preis: 340 € 16.01.2025 - 12.02.2025

A Anke Schulze-Laube Nr. 1242139

& +49 375 814-2416

@ anke.schulze-laube@chemnitz.ihk.de wochentags 17:30 - 20:45 Uhr

Vorbereitung auf die Prifung
Teil 2 Kaufmann/ Kauffrau im Einzelhandel

Sie bilden in hrem Unternehmen Kaufleute im Einzelhandel aus oder sind
selbst Azubi und werden im Sommer 2025 die Abschlusspriafung (Teil 2) vor
der IHK ablegen? Dann kommt unser Kursangebot genau richtig - Vorbe-
reitung auf die Abschlussprifung Kaufmann/ Kauffrau im Einzelhandel. Wir
unterstltzen seit vielen Jahren Auszubildende auf ihrem Weg zu einer er-
folgreichen Prifung.

Inhalte

- Geschéftsprozesse im Einzelhandel

Zwickau
Preis: 220 € 01.04.2025 - 28.04.2025
A Anke Schulze-Laube Nr. 1242138

& +49 375 814-2416
= anke.schulze-laube@chemnitz.ihk.de wochentags 17:30 - 20:45 Uhr




Auszubildende

Prufungsvorbereitung

Rechtliches Know-how fiir Ausbilder in der Praxis

Ausbilder tragen eine hohe Verantwortung. Neben ihrer Vorbildfunktion wird
von Ihnen erwartet, auch in rechtlichen Situationen sicher zu handeln. Um stets
auf dem neuesten Stand zu bleiben und rechtliche Stolperfallen zu vermeiden,
ist fundiertes Wissen unerlasslich.

In unserem praxisnahen Workshop frischen Sie Ihre Rechtskenntnisse auf und
erhalten wertvolle Tipps fur Ihren Ausbildungsalltag. So sind Sie bestens gerus-
tet, auch in schwierigen Situationen souveran und rechtssicher zu agieren.

Senden Sie uns gern vorab Ihre Fragen, die wir im Workshop besprechen.

Inhalte

. Aktuelle Anderungen im BBIiG

- Rechtliche Grundlagen in der Ausbildung

- Rechte und Pflichten der Ausbildungsvertragspartner

- Veranderungen der Ausbildungsdauer und Teilzeitausbildung

- Jugendarbeitsschutzgesetz

- Abmahnung - Was ist zu beachten!

- Beendigung von Ausbildungsverhaltnissen

- Teilnehmerfragen und Austausch - Diskutieren Sie lhre Fragen und
Herausforderungen in der Gruppe

Zielgruppe: Ausbilder/-innen, Ausbildungsbeauftragte, Mitarbeiter/-innen,
die mit Auszubildenden in der Praxis zusammenarbeiten

Zwickau

Preis: 295 €

A Anke Schulze-Laube

& +49 375 814-2416

= anke.schulze-laube@chemnitz.ink.de

27.05.2025
Nr. 1242144

08:30-15:30 Uhr
Prasenzunterricht

Anmeldung bitte bis 8 Tage vor
Veranstaltungsbeginn
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Auszubildende

Prufungsvorbereitung

Praxiswissen fiir die aushildende Fachkraft

In vielen Unternehmen sind Mitarbeiter als ausbildende Fachkréfte in die Aus-
bildung eingebunden. ohne selbst Ausbilder im Sinne des Berufsbildungsge-
setztes (BBIG) zu sein.

Sie unterstUtzen die Ausbilder aktiv und Ubernehmen vor Ort die Verantwor-
tung fur die Einarbeitung, Begleitung und Kontrolle der Ausbzubildenden.

In unserem praxisnahmen Workshop lernen ausbildende Fachkrafte, ihre Auf-
gaben souveran zu bewaltigen - auch in herausfordernden Situationen. Sie er-
arbeiten Methoden und erhalten wertvolle Tipps, um den Ausbildungsalltag

effektiver zu gestalten.

Senden Sie uns gern vorab Ihre Fragen, die wir im Workshop besprechen.

Inhalte

- Rolle derausbildenden Fachkraftim Unternehmen

- Rechte und Pflichten im Ausbildungsverhaltnis - ein Uberblick

- Einsatz von Auszubildenden planen und strukturieren

- Erfolgreiche Unterweisungsmethoden kennen und anwenden

- Kommunikationsstrategien fur Einfahrungs-, Beurteilungs-
und Kritikgesprache

- Motivation von Auszubildenden férdern

- Teilnehmerfragen und Austausch - Diskutieren Sie lhre Fragen
und Herausforderungen in der Gruppe

Zielgruppe: Ausbilder/-innen, Ausbildungsbeauftragte, Mitarbeiter/-innen,

die mit Auszubildenden in der Praxis zusammenarbeiten

Zwickau

Preis: 295 €

A Anke Schulze-Laube

& +49 375 814-2416

= anke.schulze-laube@chemnitz.ink.de

11.06.2025
Nr. 1242145

08:30-15:30 Uhr
Prasenzunterricht

Anmeldung bitte bis 8 Tage vor
Veranstaltungsbeginn
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Auszubildende

Prufungsvorbereitung

Die Generation Z - Herausforderungen und
Chancen in der Ausbildung

Die Generation Z bringt eine einzigartige Perspektive auf die Arbeitswelt mit,
die Ausbildern in Unternehmen sowohl Herausforderungen als auch wertvolle
Chancen bietet. Wer diese Generation versteht, kann gezielt Strategien entwi-
ckeln, um eine produktive und nachhaltige Zusammenarbeit aufzubauen - ein
entscheidender Faktor fUr den Erfolg in der Ausbildung.

In unserem praxisnahen Workshop erarbeiten wir gemeinsam konkrete Ansat-
ze, um die Zusammenarbeit mit der Generation Z zu fordern und effektiver zu
gestalten. Sie erhalten Einblicke in die Denkweise, Werte und Erwartungen die-
ser Generation und entwickeln mafgeschneiderte Methoden fur Ihre erfolg-
reiche Arbeit.

Senden Sie uns gern vorab lhre Fragen, die wir im Workshop besprechen.

Zielgruppe: Ausbilder/-innen, Ausbildungsbeauftragte, Mitarbeiter/-innen,
die mit Auszubildenden in der Praxis zusammenarbeiten

Inhalte

1. Generation Z verstehen

- Was zeichnet diese Generation aus? (Definition und zeitliche Einordnung)
- Welche EinflUsse pragen Sie”?

2. Eigenschaften und Merkmale

- Technologische Affinitat und digitaler Wandel

- Multikulturelle Offenheit und Diversitat

- Soziale Verantwortung, Nachhaltigkeit

- Streben nach Individualitat

3. Kommunikation und Arbeitsweise

- Lern-und Arbeitsverhalten der Generation Z

- Entwickeln von Lern- und Verhaltenskonzepten

- Ressourcen der Auszubildenden gezielt nutzen

- Moderne Ausbildungsmethoden anwenden

4 Teilnehmerfragen und Austausch

- Diskutieren Sie Ihre Fragen und Herausforderungen in der Gruppe

Zwickau
Preis: 295 € 17.09.2025
A Anke Schulze-Laube Nr. 1242146

& +49 375 814-2416
= anke.schulze-laube@chemnitz.ink.de 08:30-15:30 Uhr
Prasenzunterricht

Anmeldung bitte bis 8 Tage vor
Veranstaltungsbeginn
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AuBenwirtschaft

Ausbilder

Auszubildende
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@ Zertifikate

Sachgebiet

©AF PO

©AF P2

©AFPZ

©AF P2

©AFPZ

©OArF®z

©AF P2

©AFPZ

©AFPZ

C@A®F Pz

Betriebliche(r) Datenschutzbeauftragte(r) (IHK)
Betrieblicher Integrationsmanager (IHK)

Energiebeauftragte(r) (IHK)

148

149

149

Fachfrau/-mann fir Betriebliches Gesundheitsmanagement (IHK) 149

Fachkraft fir 3D-Drucktechnologien (IHK)

Gastefuhrer (IHK)

Projekt-Manager (IHK)

Interner QM - Auditor (IHK)

Office-Manager (IHK)

Kompaktkurs - Erfolg im Tourismus mit IHK-ZERTIFIKAT

Kompaktkurs - Lohn- und Gehaltsrechnung
mit IHK-ZERTIFIKAT

Kompaktkurs - Nachhaltige Personalentwicklung
mit IHK-ZERTIFIKAT

Praxistraining Buchflihrung und steuerliches Grundwissen
mit IHK-ZERTIFIKAT

Grundztige der Buchfihrung

Fachkraft Zoll

150

150

151

151

151

152

152

153

153

154

154
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Zertifikate

Betriebliche(r) Datenschutzbeauftragte(r) (IHK)

Zwickau

Preis: 1.500€

2 Rigo Wiinsch

& +49 375 814-2413

= rigowuensch@chemnitz.ihk.de

Chemnitz

Preis: 1.500 €

A Antje Seltmann

% 037169001451

= antje.seltmann@chemnitz.ihk.de

12.03.2025 - 27.03.2025
Nr.1240683

Mittwochs und Donnerstags
09:00-16:00 Uhr -12.und 13.03.

08:00-16:00 Uhr -19,, 20, 26. und 27.03.

Anmeldungen bitte bis 8 Tage
vor Lehrgangsbeginn

03.09.2025 - 18.09.2025
Nr. 1240686

Mittwochs und Donnerstags
09:00 -16:00 Uhr - 03. und 04.09.
08:00-16:00 Uhr-10,,11,,17.und 18.09.

Anmeldungen bitte bis 8 Tage
vor Lehrgangsbeginn

07.11.2025 - 06.12.2025
Nr. 1241625

Freitag 15:30 -18:45 Uhrund
Samstag 08:00 -13.00 Uhr

2x Samstag 08:00 -13:45 Uhr

Betrieblicher Integrationsmanager (IHK)

Chemnitz

Preis: 1.400 €

A Antje Seltmann

% 037169001451

= antje.seltmann@chemnitz.ihk.de

Energiebeauftragte(r) (IHK)

Chemnitz

Preis: 1.600 €

A Jana Gutter

& +49 3716900-1413

= jana.guetter@chemnitz.ink.de

21.10.2025 -13.12.2025
Nr. 1241933

Dienstag 08:00 -16:00 Uhrund
1mal Samstag 08:00 -12:00 Uhr

01.01.2025 - 31.12.2025
Nr. 1241993

Fachfrau/-mann fir Betriebliches
Gesundheitsmanagement (IHK)

Chemnitz

Preis: 1.300 €

A Antje Seltmann

& 037169001451

@ antje.seltmann@chemnitz.ink.de

03.04.2025 - 17.05.2025
Nr. 1241812

zweimal wochentlich 17:00 - 20:00 Uhr

15.10.2025 - 18.11.2025
Nr. 1241813

zweimal wochentlich 17:00 - 20:00 Uhr
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Zertifikate

Fachkraft fur 3D-Drucktechnologien (IHK)

Chemnitz

Preis: 1.900 €

2 Antje Seltmann

% 037169001451

@ antje.seltmann@chemnitz.ihk.de

Gastefuihrer (IHK)

Chemnitz

Preis: 1.900 €

A Antje Seltmann

& 037169001451

= antje.seltmann@chemnitz.ihk.de

04.11.2025 - 11.12.2025
Nr. 1241930

Dienstag und Donnerstag 16:30 - 20:00 Uhr
und zweimal Samstag 08:00 -14:45 Uhr
(08.11./06.12.25)

Plauen

A Beatrice Hopp-Czarski
& +493741214-3411
= beatrice.hopp-czarski@chemnitz.ihk.de

07.03.2025 -14.06.2025
Nr. 1241863

auf Anfrage

05.09.2025 - 06.12.2025
Nr. 1241865

auf Anfrage

01.01.2025 - 31.12.2025
Nr. 1242041

auf Anfrage

Projekt-Manager (IHK)

Chemnitz

Preis: 1.600 €

A Antje Seltmann

% 037169001451

= antje.seltmann@chemnitz.ihk.de

Interner QM - Auditor (IHK)

Chemnitz

Preis: 1.300 €

A Antje Seltmann

% 037169001451

= antje.seltmann@chemnitz.ihk.de

07.02.2025 - 12.04.2025
Nr. 1241932

Freitag 14:30 -18:00 Uhr
Samstag 08:00 -14:45 Uhr

19.09.2025 - 06.12.2025
Nr. 1241931

Freitag 14:30 -18:00 Uhr
Samstag 08:00 -14:45 Uhr

Office-Manager (IHK)

Chemnitz

Preis: 1.400€

A Antje Seltmann

& 037169001451

= antje.seltmann@chemnitz.ihk.de

07.11.2025 - 06.12.2025
Nr. 1241854

0711,/08.11/1411/1511,/ 2111/ 2211/ 2811/
2911,/ 05.12,/06.12.25 (Test)

jeweils Freitag 16:00 -19:30 Uhrund
Samstag 08:00 -13:45 Uhr

03.09.2025 - 08.11.2025
Nr. 1241852

13.09./14.09./20.09./ 21.09./ 27.09./ 28.09./
0410./0510./2510./ 2610,/ 0111,/ 02.11. (Test)

jeweils Freitag 15:00 - 20:00 Uhr und
Samstag 08:00 -14:45 Uhr
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Zertifikate

Kompaktkurs - Erfolg im Tourismus

mit IHK-ZERTIFIKAT
Plauen 20.01.2025 - 04.02.2025
Nr. 1241835
Preis: 725 €
2 Beatrice Hopp-Czarski 20.01./21.01./22.01./27.01./28.01./
% +493741214-3411 03.02./04.02.2025

= beatrice.hopp-czarski@chemnitz.ihk.de jeweils 08:30 -15:30 Uhr

Kompaktkurs - Lohn- und Gehaltsrechnung
mit IHK-ZERTIFIKAT

Plauen

Preis: 725 €

2 Beatrice Hopp-Czarski

& +493741214-3411

@ beatrice.hopp-czarski@chemnitz.ihk.de

24.03.2025 - 09.04.2025 03.11.2025 - 18.11.2025

Nr. 1241968 Nr. 1241969
24.03./25.03./30.03./01.04./07.04./ 0311.7041. /101 /1. /121 /171, /
08.04./09.04.2025 18.11.2025

jeweils 08:30 -15:30 Uhr jeweils 08:30 -15:30 Uhr

Kompaktkurs - Nachhaltige Personalentwicklung
mit IHK-ZERTIFIKAT

Plauen 25.03.2025 - 09.04.2025
Nr. 1241833
Preis: 725 €
A Beatrice Hopp-Czarski 25.03./26.03./01.04./02.04./03.04./
& +493741214-3411 08.04./09.04.2025

= beatrice.hopp-czarski@chemnitz.ihk.de jeweils 08:30 -15:30 Uhr

Praxistraining Buchfuhrung und steuerliches
Grundwissen mit IHK-ZERTIFIKAT

Plauen

Preis: 725 €

A Beatrice Hopp-Czarski

& +493741214-3411

= beatrice.hopp-czarski@chemnitz.ihk.de

08.05.2025 - 26.06.2025 23.10.2025 - 11.12.2025

Nr. 1241849 Nr. 1241850
08.05./15.05./22.05./05.06./12.06./ 2310./3010./0611./131. /2711, /
19.06./26.06.2025 0412./1112.2025

jeweils 09:00 -16:00 Uhr jeweils 09:00 -16:00 Uhr
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Zertifikate

Grundziige der Buchfiihrung

Zwickau

Preis: 620 € 09.09.202025 - 03.02.202026

2 Rigo Winsch Nr. 1241870

& +49 375 814-2413

@ rigo.wuensch@chemnitz.ihk.de jeweils Dienstag von 17:00 - 20:15 Uhr

Fachkraft Zoll

Annaberg

Preis: 1190 € 26.08.2025 - 05.12.2025

A Marie Reuter Nr. 1242143

% 0373313044116

= marie.reuter@chemnitz.ihk.de Lehrgang umfasst 92 Gesamtstunden -
davon 51in Prasenz und 41Stunden online
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Allgemeine Geschaftsbedingungen (AGB)
fur die Teilnahme an Veranstaltungen der
IHK Chemnitz und Pflichtinformationen
bei Onlinebuchungen

1. Vertragsgegenstand und Vertragsinhalt (Leistungsbeschreibung)

11

Die vorliegenden Allgemeinen Geschaftsbedingungen (AGB) gelten ab dem
0112.2024 fir Vertrage zur Teilnahme an den von der Industrie- und Handels-
kammer Chemnitz, vertreten durch den jeweiligen Hauptgeschéftsfuhrer, StraBBe
der Nationen 25, 09111 Chemnitz (im folgenden ,IHK") gem. Ziff. 1.2 benannten
Veranstaltungen.

1.2 Samtliche Veranstaltungen werden auf der Seite www.ihk.de/chemnitz
beschrieben. Sie umfassen
Informationsveranstaltungen,

« Sprechtage,

- im Rahmen des Weiterbildungsangebotes: Lehrgénge, Schulungen,
Seminare sowie weitere Qualifikationsveranstaltungen als Tages- und
Mehrtagesveranstaltungen

- Sonstige

Zur Vereinfachung der AGB wird der Begriff ,Veranstaltung” im Folgenden einheit-
lich fur alle in Satz 1 bezeichneten Veranstaltungen verwendet.

13

Vertragsparteien sind die IHK (Veranstalter) sowie die angemeldete Person als
Teilnehmer der Veranstaltung (Vertragspartner). Der Vertragspartner ist jederzeit
zur Stellung eines Ersatzteilnehmers berechtigt.

14

Neben den vorliegenden AGB werden auch alle Angaben zur konkreten Veran-
staltung (vgl. Ziff. 1.2) in der jeweiligen Veranstaltungsbeschreibung Vertragsbe-
standteil, welche auf der Internetseite der IHK abrufbar oder in der Broschiire
Weiterbildungsprogramm* abgedruckt sind.

15
Bei mehrtatigen Veranstaltungen gilt der erste Veranstaltungstag als Veranstal-
tungsbeginn.

1.6

Im Einzelfall getroffene, individuelle Vereinbarungen (einschlieBlich Nebenabre-
den, Ergdnzungen und Anderungen) haben Vorrang vor diesen AGB. Fir den
Inhalt individueller Vereinbarungen ist, vorbehaltlich des Gegenbeweises, ein text-
licher Vertrag bzw. eine textliche Bestatigung durch die IHK mafBgebend.

17

Rechtserhebliche Erklarungen sowie Anzeigen hinsichtlich des Vertrags (z. B.
Rucktritt, Kindigung) sind mindestens in Textform gegeniber der IHK abzuge-
ben.

1.8

Bei Einsatz der Dozenten sowie hinsichtlich des Inhalts oder Ablaufs der Veran-
staltung behalt sich die IHK ausdricklich vor Anderungen vornehmen zu kénnen,
sofern diese flr den Vertragspartner zumutbar sind (unwesentliche Durchfih-
rungsabweichungen). Solche unwesentlichen Durchflihrungsabweichungen
berechtigen nicht zum Ricktritt oder zur Kindigung vom Vertrag (vgl. Ziff. 4 und
5). Eine ErmaBigung des Teilnahmeentgeltes ist in diesen Fallen ebenfalls
ausgeschlossen (Ziff. 3).

Im Falle kurzfristiger, unvermeidlicher Anderungen (z.B. Erkrankung oder Absage
des Dozenten) versucht die IHK, eine Vertretung oder einen Ersatztermin zu
organisieren.

2. Anmeldung und Vertragsschluss

Die von der IHK Uber den Internetauftritt unter www.ihk.de/chemnitz bzw. in der
Broschire ,Weiterbildungsprogramm® présentierten Veranstaltungen stellen kein
verbindliches Angebot zum Vertragsschluss dar. Der Vertragspartner kann sich zur
Teilnahme an einer Veranstaltung unter Berlcksichtigung von Ziff. 1.4 wie folgt
anmelden:

a) Uber die Onlinebestellfunktion kann der Vertragspartner ein verbindliches
Angebot abgeben:

Hierzu wird die gewlnschte Veranstaltung Gber die Schaltflache ,Jetzt
anmelden” ausgewdhlt und im Anschluss die personlichen Daten eingegeben.
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Auf der LeistungsUbersichtsseite werden anschlieBend nochmals alle
Leistungsdaten angezeigt. Es besteht die Mdglichkeit die gemachten
Angaben - auch Uber die Funktion ,zurtck” des Internetbrowsers - zu prifen,
zu andern oder die Bestellung abzubrechen.

Bei zahlungspflichtigen Veranstaltungen wird mit einem Klick auf die
Schaltflache , kostenpflichtig anmelden” ein verbindliches Angebot bei der IHK
abgegeben. Bei kostenfreien Veranstaltungen wird das verbindliche Angebot
mit einem Klick auf die Schaltflache ,anmelden” abgegeben.

b) Der Vertragspartner kann ein verbindliches Angebot im Bereich Weiterbildung
auch mittels ausgefullten und unterschriebenen Anmeldeformulars abgeben.

Die Vertragsdaten kénnen vor Absenden der Anmeldung Uber das Online-
bestellsystem Uber die Druckfunktion des Browsers ausgedruckt oder
elektronisch gespeichert werden.

Der Eingang der jeweiligen Anmeldung wird in der Regel zunachst per E-Mail
bestatigt (Eingangsbestatigung). Diese E-Mail enthélt die Leistungsdaten sowie
unsere AGB mit den gesetzlichen Pflichtinformationen bei Onlinebuchungen inkl.
der Widerrufsbelehrung. Sie fihrt noch nicht zum Vertragsschluss. Sofern eine
Angebotsanfrage gestellt wurde, werden alle Vertragsinformationen im Rahmen
des unverbindlichen Angebotes Ubersandt.

Der Vertrag zur Teilnahme an der ausgewahlten Veranstaltung kommt erst
dadurch zustande, dass die IHK eine Anmeldebestétigung in Textform (z.B.
E-Mail) innerhalb von 14 Tagen nach dem Eingang der Anmeldung an den

Vertragspartner sendet. Die Vertragssprache ist deutsch.

Erfolgt innerhalb dieser Frist keine entsprechende Mitteilung, ist der Vertragspart-
ner nicht mehr an seine Anmeldung gebunden. Bereits erbrachte Leistungen
werden in diesem Fall unverziglich zurickerstattet.

3. Teilnahmeentgelt und Zahlungsbedingungen

31

Fur zahlungspflichtige Veranstaltungen ergibt sich das jeweilige Teilnahmeentgelt
aus den Angaben gem. Ziff. 1.4. Sind bei Veranstaltungen Preisstaffeln angegeben,
so kommt der Vertrag zunachst mit dem hochsten angegebenen Teilnahmeent-
gelt zu Stande.

Eine ErmaBigung des Teilnahmeentgeltes aufgrund der Anzahl der tatsachlich an
der Veranstaltung teilnehmenden Personen entsprechend der Preisstaffel kann
sich bis zum Veranstaltungsbeginn ergeben. Der Vertragspartner wird hiertber bis

zum Veranstaltungsbeginn informiert. Er kann der ErméaBigung innerhalb einer
Frist von 1Woche ab Veranstaltungsbeginn widersprechen. MaBgeblich ist der
Zugang seines Widerspruchs (vgl. Ziff. 1.7). Lehrmittel und Prifungen werden in
der Regel gesondert berechnet.

32

Fir die Teilnahme an einer zahlungspflichtigen Veranstaltung wird eine Rechnung
entsprechend der Angaben nach Ziff. 3.1iVm. Ziff. 1.4 ausgestellt. Im Ubrigen kann
bei mehrtagigen Veranstaltungen die Rechnungslegung auch nach Teilabschnit-

ten erfolgen.

33

Das Teilnahmeentgelt ist in der Regel nach Veranstaltungsbeginn und geman
Rechnungslegung beim Vertragspartner zur Zahlung fallig. Mit Ablauf der
Zahlungsfrist kommt der Vertragspartner in Verzug. Das geschuldete Teilnahme-
entgelt kann wahrend des Verzugs zum jeweils geltenden gesetzlichen Verzugs-
zinssatz verzinset werden.

Daneben ist die IHK berechtigt, die Teilnahme an der Veranstaltung von der
Zahlung gegen Vorkasse abhéangig zu machen. Ein entsprechender Vorbehalt wird
dem Vertragspartner spatestens mit der Auftragsbestatigung unter Angabe der

Zahlungsfrist erklart.

34

Der Vertragspartner bleibt auch dann Schuldner des Teilnahmeentgeltes, wenn
ein Dritter sich gegeniber der IHK zur Zahlung verpflichtet oder dem Vertrags-
partner die Erstattung zugesagt hat.
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Nimmt der Vertragspartner nicht oder nur teilweise an der Veranstaltung teil oder
gibt er keine Erklarung nach Ziffer 4 oder Ziffer 5 ab, so bleibt er zur Zahlung des
vollen Teilnahmeentgelts verpflichtet. Die Nichtinanspruchnahme einzelner
Veranstaltungseinheiten berechtigt nicht zur ErméaBigung des Teilnahmeentgel-
tes.

Dies gilt dann nicht, wenn ein wichtiger Grund vorliegt, der fur den Vertragspart-
ner nicht vorhersehbar war und/oder von ihm nicht vorséatzlich oder grob fahrlassig
herbeigefihrt wurde. Ein solcher wichtiger Grund liegt unter anderem vor, wenn
der Vertragspartner wegen Krankheit oder auBergewdhnlicher unvermeidbarer
Umstande an der Teilnahme der Veranstaltung gehindert ist. Dies hat er im Zweifel
nachzuweisen (bspw. Vorlage eines Attestes).

3.6

Kann gem. Ziff. 1.8 letzter Satz eine Vertretung oder einen Ersatztermin nicht
organisiert werden, werden bereits gezahlte Teilnahmeentgelte - gegebenenfalls
anteilig - unverzuglich zurlckerstattet.
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4. Rucktritt

Die IHK ist berechtigt bis eine Woche vor Veranstaltungsbeginn und im Fall des
Ziff. 1.8 bis zum Veranstaltungsbeginn diese abzusagen und den Vertrag vorzeitig
zu beenden (RUcktritt des Veranstalters). Dieser Ricktritt kann insbesondere bei
Nichterreichen der angegebenen Mindestteilnehmerzahl erfolgen. Sobald die
IHK von derartigen Griinden Kenntnis erlangt, wird sie den Vertragspartner
unverziglich informieren. Bereits gezahlte Teilnahmeentgelte werden in diesem
Fall unverziglich zurlickerstattet. Ein Anspruch des Vertragspartners auf Ersatz
sonstiger Aufwendungen besteht nicht.

Der Vertragspartner ist berechtigt bis eine Woche vor Veranstaltungsbeginn ohne
Angabe von Grinden kostenlos vom Vertrag zurlickzutreten (Rucktritt des
Vertragspartners). MaBBgeblich ist der Zugang der Rucktrittserklarung (vgl. Ziff. 1.7).

5. Kiindigung

Der Vertragspartner kann den Vertrag nach Veranstaltungsbeginn fir die noch
nicht begonnenen Teilabschnitte der Veranstaltung ordentlich mit einer Frist von
14 Tagen kindigen. Im Ubrigen ist die ordentliche Kiindigung fur beide Vertrags-
parteien ausgeschlossen. Das Recht zur auBerordentlichen Kindigung aus
wichtigem Grund bleibt fir beide Seiten hiervon unberihrt. Ein wichtiger Grund
liegt insbesondere vor, wenn der Vertragspartner mit der Zahlung des Teilnahme-
entgeltes mehrals einen Monat in Verzug ist.

MaBgeblich ist der Zugang der Kiindigungserklarung (vgl. Ziff. 1.7).

6. Haftung

Die IHK haftet fir Schadensersatz - gleich aus welchem Rechtsgrund - bei Vorsatz
und grober Fahrlassigkeit. Bei einfacher Fahrlassigkeit haftet die IHK nur

a) furSchaden aus der Verletzung des Lebens, des Korpers oder der Gesundheit,

b) fUrSchaden aus der Verletzung einer wesentlichen Vertragspflicht
(Verpflichtung, deren Erflllung die ordnungsgemaBe Durchfihrung des
Vertrags Uberhaupt erst ermoglicht und auf deren Einhaltung der Vertrags-
partner regelmafig vertraut und vertrauen darf); in diesem Fall ist unsere
Haftung jedoch auf den Ersatz des vorhersehbaren, typischerweise eintreten-
den Schadens begrenzt.

7. Urheberrecht

Im Rahmen der Durchfiihrung der Veranstaltung ist das Mitschneiden, Filmen
oder Abfotografieren von Personen und dargestellten Inhalten nicht gestattet. Zur
Verfiigung gestellte Unterlagen (Seminarunterlagen/ Handouts/ Prasentationen)
dirfen nicht vervielfaltigt oder verbreitet werden.

8. Datenschutz

Die IHK ist die verantwortliche Stelle im Sinne des Datenschutzrechts. Die Zwecke
der Datenverarbeitung sind die Vorbereitung und Durchfihrung der jeweiligen
Veranstaltung, ggf. einschlieBlich Rechnungsstellung, die Ausstellung ggf. von
Teilnahme-/Prifbescheinigungen und Zweitschriften, die weitere Zusendung von
Veranstaltungsangeboten sowie die Anfertigung und Veroffentlichung von
Teilnehmerfotos zu den obigen Zwecken.

Weitere datenschutzrechtliche Informationspflichten der IHK Chemnitz finden
Sie unter www.ihk.de/chemnitz/datenschutz.

9. Verbraucherschlichtung

Die Europaische Kommission stellt eine Plattform zur Online-Streitbeilegung (OS)
bereit, die unter https://ec.europa.eu/consumers/odr/ zu finden ist. Die IHK ist
grundsatzlich nicht bereit und verpflichtet, an Streitbeilegungsverfahren vor einer
Verbraucherschlichtungsstelle teilzunehmen.

10. Widerrufsrecht

Fir Verbraucher gemaB § 13 BGB gilt ein 14-tdgiges Widerrufsrecht. Nahere
Informationen entnehmen Sie bitte der beigefligten Widerrufsbelehrung.
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Muster- Widerrufsformular

(Wenn Sie den Vertrag widerrufen wollen, dann fullen Sie bitte dieses Formular
aus und senden Sie es zurlck.)
« AnIHK Chemnitz, Stra3e der Nationen 25, 09111 Chemnitz;
E-Mail: chemnitz@chemnitz.ihk.de:
Hiermit widerrufe(n) ich/wir (*) den von mir/uns (*) abgeschlossenen Vertrag
Uber den Kauf der folgenden Waren (*)/die Erbringung der folgenden

Dienstleistung (*):

Bestellt am (*)/erhalten am (*):

Name des/der Verbraucher(s):
« Anschrift des/der Verbraucher(s):
- Unterschrift des/der Verbraucher(s) (nur bei Mitteilung auf Papier):
. Datum:

(*) Unzutreffendes streichen

Notizen
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Notizen
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