EIN JOB, DER GLUCKLICH MACHT?
KAMMER' MACHEN!

Bewerben Sie sich jetzt fiir einen Einsatz an unseren Standorten in Cottbus und Bad Liebenwerda als

Mitarbeiter (m/w/d) im Projekt ,Passgenaue Besetzung"

*Die Stelle ist zundchst bis zum 31. Dezember 2025 befristet. Unter Voraussetzung der Bewilligung des Folgeantrages ist eine projektbezogene Weiterbeschaftigung geplant.

Gestalten Sie mit uns das Stidbrandenburg von morgen! Wir - die Industrie- und Handelskammer (IHK) Cottbus - ver-
treten die Interessen von rund 36.000 Mitgliedsbetrieben in Stidbrandenburg. Eine Region, die sich aktuell so innovativ
und zukunftsweisend verdndert wie nie zuvor. Ein spannendes Feld, in dem Sie viel bewegen kénnen!

So gestalten Sie die IHK Cottbus mit: Gute Griinde, bei der IHK Cottbus einzusteigen:
= Sie gewinnen Unternehmen und Nachwuchsfach- = Umsetzung eigener Ideen und Mitwirkung
kréfte flir die betriebliche Ausbildung. = attraktive Vergiitung
= Sie unterstiitzen Mitgliedsbetriebe bei der Lehrstel- = 30 Tage Urlaub plus 1 variabler Tag, betriebliche
Ie.nbesetzung.mit pas_senden Kandidaten. _ Altersvorsorge, Kita-Zuschuss, Mobilitatszuschuss
" Sie machen die Ausbildungsangebote unserer Mit- = Maglichkeiten fiir mobiles Arbeiten und flexible,
gliedsbetriebe bei potenziellen Bewerbern bekannt - familienfreundliche Arbeitszeiten
af‘f Messen, in Schulen und iber die sozialen Me- = ein moderner und ergonomisch gut ausgestatteter
d!en. o ' i _ Arbeitsplatz
= Sie arbeiten in regionalen und lberregionalen Netz- = ein vielfiltiges Aufgabenfeld und spannende Her-
werken mit den relevanten Akteuren zusammen. ausforderungen in einem sympathischen Team

= Sje begleiten den Einstieg in die duale Ausbildung,
beraten Betriebe und Azubis zu Unterstiitzungsan-
geboten und tragen dazu bei, Ausbildungsabbriiche
vorzubeugen.

Was Sie im Idealfall mitbringen:

Sie passen zu uns, wenn Sie junge Menschen fiir ihren Berufsweg in Siidbrandenburg begeistern kdnnen. Sie arbeiten
kundenorientiert und haben den Nutzen unserer Mitgliedsbetriebe im Blick. Sie sind ein leidenschaftlicher Netzwerker
und kommunizieren sicher und freundlich. Sie arbeiten zielorientiert und systematisch. Abrechnung und Dokumentation
von Forderprojekten schrecken Sie nicht ab. Idealerweise haben Sie bereits Erfahrung in der beruflichen Bildung.

Zusatzlich bringen Sie mit:

= Abschluss einer Berufs- oder Fachschulausbildung mit Berufs- und Ausbildungserfahrung bzw. einer Ausbildereig-
nung nach AEVO (AdA-Schein) oder Master [ Magister [ Diplom / Bachelor in einschlagigen Fachrichtungen bzw.
Abschluss einer beruflichen Fortbildung (z. B. Meister, Techniker, Fachwirt) mit entsprechender Berufserfahrung

= Einen Fiihrerschein der Klasse B

Werden auch Sie Teil der Erfolgsgeschichte Siidbrandenburgs und bewerben Sie sich jetzt!

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung unter bewerbung@cottbus.ihk.de (bitte geben Sie direkt lhren Gehalts-
wunsch, den Wunschstandort und friihestmdglichen Eintrittstermin an) bis zum 8. Dezember 2024. Bitte beach-
ten Sie, dass wir fiir die Vorstellungsgespriche den 18. und 19.12.2024 einplanen.

Sie haben Fragen?
Diese beantwortet lhnen sehr gern Manuela Gliihmann

(Geschaftsbereichsleiterin) unter der Tel. 0355 365-1250.
Fiir Ihre Fragen rund um den Bewerbungsprozess steht lhnen Annelie Klesch % COtthS

unter der Tel. 0355 365-2262 aern zur Verfliauna.



