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Chancen Nutzen! Durch Q OIS e
Nachqualifizierung Fachkrdafte in =
der Transformation sichern

Projektziele: Langjéhrige Praxis- Jahrliche Anzahl KF nach TQ:

erfahrung
v'Weiterentwicklung, Standardisierung und '
Qualitatssicherung von Teilqualifikationen als L Ty
Instrument der abschlussorientierten 1102017 ——— 3011.2020
Nachqualifizierung, Koordination des IHK-Angebots (.. — .
zuTQ , i S |

\1.10.2023 —30.09.2026 § — -

vErschlieRung von Fachkréfteressourcen fur ' . "
Unternehmen mit Blick auf die Herausforderungen IHKs engagieren sich fir TQ

der Digitalisierung, Demographie und
Dekarbonisierung Uber abschlussorientierte
Nachqualifizierung mit den IHKs

v’ Bekanntmachung des
Nachqualifizierungsinstruments und Vernetzung st
mit relevanten Partnern —

weitere TQ-Projekte, mit denen wir kooperieren: Projekttrager: Projektférderung:
\:> D Service GmbH
*ibbﬁt"viélﬁ'«;‘" ETAPP <j6 w m $ fBuuranifdsLnniglsts.'rium

als Mittel z TEILQUALIFIZIERUNGEN
s Mittel zur =y

und Forschun,
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Was sind eigentlich

Teilqualifikationen?
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Eine Teilqualifizierung teilt Teile eines Ausbildungsberufes in einzelne
Teilqualifikationen (TQs) auf. Diese werden einzeln absolviert.

Im Anschluss wird der Wissensstand in einem

Kompetenzfeststellungsverfahren
durch die IHK erhoben und Teilnehmende * ,H. *
erhalten bei Bestehen ein IHK-Zertifikat, dass so

Auf dem Arbeitsmarkt verwendbar ist.
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Erwachsene uber 25 Jahre

Personen ohne Berufsabschluss

Beschdftigte ohne formalen
Abschluss

Arbeitslose oder
Arbeitssuchende

|0@Lag(§

Menschen mit
Migrationshintergrund
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Fachtheorie beim
. Bildungstrager:
A~ 2/3 der Qualifizierungszeit

{é):} Verzahnung der
@ Fachpraxis im Betrieb:

@ 1/3 der Qualifizierungszeit

m Kompetenzfeststellung
durch die IHK (mit IHK-
Zertifikat)

» Foérderung durch die

Bundesagentur Bundesagentur fir Arbeit
fiir Arbeit
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TQI

Lebensmitteltechnis
che Grundlagen und
Fertigungstechniken

X

ung

TQ2: Vorbereitung
lebensmitteltechnis
cher
Produktionsanlagen

Kompetenzfeststel

lung

TQ-Maschinen- und Anlagen-
fuhrer/in Lebensmitteltechnik

%5

TQ3: Einrichten und Bedienen
lebensmitteltechnischer
Produktionsanlagen

Kompetenzfestste
llung

TQ4: Inspizieren und Warten {.{is

lebensmitteltechnischer
Produktionsanlagen

Kompetenzfestste

llung

TQ5: Qualitatssicherung und '{:Ji?)

Produktionsplanung in der
Lebensmitteltechnik

Kompetenzfestste

llung

Berufsabschluss
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» Gewinnung heuer Mitarbeitenden durch
schrittweise Qualifizierung

» Qualifizierung an- und ungelernter
Mitarbeitenden zu Fachkréften

> Mitarbeiterbindung
> Attraktivitat des Arbeitgebers férdern

» Reskilling von Mitarbeitenden in
Transformationszeiten

» Attraktive Forderméglichkeiten:
Entgeltzuschusse, Ubernahme von
Qualifzierungskosten etc.

» Transformationsprozesse proaktiv steuern
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Berufsabschluss durch Weiterbildung - Q e
Studie zur Wirksamkeit beruflicher |
N q c h q u q I ifiz i e r u n g Teilqualifikationen erhéhen Jobchancen und sind besonders effizient

UMSCHULUNG

Bertelsmann Stiftung 2022 und IAB Studie 2015-2020
IAB Studie:

TEIL-
QUALIFIKATIONEN

Dauer
« TQs erhéhendie ‘
Beschdéftigungswahrscheinlichkeit und das Kosten Eree 25,0000
Einkommen der Teilnehmenden im Vergleich zur ..
Situation der Nichtteilnahme Enidermgunts

L]
Bertelsmq n n- Quelle: Statistik der Bundesagentur fiir Arbeit (2021); eigene Berechnungen | Bertelsmannstiftung

Einen Berufsabschluss nachzuholen,
zahlt sich bei Beschaftigungschancen und Einkommen aus!

« TQs sind mit einer Eingliederungsquote von 72

Prozent dhnlich erfolgreich wie Umschulungen.

. . v v / !
DurCh dle gerlngeren MGBnGhmekOSten hqben Beruf‘::tl;':chluss Bet:lésfggcggz:\mt Be;::iit;s;’;iau;:erlt Berufsfa:secihli]sse
Tgllquollflkatlonen eine bessere Kosten-Nutzen- e — Jssorc)
Bilanz. oyt .. B ;gg
o N . A mm =2 == ESEe
+ Abschlussorientierte Weiterbildungen verdienen Se S=SSE SSe= =T
eine starkere Beachtung. Denn ein nachgeholter SE T - = _ -

Berufsabschluss erhéht das Brutto-
M O n Otsei n ko m m e n Quelle: NEPS-SC6-ADIAB (2020) | BertelsmannStiftung







Derzeit bieten wir ca. 50
standardisierte TQs an

M MIT
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Maschinen- und
Anlagenfiihrerin

Fachkraft fir Metalltechnik
Hotel- und Gastroberufe,
Verfahrensmechanikerin
Kfm.[frau fur Buromanagement
Fachinformatikerin
Industrieelektrikerin
Servicefahrerin
Berufskraftfahrer

Fachkraft fur Schutz und
Sicherheit

Mechatronikerin
Verkauferin

19.09.2024
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Wie hilft das Betrieben?

Beschadaftigtenqualifizierung Arbeitskréafte gewinnen und
qualifizieren

* Qualifikation von Beschdftigten Einstellung von Arbeitssuchenden zu

ohne Berufsabschluss Beginn oder nach einer Qualifikation
mit branchenfremdem Abschluss

nicht arbeitsmarktlich verwertbarer Vorteil
Qualifikation +  Gewinnung neuer

Mitarbeitenden
« Vorteil: auftragsarme Zeiten kénnen Héhere Motivation der
sinnvoll genutzt werden Teilnehmenden bei
Qualifizierung in Arbeit statt
wdahrend der Arbeitslosigkeit
+ Unternehmensbindung

Ein Beispiel hierfir ist Ein Beispiel hierfiir ist BLUME
2000
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Beispiele

Herr Schmidt, 45 Jahre: hat 4 Jahre in
der maschinellen Produktion gearbeitet
als angelernte Kraft.

Unternehmen mdchte ihn halten bzw.
weiter qualifizieren und gibt ihm die
Méglichkeit einer TQ Qualifizierung
Nach einem Gesprdch mit der IHK stellt
sich heraus, dass er aufgrund der
Vorkenntnisse und Praxiserfahrung nur
TQ3 und TQ4 besuchen muss.

Er nimmt als Externer Teilnehmender an
der Abschlussprufung teil und besteht
die Prafung als Machinen- und
Anlagenfiihrer

Fae
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Frau Schmidt, 35 Jahre alt: Hat bereits
in der Gastronomie gejobbt. Sie ist
arbeitssuchend und sucht eine
Moglichkeit zu arbeiten.
Arbeitsagentur bringt die
Arbeitssuchende mit dem Betrieb
zusammen.

Der Betrieb stellt sie nach einer
Probephase ein.

Sie durchlduft die TQs zur K6chin am
Stack.

Das Hotel setzt sie in den Praxisphasen
im Betrieb ein und lernt sie an.

Sie nimmt an der Abschlussprufung teil.
Das Hotel hat eine Kéchin gewonnen.

19.09.2024
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Teilqualifikationen in der Besch&ftigtenquaIifizierungfq RGNS
bei Continental

CHANCEN NUTZEN!

» Seit 2019 hat das CITT 2.600 Teilnehmende in
TQs qualifiziert

» Bisher haben ~ 540 Teilnehmende einen
Berufsabschluss erreicht

> Das CITT bietet 5 Berufe als TQ an: Mechatronik,
Verfahrensmechanik, Industrieelektrik ftr
Betriebstechnik, Buromanagement, Fachkraft
Lagerlogistik.
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TQ FUNKTIONIERT IM VERBUND BESONDERS GQ"

Projekt + UnterstUtzt mit Materialien
+ Stellt Informationen bereit
MIT + Koordiniert IHK-Aktivitaten
Q THIOUALERATIONIN |, K oordiniert TQ-
BERUFSABSCHLUSS Ableitungen
und férdert die
Standardisierung

Arbeitsagentur
S &
SV

Bildungstrager

Regionale
IHK(s)

Unternehmen

Teilnehmende
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Beispiel: Qualifizierungsverbund Niirnberg TQ S

CHANCEN NUTZEN!
S
Qualifikationsverbund Nurnberg ﬁ.‘

* Die ldee
« Einzelne Bildungstrager/Unternehmen kénnen MalRnahmen oftmals nicht realisieren

» Qualifizierungsverbund buindelt und koordiniert die verschiedenen Malknahmen
« Dadurch werden notwendige Gruppengréfen erreicht

* Mitglieder
* Unternehmen
» Bildungstrager
* Arbeitsagentur NlUrnberg als koordinierende Stelle
* |HK Nurnberg fur Mittelfranken nimmt Kompetenzfeststellungen ab

« Ziele
*  Wirtschaftliche Durchfiihrung von Teilqualifizierungs-
malknahmen (TQ) erméglichen
* Abschluss jeder TQ mit IHK-Kompetenzfeststellung
» Langfristiges Ziel Externenprifung (Karriereplan!)

19.09.2024 i9
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Erfolge und Erfahrungen der 10 erfolgreichsten IHK-TQ Regionen*:

v Enge Zusammenarbeit und Absprachen der Akteure um Nachfrage und Angebot

Zusammenzubringen: Arbeitsagentur, Betriebe,
IHK, Bildungstréiger (Uber 100), Betriebsrdte, Gewerkschaften etc.
v Férderung der Berufsabschlussorientierung fest im Blick haben:
auch in Gespréichen zur Férderung/mit den Betrieben
v Vergleichbare und standardisierte TQ-Ansdatze nutzen und férdern
v Gemeinsame Veranstaltungen durchflhren, kooperieren statt konkurrieren
v Ausreichend Vorlauf einplanen und mit wenig Berufsbildern starten

*Befragung erfolgreichste TQ-IHKs 2023, Unter erfolgreichen IHK Regionen verstehen wir IHKs mit der groRten Anzahl an durchgefiihrten Kompetenzfeststellungen nach standardisierten TQs

Ankerunternehmen gehen beispielhaft voran:

BLUME ontinental® DILLINGER?®
Eooo CThe Future in Motion We are Pure Steel+ @m
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ZUR FACHKRAFTE-QUALIFIZIERUNG DURCH TQ FUR UNTERNEHMEN

~ IHK praft Q

kann TQ
@ entwickelt werden? Bundesagentur
: . far Arbelt prift .,
: **  die Kostenuber-
D D . ' V)
Unternehmen braucht Anfrage an IHK IHK praft Bildungstrager < Bildungstrager IHK Kompetenzfeststellung
Fachkrafte ® IHK prift ob TQdas  Teilqualifikationen erstellt Konzept auf Durchfihrung der mit IHK-Zertlfikat
= hat an- bzw. unge- richtige Instrument far Beruf sind vor- Grundlage der Teil- QualifizierungsmaB- = nach einzelnen TQs fuhrt
lernte Mitarbeitende ist handen qualifikationen, lasst nahme und Praxis- die IHK eine Kompetenz-
mit Qualifizierungs- m bzw. ob es fir ben6- MaBnahme zertifizieren phase im Unternehmen  feststellung durch
bedarf tigten Beruf TQs gibt und legt dies der IHK = bei Bestehen erhalten die
= ware bereit ungelernte zur Prafung vor Teilnehmenden ein IHK-

Menschen einzustellen Zertifikat

und diese zu qualifi-
zieren

= nutzt TQ um Beschaf-
tigte transformationsfit
zu machen

J

IHK Abschlusspriifung

nach Abschluss der
Teilqualifikationen eines
Berufes kann die Zulassung
zur Externenprifung bean-
tragt werden

®

Ak

)
D

1. VERNETZUNG UND ABSPRACHEN 2. BERATUNG, ZERTIFIZIERUNG DER 3. QUALIFIZIERUNG UND UBERPRUFUNG
MASSNAHME UND GENEHMIGUNG
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PROJEKTWEBSITE: LYo
CHANCEN NUTZEN! (DIHK.DE)

WWW.TEILQUALIFIKATIONEN.DIHK.DE

ol

Qualifiziefung ist der
Schlussel

Dr. Jens Brandenburg tgtont die F/lexibilitét und Chancen von
Tellqualifikationen

»® O OO OO0OO0OO0OOOO
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Antje Baier

,Chancen nutzen!

Mit Teilqualifikationen
Richtung Berufsabschluss”
Projektleiterin

DIHK Service GmbH
Breite StralRe 29 | 10178 Berlin

Tel.: +49 30 20308 6341
E-Mail: baier.antje@dihk.de
www.dihk.de

Chancen bieten und Chancen nutzen!
Vielen Dank fir lhre Aufmerksamkeit

Lina-Sophie Kreuziger
,Chancen nutzen!

Mit Teilqualifikationen
Richtung Berufsabschluss”
Projektreferentin

DIHK Service GmbH
Breite StralRe 29 | 10178 Berlin

Tel.: +49 30 20308 6346
E-Mail: kreuziger.lina-
sophie@dihk.de
www.dihk.de
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FoI en Sie u
Unkedl

Laura Willikonsky
,Chancen nutzen!

Mit Teilqualifikationen
Richtung Berufsabschluss”
Projektmitarbeiterin

DIHK Service GmbH
Breite StralRe 29 | 10178 Berlin

GEFORDERT VOM

* Bundesministerium
fir Bildung
und Forschung

Tel.: +49 30 20308 6345
E-Mail: willikonsky.laura@dihk.de

www.dihk.de
Dﬁ Service GmbH
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