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W2trend und event Friseur, Bendorf
Aral Tankstelle Bendorf
Zahnarztpraxis Dr. Riith, Mendig

Dr. Dortmann & Partner, Miilheim-Karlich
Presto Humus, Kobern-Gondorf
Vulkan Brauerei, Mendig

Sparkasse Koblenz, Koblenz
Niesmann und Bischoff GmbH, Polch
Sanitatshaus Wittlich, Bendorf

PSI Technics GmbH, Urmitz
Malerfachbetrieb Klein, Mendig
Andreas Fuhrmann, Antriebs- und Krantechnik, Kehrig

Akotherm GmbH, Polch
Monte mare, Andernach
Action-Light Veranstaltungstechnik, Umitz

Niesmann+Bischoff GmbH, Polch
Projekt 3 gGmbH, Mayen
thyssenkrupp Rasselstein GmbH, Andernach

Logo Buchversand GmbH, Bendorf
Bosch Thermotechnik GmbH, Bassenheim
W2trend und event Friseur, Bendorf

Akotherm GmbH, Polch
Actionlight Veranstaltungstechnik, Umitz
Baldus Medizintechnik Gruppe, Bendorf

Niesmann+Bischoff GmbH, Polch
WHU Otto-Beisheim-School of management, Vallendar
Projekt 3 gGmbH, Mayen

Kreissparkasse Mayen und
Volksbank RheinAhrEifel e.G.
SHD Holding Andernach
itatshaus Wittlich, Bendorf
de Beukelaer, Polch

Der Rechtsweg ist ausgeschlossen;
die Entscheidung der Jury ist verbindlich.

Unterstutzt wird die Auszeichnung zum
familienfreundlichen Unternehmen durch

Koblenz

Starke Wirtschaft.
Starke Region.

Handwerkskammer
Koblenz

A I UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES

am Mittelrhein mbH

@ Bundesagentur fiir Arbeit

Agentur fiir Arbeit
Koblenz - Mayen
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Landkreis Mayen-Koblenz

Kreisverwaltung Mayen-Koblenz
Lea Bales

Projektbeauftragte
»Familienfreundlicher Landkreis*
BahnhofstraRRe 9

56068 Koblenz

& 0261/108-275 Fax 0261/1088275
E-Mail lea.bales@kvmyk.de
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Zukunft mit Familie




Sehr geehrte Unternehmerin,
sehr geehrter Unternehmer,

zum 7. Mal seit 2010 mochte der Landkreis
Mayen-Koblenz Unternehmen auszeichnen, die sich
in  besonderem Mafle flir eine moderne,
kommunikative und familienbewusste  Unter-
nehmenskultur engagieren.

Die Fachkraftegewinnung und Fachkraftebindung
stellt uns auch kiinftig vor groRe Herausforderung.
Der weitere  Ausbau von  beispielsweise
Digitalisierung, betriebliches Gesundheits-
management und auch Diversity sowie Integration
von Menschen mit Migrationshintergrund spielt
dabei eine gewichtige Rolle. Es ist wichtig, dass wir
uns als Landkreis weiterhin fir die Verbesserung
von familienfreundlichen = Rahmenbedingungen
einsetzen und ich bin sicher, dass wir gemeinsam
mit den Unternehmen, die fir eine familienbewusste
und lebensphasenorientierte Personalpolitik stehen,
die Wettbewerbsfahigkeit unsere Region erhalten
und nach vorne bringen.

Machen Sie mit beim Wettbewerb und positionieren
Sie sich mit einer modernen Arbeitskultur.

%Iexander Saftig, \/
Landrat des Landkreises Mayen-Koblenz

Bewerben konnen sich alle Unter-
nehmen
mit Sitz im Landkreis Mayen-Koblenz.
mit mindestens 3 Beschaftigten.

Weitere Infos sowie Bewerbungsbogen unter

Stichwort

Der Bewerbungsbogen kann online ausgefiillt
und versandt oder in Papierform bei der
Kreisverwaltung Mayen-Koblenz eingereicht

werden.

Eine Jury aus Vertreterinnen und Vertretern der
Fachkrafteallianz ~ Mayen-Koblenz  und  der
Hochschule Koblenz wahlt die Preistrager aus.

Die Auszeichnung erfolgt in drei Kategorien nach
der GroRe des Unternehmens. Pramiert werden
die ersten drei Platze mit Verleihung
einer Urkunde als familienfreundliches
Unternehmen und eines Preisgeldes fir den
jeweils Erst-, Zweit- und Drittplatzierten.

Die Daten aus dem Bewerbungsbogen werden streng vertraulich behandelt
und nur zur Auswertung verwendet. Alle Teilnehmer werden auf der Homepage
des Landkreises entsprechend als Teilnehmer am  Wettbewerb
familienfreundlicher Unternehmer ausgewiesen.
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Schreibwaren Waldecker, Mendig
Gutsschénke Schaaf, Winningen
Gutshof Hotel Arosa GmbH, Ochtendung

Institut fiir Radiologie, Mayen
Firma Franken GmbH, Bendorf
SW-Verlag GmbH & Co. KG, Mayen

thyssenkrupp Rasselstein GmbH, Andernach
Rhein-Mosel-Fachklinik, Andernach
Kreissparkasse Mayen, Mayen

Petzenhauser & Miiller Elektro GmbH, Kruft
Euro-Print Marketing GmbH, Andernach
Backerei Kieffer, Miinstermaifeld

Colak GmbH, Urmitz
Mathias Normann GmbH & Co. KG, Bendorf
H. W. Schmitz GmbH & Co. KG, Andernach

RWE Deutschland AG, Saffig
Finzelberg GmbH & Co. KG, Andernach
Ontex Mayen GmbH, Mayen

Praxis fiir physik. Therapie Gouverneur-Jager, Andernach
Unger Medizintechnik GmbH & Co. KG, Miilheim-Karlich
Multigear GmbH, Mendig

monte mare Andernach, Andernach
Guckenbiehl Zahntechnik, Mayen
Ingenieurbiiro Brockmann, Kottenheim

Karl Heuft GmbH, Bell
Volksbank RheinAhrEifel e. G., Mayen/Mendig/Ahrweiler
Unfallkasse Rheinland-Pfalz, Andernach






