
 

Stellenausschreibung 

Ihr neuer Arbeitgeber 

Die Stiftung Fachkräfte für Brandenburg ist eine eigenständige, privatrechtliche Stiftung, die 
von der Industrie- und Handelskammer Potsdam gegründet wurde. Sie fördert seit 2010 mit 
ihren Projekten die berufliche Bildung in der Region Westbrandenburg und trägt dazu bei, den 
zukünftigen Fachkräftebedarf in der Region nachhaltig zu sichern. 
 
Das Projekt "KIEFER: Kompetenzorientierte Individuelle Entwicklung: Flexibel - Exzellent - 
Reflexiv“ wird im Rahmen des Innovationswettbewerbs InnoVET PLUS durch das 
Bundesministerium für Bildung und Forschung (BMBF) gefördert. Für unsere Geschäftsstelle 
mit Sitz in Potsdam suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeitzeit (40 
Stunden/Woche) eine/n  
 

Projektleiter/in (m/w/d) befristet bis 31.12.2027 (projektbezogen) 

Welche Aufgaben kommen auf Sie zu? 

• Verantwortlich für die Leitung eines Teilprojektes "KIEFER" 
• Überwachung des Projektfortschritts sowie regelmäßiges Reporting an den 

Projektsteuerungskreis  
• Koordination und Einsatzplanung des im Projekt eingesetzten Personals  
• Überwachung der Einhaltung von Zeit-, Kosten- und Projektzielen  
• Entwicklung und Umsetzung zielgruppenorientierter, innovativer und struktureller 

Ansätze für neue Qualifizierungswege in der Aus-, Fort- und Weiterbildung in 
industriellen Metall- und Elektroberufen    

• Organisation und Teilnahme an Erfahrungsaustauschen, Workshops sowie Aufbau 
und Pflege von Kontakten und Netzwerken  

• Erstellung und Pflege der Projektdokumentation sowie Berichtsführung 

Was sollten Sie mitbringen? 

• Sie haben ein abgeschlossenes Hochschulstudium mit Schwerpunkt 
Sozialpädagogik, Bildungswissenschaft, BWL oder vergleichbar.  

• Sie verfügen über Kompetenzen und Praxiserfahrung im Management komplexer 
(drittmittelfinanzierter) Projekte.  

• Sie bringen Kenntnisse in den Weiterbildungs- und Fortbildungsstrukturen im Land 
Brandenburg mit. 

• Sie haben bestenfalls die Ausbildungseignung erlangt. 
• Sie stellen sich gern neuen Herausforderungen, arbeiten eigenverantwortlich und 

lösungsorientiert. 
• Sie können selbstständig, strukturiert & ergebnisorientiert arbeiten. 
• Wir freuen uns über eine hohe Einsatzbereitschaft und ein ausgeprägtes 

Verantwortungsbewusstsein. 

 

 



Was bieten wir Ihnen? 

• Einen sicheren Arbeitsplatz mit einem befristeten Arbeitsvertrag 
• 30 Tage Erholungsurlaub im Kalenderjahr 
• Eine top Einarbeitung auf einem attraktiven Arbeitsplatz im Herzen der 

Landeshauptstadt Potsdam 
• Hohes Potenzial für Eigeninitiative und persönliche Entwicklung 
• Gestaltungsfreiheit: Sie arbeiten eigenverantwortlich mit entsprechendem Freiraum 

und kurzen Entscheidungswegen 
• Eine verantwortungsvolle, abwechslungsreiche Tätigkeit in einem engagierten und 

professionellen Umfeld 
• Eine partizipative und wertschätzende Führungskultur sowie 
• Flexible Arbeitszeiten und mobiles Arbeiten (inkl. passender Hardware-Ausstattung) 

sowie eine leistungsgerechte Vergütung nach dem TVöD  

 
Bitte bewerben Sie sich bis zum 08.08.2024 mit vollständigen Bewerbungsunterlagen und unter 
Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung sowie des frühestmöglichen Eintrittstermins bei: 
Stiftung Fachkräfte für Brandenburg. Breite Str. 2a-c, 14467 Potsdam 
E-Mail: stiftung@ihk-potsdam.de 
 
Noch Fragen?  
Larissa Knuth beantwortet Ihnen diese gerne unter der Telefonnummer: 0331 2786-335. 
Als zweiter Ansprechpartner steht Ihnen gerne Dr. Manfred Wäsche unter der Telefonnummer: 0331 
2786-308 zur Verfügung. 
 
PS: Wir sind davon überzeugt, dass Vielfalt dazu beiträgt, unsere Organisation noch leistungsfähiger 
und attraktiver zu machen. Bewerbungen z.B. von Personen jeglichen ethnisch-kulturellen 
Hintergrunds, Alters oder geschlechtlicher Identität sind uns daher herzlich willkommen. 


