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JaNein, derzeit kein
Personalbedarf

Nein, keine Probleme
bei der Besetzung
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38,3

45,1

32,7

23,1

Abgeschlossene Berufsausbildung

Weiterbildungsabschluss (Fachwirt, Meister,
etc.)

(Fach-)Hochschulabschluss

Ausbildungsanfänger/innen

ohne abgeschlossene Berufsausbildung

3. Quartal 2024

3. Quartal 2023

Falls ja, für welches Qualifikationsniveau suchen Sie 
vergeblich Arbeitskräfte?
Gesamtergebnis aller antwortenden Unternehmen im IHK-Bezirk 
(Mehrfachantworten möglich; Angaben in % )
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68,5

38,6

35,3

35,2

33,8

30,1

29,7

24,8

19,7

8,0

6,1

Bürokratie für Unternehmen abbauen, damit  Beschäftigte mehr Zeit für
eigentliche  Tätigkeiten haben

Berufliche Bildung stärken (z. B. praxisorientierte Berufsorientierung,
Aufwertung der Berufsschulen)

Anreize zum vorzeitigen Renteneintritt abbauen, Anreize zum späteren Renteneintritt
ausbauen

Gesetzliche Arbeitszeiten flexibilisieren

Einstellung von ausländischen Fach- und Arbeitskräften erleichtern

Arbeitslose/Bürgergeldbeziehende besser  qualifizieren und vermitteln
sowie Anreize  zur Arbeitsaufnahme stärken

Betreuungsangebote (Kinder, Pflege) bedarfsgerecht ausbauen

Ausweitung der Arbeitszeiten insb. für Teilzeitbeschäftigte und Minijobber attraktiver
machen

Voraussetzungen verbessern, um mit Digitalisierung und KI-Einsatz
auf fehlendes  Personal reagieren zu können

Keine Maßnahmen nötig
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	Folie 1: Können Sie derzeit offene Stellen nicht besetzen, weil Sie die passenden Fachkräfte nicht finden? Gesamtergebnis aller antwortenden Unternehmen im IHK-Bezirk  
	Folie 2: Wie sollten die Rahmenbedingungen verändert werden, um Ihrem Unternehmen bei der Fachkräftesicherung zu helfen?  (Gesamtergebnis aller antwortenden Unternehmen im IHK-Bezirk, Mehrfachantworten möglich) 

