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Arbeitsgemeinschaft der Thiringer
Industrie- und Handelskammern

MK243
Fachkraft fir Gastronomie
Schwerpunkt: Restaurantservice
nach aktualisierter Aushildungsordnung vom 01.08.2022
Katalog der tberbetrieblichen Ergdnzungslehrgange
Stand: 01.06.2024
Modul empfohlenes | Modulbezeichnung Lehrgangs | Bereich
Nummer | Ausbildungs- dauer in
jahr Tagen
E1167 1 Hygiene und Lebensmittelrecht 3 kaufménnisch
E1168 1 Umgang mit Gasten und Teammitgliedern 2 kaufménnisch
E1169 1 Grundlagen Kiuchenbereich 5 gewerblich
E1170 1 Service Grundlagen 3 gewerblich
E1171 1 Gastekommunikation 5 kaufménnisch
E1172 1 Einfache Auskiinfte in einer Fremdsprache 2 kaufméannisch
erteilen
E1173 1 Informationstechnologie 5 kaufménnisch
E1174 2 Menukunde fir die betriebliche Praxis 5 kaufménnisch
E1176 2 Arbeiten am Getrédnkeausschank 5 gewerblich
E1179 2 Anlassbezogene Dekoration 5 gewerblich
E1182 2 Service und Sprache 5 gewerblich
E1187 2 Anwendung spezifischer Hygienevorschriften 5 gewerblich
und Kennzeichnung von Speisen und
Gerichten
E1024 2 Branchenspezifische Geschéftsprozesse 5 kaufménnisch
Hinweise:

Die Teilnahme an Erganzungslehrgangen ist zum Teil forderfahig. Geférdert werden Auszubildende von Unternehmen mit weniger
als 250 Mitarbeitern in Thiringen zum Zeitpunkt der Antragstellung, die von ihren Unternehmen zu Lehrgangen des
Zuwendungsempfangers entsandt werden. Die Zahl der férderfahigen Tage richtet sich nach der aktuell giltigen Fassung der

Ausbildungsrichtlinie fur den Freistaat Thiringen (www.aw-landesverwaltungsamt.thueringen.de).

Bezliglich der Beauftragung der Lehrgange wenden Sie sich bitte an die Thiringer Firmenausbildungsverbinde bzw.
Bildungsanbieter. Eine Liste ist auf den Internetseiten der Industrie- und Handelskammern erhéltlich.

Ansprechpartner/in zu Fragen und Hinweisen bezlglich dieses Kataloges sind die Bildungsberater der Thuringer

Industrie- und Handelskammern.



http://www.aw-landesverwaltungsamt.thueringen.de/

