
PRÜFER WERDEN.
NACHWUCHS FÖRDERN.



Wir haben rund 1.300 Prüfer in über 100 Berufen. Werden Sie Teil unseres Teams!

Gerne informieren wir Sie unverbindlich über weitere Details und beantworten offene Fragen.

Tel. 0461 806-806

service@flensburg.ihk.de

www.ihk-flensburg.de/pruefer
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PRÜFER WERDEN.
NACHWUCHS FÖRDERN.

Für den Zeitraum 2019 bis 2024 suchen wir Fachleute, die Lust haben, aktiv in unseren 

Prüfungsausschüssen mitzuarbeiten. Dabei fördern Sie nicht nur den beruflichen 

Nachwuchs, sondern sammeln auch neue Erfahrungen, knüpfen Kontakte und  

sind immer über Entwicklungen und Trends in Ihrem Fachgebiet informiert. 

Rund 2.000 junge Fachkräfte beenden jährlich bei der IHK Flensburg ihre Berufsaus-

bildung. Darüber hinaus legen mehr als 300 Absolventen eine Prüfung in der höheren 

Berufsbildung ab. Mit ihrem Know-how bringen sie frischen Wind in die Unternehmen. 

Sie sichern die Zukunft der Betriebe und des gesamten Wirtschaftsstandortes.  

Die duale Berufsausbildung mit theoretischer und praktischer Ausbildung gilt weltweit 

als Erfolgsmodell. Damit es funktioniert, brauchen wir Menschen, die Azubis begleiten 

und mit ihrer Erfahrung die Qualität der Abschlüsse sichern. Unverzichtbar sind die 

ehrenamtlichen IHK-Prüfer. 

IHRE AUFGABEN  
ALS PRÜFER

Als Prüfer sorgen Sie für faire und einheitliche 

Prüfungsbedingungen. Mit ihrem Fachwissen

xx korrigieren und bewerten Sie schriftliche 

Prüfungsarbeiten,

xx bewerten Sie Arbeitsproben, Projektarbeiten, 

Dokumentationen und Präsentationen,

xx bereiten Sie Prüfungsgespräche vor und  

führen diese durch,

xx erstellen Sie schriftliche oder praktische 

Prüfungsaufgaben.

UNTERSTÜTZUNG  
DURCH DIE IHK

Wir als IHK bereiten Sie gründlich auf Ihre  

Tätigkeit als Prüfer vor. Konkret erhalten Sie

xx in Seminaren das nötige Know-how zu recht-

lichen Rahmenbedingungen und Prüfungs

methoden,

xx als Hospitant in Zusammenarbeit mit bereits 

erfahrenen Kollegen das nötige Praxiswissen,

xx eine Aufwandsentschädigung für Ihre  

Tätigkeit,

xx einen Zugang zum IHK-Bildungsportal, über 

das Sie das Prüfungsmanagement bequem 

online erledigen können.  

DAS SOLLTEN  
SIE MITBRINGEN

Als Mitglied in einem unserer Prüfungsaus-

schüsse sollten Sie

xx umfassende Kenntnisse in Ihrem Prüfungs

bereich haben,

xx aktuell beruflich im jeweiligen Fachgebiet 

tätig sein,

xx neben berufspädagogischen Kenntnissen 

Verantwortungsbewusstsein und ein gutes 

Urteilsvermögen mitbringen,

xx mindestens halbtags arbeiten,

xx das Regelalter für den Renteneintritt noch 

nicht erreicht haben,

xx etwa zwei bis acht Tage im Jahr Zeit haben.

GENAU IHR DING? 
DANN FREUEN WIR  

UNS AUF SIE!

PRÜFER WERDEN. NACHWUCHS FÖRDERN.

INTERESSIERT?


