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Von einer Grindung im Nebenerwerb spricht man, wenn eine gewerbliche oder
freiberufliche Tatigkeit neben einer anderen Beschiftigung (Angestelltentatigkeit, Studium,
Haushaltsfiihrung) angemeldet und ausgeiibt wird. Neben der Chance, sich mit einer
selbststandigen Nebentatigkeit das Einkommen aufzustocken, kdnnen Erfahrungen
gesammelt werden, um ggf. spater daraus eine Vollexistenz zu entwickeln. Auch die
Tatigkeit im Nebenerwerb muss angemeldet werden, wenn Sie regelmaBig und mit einer
Gewinnerzielungsabsicht ausgelibt wird.

Vorteile des Nebenerwerbs im Uberblick

= Geringeres Risiko: Man kann feststellen, ob sich die Geschaftsidee "tragt" und der Markt
dafiir vorhanden ist. Mit einer Nebenerwerbsgriindung (und der Sicherheit weiterer
fester Einklinfte) kann man zunidchst einfach testen, ob "mehr drin ist", und - nicht zu
vergessen - ob man fir die Selbststandigkeit geeignet ist.

= Geringerer Kapitalbedarf: Wer "klein" anfangt, kann dies in der Regel auch ohne groBe
Kostenbelastungen aus dem eigenen Geldbeutel finanzieren.

» Genug Zeit: Nicht Jeder hat die Zeit, um ein "Full-time-Unternehmen" zu flihren. Dies
betrifft nicht zuletzt Griinderlnnen, die fir ihre Kinder sorgen missen.

Nachteile des Nebenerwerbs im Uberblick

= Ein Unternehmen im Nebenerwerb zusadtzlich zum Hauptjob erfordert viel Energie und
Zeit. Familie und Freizeitgestaltung missen deutlich zurlickstehen.

= Uberlegen Sie griindlich, ob Ihre freie Zeit sowie lhre Kraft ausreichen, um erfolgreich
nebenberuflich selbststandig zu sein.

= |nsgesamt konnen Sie deutlich weniger Zeit in lhr Unternehmen stecken als
hauptberufliche Grinder.

» Kunden, Geschaftspartner und Lieferanten bewerten eine Selbststandigkeit im
Nebenerwerb oft negativ. Sie vermuten mangelndes Engagement und fehlende
Professionalitat.

= Die Hauptbeschaftigung schrankt Sie bei der Zeiteinteilung ein. Sie kdnnen weniger gut
auf Spitzenbelastungen und Kundenwiinsche reagieren.

» Scheitert der Traum, nebenberuflich selbststindig zu sein, arbeiten Sie eventuell
entstandene Schulden mit hrem Gehalt ab oder verwerten Ihr Vermogen.

Tipps fur den Nebenerwerb

» Gezielt nach einer Geschaftsidee suchen, die geringe Investitionen und laufende Kosten
verursacht.

= Priifen, ob mit dieser Geschaftsidee ein Unternehmen auch tatsachlich nur stunden-
weise betrieben werden kann.

= (berlegen, welche Geschiftsideen vielleicht Entwicklungsmdglichkeiten zulassen, z.B.
vom Frihstlicksservice fiir Bliroangestellte zum eigenen Cafe.

= Hinterfragen, ob ausreichende Fach- und Branchenkenntnisse vorliegen.

= Abklaren, ob es gesetzliche Auflagen gibt, Erlaubnisse oder Sachkundenachweise
erforderlich sind.



Was ist bei der Anmeldung zu beachten, wenn Sie sich nebenberuflich selbststandig
machen?

Bei der Anmeldung gelten fur Unternehmer im Nebenerwerb die gleichen Voraussetzungen
wie flr hauptberuflich Selbststandige. Das Gewerbeamt und das Finanzamt machen keinen
Unterschied zwischen haupt- und nebenberuflich Selbststandigen. Lediglich die
Krankenkasse ldsst an dieser Stelle eigene Regeln gelten.

Um sich nebenberuflich selbststandig zu machen, missen Sie lhre Tatigkeit anmelden. Dazu
gehen Sie folgendermal3en vor:

= Freiberufler melden die nebenberufliche Selbststandigkeit formlos dem Finanzamt. Das
schickt einen Bogen zur steuerlichen Erfassung und erteilt im Anschluss eine
Steuernummer.

= Alle anderen Selbststandigen melden das Gewerbe beim Gewerbeamt der Gemeinde
des Betriebssitzes an. Das Amt leitet die Anmeldung u. a. an das Finanzamt weiter, das
dann automatisch den Bogen zur steuerlichen Erfassung versendet und im Anschluss
eine Steuernummer erteilt.
= Auch online ist eine Gewerbean/-um/-abmeldung maglich unter

https://service.wirtschaft.nrw/top-10/gewerbe-anmelden

¢ Priifen Sie zudem vor der Anmeldung, ob Ihre auszulibende Tatigkeit bestimmten
Voraussetzungen unterliegt, z. B. erlaubnis-, genehmigungs-, Meisterpflicht.

Angestelltentadtigkeit und Nebenerwerb

Vom Grundsatz her steht jedem Arbeitnenmer frei, zusatzlich weitere Tatigkeiten
aufzunehmen oder nebenbei selbststandig zu sein. Dabei diirfen sich die Tatigkeiten zeitlich
nicht tberschneiden, in Konkurrenz zum Unternehmen des Arbeitgebers stehen oder die
Arbeitskraft beeintrachtigen. Vorab sollten der Arbeitsvertrag sowie tarifrechtliche
Regelungen und Betriebsvereinbarungen, hinsichtlich Bestimmungen  zur
Nebenbeschaftigung,  geprift  werden.  Madglicherweise  besteht  auch  eine
Informationspflicht gegenliber dem Arbeitgeber. Ohne diese Pflicht kann eine Besprechung
Uber die beabsichtigte Nebentatigkeit mit [nrem Arbeitgeber im Einzelfall sehr sinnvoll sein.
Fir Beamte wund Angestellte im Offentlichen Dienst gilt grundsatzlich, dass
Nebentatigkeiten einer vorherigen Genehmigung bedurfen.

In Ausbildung und gleichzeitig nebenberuflich selbststandig

Tatsachlich lassen sich eine Berufsausbildung und eine nebenberuflich selbststandige
Tatigkeit ebenso kombinieren wie eine Ausbildung und ein Nebenjob als Angestellter.
Voraussetzung ist, dass der Ausbildungsbetrieb der Tatigkeit zustimmt. Denn der
Ausbildungserfolg geht immer vor. Dazu sollten Sie gut Uberlegen, ob es sich lohnt,
nebenberuflich selbststandig zu sein. Die Ausbildungsvergiitung ist in der Regel gering,
daher ist es moglich, dass die Krankenkasse die Tatigkeit aufgrund der Einnahmen als
hauptberuflich einstuft und hohere Beitrage anfallen. Ansonsten funktioniert eine


https://service.wirtschaft.nrw/top-10/gewerbe-anmelden

Selbststandigkeit im Nebenerwerb fir Azubis wie fir alle anderen. Auch sie missen ein
Gewerbe anmelden oder sich als Freiberufler beim Finanzamt melden und die Einnahmen
versteuern.

Elternzeit und Nebenerwerb

Wer nach der Geburt eines Kindes im Bezugszeitraum des Elterngeldes nebenberuflich in
die Selbststandigkeit geht ist verpflichtet, dies der zustdndigen Leistungsstelle unverziglich
mitzuteilen. Die nebenberufliche Selbststandigkeit darf bei gleichzeitigem Elterngeldbezug
die wochentliche Arbeitszeit von 30 Stunden im Durchschnitt nicht Ubersteigen. Fir die
gesetzliche Krankenkasse gilt allerdings eine Grenze von 18 Stunden wdchentlich,
darlberhinausgehend sieht die Krankenversicherung eine hauptberufliche Selbststandigkeit
und es fallen Beitrage zur Krankenversicherung an. Wahrend der Zeit des Elterngeldbezugs
wird der Gewinn aus der Nebentatigkeit auf das Elterngeld angerechnet. Eine Beratung bei
der Elterngeldstelle empfiehlt sich auf jeden Fall.

Verbeamtet und Nebenerwerb

Beamte haben einen Sonderstatus, da sie kein Arbeitsverhaltnis eingehen, sondern in einem
Dienst- und Treueverhaltnis zu ihrem Dienstherrn stehen. Daher gelten flir Beamte andere
Spielregeln. Beamte kdnnen nur nebenberuflich selbststandig sein, wenn folgende
Grundregeln eingehalten werden:

o Die wochentliche Arbeitszeit fiir die nebenberufliche Selbststiandigkeit darf maximal ein
Finftel der Dienstzeit betragen. Wer beispielsweise 40 Stunden im Finanzamt
arbeitet, darf pro Woche maximal acht Stunden in seine Selbststindigkeit
investieren

o AuBerdem durfen die Einnahmen aus der nebenberuflichen Selbststindigkeit nur
maximal 40 % des jdhrlichen Endgrundgehalts betragen

Dazu kommt, dass Beamte den Dienstherrn nicht nur informieren missen, wenn sie sich
nebenberuflich selbststandig machen - sie sind verpflichtet, das Vorhaben genehmigen zu
lassen. Die Genehmigung wird ausschlieBlich dann erteilt, wenn die Selbststandigkeit
dienstliche Interessen nicht beeintrachtigt und ist zudem auf langstens flinf Jahre befristet.

Die Erlaubnis ist zu versagen, wenn die selbststandige Tatigkeit:
« die Arbeitskraft so stark in Anspruch nimmt, dass dienstliche Interessen leiden
o den Beamten in Widerstreit mit dienstlichen Pflichten bringt
o Angelegenheiten umfasst, in denen die Behérde, zu der der Beamte gehort, tétig
werden kdnnte
« die Unparteilichkeit oder die Unbefangenheit des Beamten beeinflussen kénnte
o zueiner Einschrénkung der dienstlichen Verwendbarkeit des Beamten fiihren konnte
« dem Ansehen der Behérde schadet
Das Bundesbeamtengesetz regelt in den Paragrafen 97 bis 106 alles um die
nebenberuflichen Tatigkeiten von Beamten.
Unsere Ausfiihrungen in diesem Merkblatt zur Sozialversicherung beziehen sich auf die
aktuell gesetzlich versicherten Arbeitnehmer!



Arbeitslosigkeit und Nebenerwerb

Werden Leistungen von der Arbeitsagentur oder dem Jobcenter bezogen, missen die
jeweiligen Stellen vor Aufnahme der Nebenerwerbstatigkeit informiert werden.
Arbeitslosengeld | oder Arbeitslosengeld II werden nur weitergewahrt, wenn der zeitliche
Umfang der Nebentdtigkeit unter 15 Stunden in der Woche liegt. Betrdgt die wochentliche
Arbeitszeit 15 Stunden oder mehr, gilt die Tatigkeit als Vollerwerb und Arbeitsagentur oder
Jobcenter zahlen keine Leistungen mehr. Bei Einklinften durch einen Nebenerwerb gelten
Hinzuverdienstgrenzen: Zum Arbeitslosengeld | dirfen anrechnungsfrei monatlich 165
Euro hinzuverdient werden, beim Arbeitslosengeld Il hingegen nur monatlich 100 Euro.
Dariiber liegende Einklinfte werden in Abzug gebracht.

Wenn die Nebentatigkeit zum Vollerwerb ausgebaut werden soll, kann unter Umstanden bei
der zustdndigen Arbeitsagentur ein ,Griindungszuschuss" oder beim Jobcenter ein
«Einstiegsgeld” beantragt werden. Die Absicht auf Ausbau zur Vollselbststandigkeit sollte
den jeweiligen Stellen unverziglich mitgeteilt werden. Der Antrag auf Griindungszuschuss
oder Einstiegsgeld muss unbedingt vor Uberschreiten der 15-Stunden-Grenze erfolgen.
(Sollte die Tatigkeit vorher noch nicht im Nebenerwerb ausgelibt worden sein, und man
mochte direkt in die Vollselbststandigkeit, muss die Antragstellung unbedingt vor
Gewerbeanmeldung bzw. Anmeldung der freiberuflichen Tatigkeit erfolgen!) Einen Antrag
auf Grlindungszuschuss kdnnen nur Personen stellen, die innerhalb der letzten 36 Monate
mindestens 12 Monate in die Arbeitslosenversicherung eingezahlt haben, mindestens einen
Tag arbeitslos gemeldet sind und einen Restanspruch von mindestens 150 Tagen
Arbeitslosengeld | haben.

Bezeichnung des Unternehmens

Kleingewerbetreibende - das sind nicht im Handelsregister eingetragene Gewerbetreibende
- mussen auf allen Geschaftsbriefen, die an einen bestimmten Empfanger gerichtet werden,
ihren Familiennamen mit mindestens einem ausgeschriebenen Vornamen angeben. Dies gilt
auch fur Rechnungen und Quittungen sowie allen weiteren Geschaftspapieren, mit
Ausnahme von Werbeschriften. Familienname und Vorname sind in der gleichen
Schreibweise wie im Personalausweis anzugeben. Doppelnamen sind vollstandig und
unverandert anzufiihren. Die Angabe eines Vornamens (des Rufnamens) gentigt. Der
Vorname darf nicht abgekiirzt werden. Das Gleiche gilt fir Gesellschaften birgerlichen
Rechts (GbR), das heiBt alle Gesellschafter miissen mit ausgeschriebenen Vor- und
Zunamen aufgeflihrt werden. Zusdtze, die auf den Tatigkeitsbereich hinweisen, z.B.
"GroBhandel mit Textilien" oder "Handelsvertreter" konnen diesen Angaben hinzugefiigt
werden. Zusatze dirfen allerdings nicht den irrefihrenden Eindruck erwecken, als sei das
Unternehmen im Handelsregister eingetragen. Firmenrechtliche Zusatze wie Center,
International, Union usw. sind daher unzuldssig. Auch die Verwendung des kaufmannischen
"&-Zeichens" (Bsp.: Berger & Partner) beziehungsweise des Inhaberzusatzes wirkt
firmenahnlich und ist deshalb nicht gestattet.

Vorgriindungskosten

Schon vor Grindung kénnen Kosten anfallen, die mit dem kiinftigen Unternehmen in
Zusammenhang stehen. So werden vielleicht bereits vor der Betriebseroffnung oder vor der



Gewerbeanmeldung Geschaftsraume angemietet, Berater eingeschaltet, Teile der
Geschaftsausstattung angeschafft oder zur Anknlpfung von Geschaftskontakten
Geschaftsreisen getdtigt. In der Regel werden in dieser Phase noch keine Einnahmen erzielt,
so dass am Jahresende maglicherweise ein Verlust entsteht, der von anderen Einklnften
(z.B. Einkiinfte aus nichtselbststandiger Arbeit) im Rahmen der Einkommensteuer-Erklarung
abgezogen werden kann. Samtliche Belege dazu muissen aufbewahrt werden. Lieferanten
oder andere Geschaftspartner sollten die Mehrwertsteuer auf den Rechnungen getrennt
ausweisen. Die Vorsteuerbetrage werden dann vom Finanzamt im Rahmen einer
Umsatzsteuer-Voranmeldung  erstattet,  allerdings  nur ~ wenn  man  selbst
umsatzsteuerpflichtig ist.

Kleinunternehmerregelung nach § 19 Abs. 1 UStG

Das Umsatzsteuerrecht sieht ein besonderes Wahlrecht fiir Kleinunternehmer bei Griindung
vor. Ein Kleinunternehmer ist ein Unternenhmer, der im Inland ansdssig ist und dessen
Umsatz zuziiglich Steuer im vorangegangenen Kalenderjahr 22.000 Euro nicht Gberstiegen
hat und dessen Umsatz zuziglich Steuer im laufenden Kalenderjahr voraussichtlich 50.000
Euro nicht Ubersteigen wird. Bei der Grenze von 50.000 Euro ist auf den voraussichtlichen
Umsatz abzustellen. MaBgeblich sind die Verhdltnisse zu Beginn des laufenden
Kalenderjahres. Ein spiteres Uberschreiten der Grenze ist unschadlich. Innerhalb des
Fragebogens zur steuerlichen Erfassung muss angegeben werden, ob die
Kleinunternehmerregelung  in  Anspruch  genommen  wird.  Wird von  der
Kleinunternehmerregelung Gebrauch gemacht, darf die Mehrwertsteuer nicht gesondert in
der Rechnung ausgewiesen werden, der Abnehmer/Kunde hat dann auch keinen
Vorsteuerabzug.  Selbstverstandlich ~ kann ~ auf  die  Steuerbefreiung  bzw.
Kleinunternehmerregelung verzichtet und die Umsdtze normal mit Mehrwertsteuer
versteuert werden. Dies bietet sich z.B. an, wenn im Vorfeld hohe Investitionen entstehen
(z.B. Warenbeziige und Anlagenzugénge), die mit Vorsteuern belastet sind oder wenn sich
der Kundenkreis aus Unternehnmen zusammensetzt, die i.d.R. Rechnungen mit
ausgewiesener Mehrwertsteuer wiinschen.

Welche Aufzeichnungspflichten hat ein Kleinunternehmen?
- Kasse

Die baren Geschaftsvorfille (Einzahlungen und Auszahlungen), die mit dem Betrieb
zusammenhangen, sollten taglich vollstandig in ein Kassenbuch eingetragen werden. Der
Barbestand, der sich aus dem Kassenbuch errechnet, muss mit dem tatsichlichen Bestand
an Bargeld Ubereinstimmen. Kassenblicher sind im Schreibwarenhandel erhaltlich.

- Wareneingang

Jeder Gewerbebetrieb ist verpflichtet, alle eingekauften Halb- und Fertigwaren, aber auch
die Roh- und Hilfsstoffe, aufzuzeichnen (Datum, Lieferant, Warenbezeichnung, Preis, Beleg-
Hinweis).  Soweit keine doppelte Buchfiihrung eingerichtet ist, muss ein
Wareneingangsbuch gefiihrt werden.



- Warenausgang

Ein Warenausgangsbuch muss nur flihren, wer z.B. als GroBhandler Waren an andere
gewerbliche Unternehmen liefert. Aufzuzeichnen sind der Tag der Lieferung oder Datum der
Rechnung, Name (Firma) und Anschrift des Abnehmers, Warenbezeichnung, Preis, Beleg-
Hinweis. Die Aufzeichnungen mussen zehn Jahre, die Belege sechs Jahre aufbewahrt
werden.

- Gewinnermittlung

Eine  vereinfachte  Methode der Gewinnermittlung stellt die  sogenannte
Einnahmeniberschussrechnung (Gewinn/Verlust = Umsatz abzlglich Betriebskosten) dar.
Diese Methode ist steuerlich zuldssig, solange der Umsatz nicht hoher als 600.000 Euro
oder der gewerbliche Gewinn nicht hdher als 60.000 Euro im jeweiligen Geschaftsjahr ist.
Das Finanzamt stellt unter www.elster.de Formulare zur Erstellung der jahrlichen
Einnahmeniberschussrechnung zur Verfligung.

- Doppelte Buchfiihrung - Bilanzierung

Eine kaufmannische Buchfiihrung ist dann einzurichten, wenn die oben genannten Grenzen
tberschritten werden. Wenn Sie sich bisher nur wenig um Buchflihrungsfragen gekiimmert
haben, empfiehlt es sich, einen Steuerberater einzuschalten. Die Buchflhrung ist nicht nur
eine Pflicht gegendber dem Finanzamt, sondern sie kann auch ein wichtiges
Steuerungsinstrument fiir das Unternehmen sein.

- Was muss hinsichtlich des Finanzamts beachtet werden?

Beim Finanzamt muss die Steuernummer angefordert werden. In der Regel sendet das
Finanzamt nach der Gewerbeanmeldung dem Griinder automatisch einen Fragebogen zur
steuerlichen Erfassung zu. Werden Arbeitnehmer beschaftigt, sind Lohnkonten
einzurichten. Die Erfassung, Aufzeichnung und Zahlung der Umsatzsteuer haben zu
erfolgen. Fur grenziberschreitende Warenbewegungen zwischen Unternehmern innerhalb
der Europaischen Union ist eine sog. Umsatzsteueridentifikationsnummer zu beantragen.
Dies erfolgt beim Bundeszentralamt fiir Steuern. Uber Warenlieferungen in einen anderen
EU-Mitgliedsstaat ist jeweils bis zum zehnten Tag nach Ablauf jeden Kalendervierteljahres
eine sogenannte zusammenfassende Meldung abzugeben.

- Steuern

Fir Grindungen im Nebenerwerb gelten die gleichen Steuervorschriften wie fir
Vollerwerbstatige. Trifft eine nebenberufliche Selbststandigkeit in der Steuererklarung mit,
zusatzlich im Hauptberuf erzielten, Einkinften des Grinders oder des Ehepartners
zusammen, kann auf den erzielten Gewinnen bereits eine hohe Steuerbelastung liegen. Auf
der anderen Seite kdnnen Verluste aus einer selbststandigen Tatigkeit unter Umstanden mit
positiven Einklinften ausgeglichen werden und sich damit steuermindernd auswirken. Bei
Personengesellschaften ~ und  Einzelunternehmen  unterliegt der  Gewinn  der
Einkommensteuer, bei Kapitalgesellschaften der Kdrperschaftsteuer. Alle Gewerbebetriebe
missen auBerdem die Gewerbesteuer beachten.


http://www.elster.de/

Krankenversicherung bei selbststandiger Nebentatigkeit

Inwieweit sich die selbststandige Nebentatigkeit eines Arbeitnehmers auf die gesetzliche
Krankenversicherung auswirkt, hangt vom Einzelfall ab. Der GKV-Spitzenverband hat einige
Grundsdtze zur Abgrenzung formuliert. So wird von einer hauptberuflichen
Selbststandigkeit ausgegangen, wenn die wirtschaftliche Bedeutung und der zeitliche
Aufwand die Ubrigen Erwerbstatigkeiten tbersteigen. Sofern jedoch Personen mindestens
20 Stunden in der Woche einer unselbststindigen Erwerbstatigkeit nachgehen und das
Arbeitsentgelt monatlich im Jahr 2024 mehr als 1.178,33 Euro betragt, geht man davon
aus, dass fur eine hauptberuflich selbststdndige Tatigkeit nicht gentigend Zeit bleibt. Dieses
wird i.d.R. allerdings anders eingeschatzt, wenn das monatliche Einkommen aus der
Selbststandigkeit das Arbeitsentgelt regelmaBig Ubersteigt. Weiterhin ist festzustellen, ob
der  Arbeitnehmer  seinen  Angestelltenstatus  verliert, wenn er zB. eine
sozialversicherungspflichtige Kraft (Uber 538 Euro Einkommen monatlich), einstellt. Die
Beurteilung  wird im  Einzelfall aber von der Krankenkasse vorgenommen.
Familienangehérige, die lber ihren Ehepartner in der gesetzlichen Krankenversicherung
versichert sind, bleiben ohne zusatzlichen Beitrag mitversichert, sofern der Gewinn durch
die selbststindige Nebentadtigkeit 505 Euro monatlich nicht Ubersteigt. Bei einer
geringfligigen Beschaftigung (Mini-Job) betrdgt die Grenze 538 Euro monatlich. Sollten
beide Einkunftsarten vorliegen, werden die Einkiinfte daraus zusammengerechnet und
dirfen in der Summe 538 Euro nicht lberschreiten.

Die selbststandige Nebentatigkeit von Studenten

Studenten sind bis zum 25. Lebensjahr familienversichert (der Versicherungsschutz
verlangert sich um den abgeleisteten gesetzlichen Wehrdienst/Zivildienst bzw. den seit
2011 mdoglichen Bundesfreiwilligendienst/das freiwillige soziale oder 6kologische Jahr),
soweit ihre Eltern bei einer gesetzlichen Krankenversicherung Mitglied sind und keine
eigenen monatlichen Einkiinfte von mehr als 505 Euro erzielt werden. Wird die Altersgrenze
Uberschritten, missen sie sich selbst gesetzlich versichern und Beitrdge in die studentische
Krankenversicherung zahlen. Die Versicherung ist mdglich, sofern die Altersgrenze von 30
Jahren nicht Uberschritten wird, noch nicht mehr als 14 Semester absolviert wurden bzw.
keiner versicherungspflichtigen Beschaftigung nachgegangen oder eine hauptberufliche
selbststandige Erwerbstatigkeit ausgetibt wird. Die Maglichkeit der Absicherung durch die
studentische Krankenversicherung haben auch Studenten, wenn sie unter 25 Jahre alt sind.
Jedoch zieht auch in diesem Fall die selbststéandige Tatigkeit neben dem Studium eine
Prifung der ,hauptberuflichen selbststandigen Tatigkeit" nach sich.

Gesetzliche Rentenversicherung bei selbststdndiger Nebentatigkeit

Bestimmte Tatigkeiten unterliegen auch im Nebenerwerb der Rentenversicherungspflicht.
Das heiBt, dass vielleicht zusatzlich, obwohl schon durch die Angestelltentatigkeit
Rentenbeitrdage gezahlt werden, Beitrdge auf die nebenberuflich angemeldete Tatigkeit
anfallen, sollten die Einklinfte durch den Nebenerwerb ber 520 Euro liegen. Dazu gehdren
z.B. Fitnesstrainer, Dozententatigkeiten, Grafiker und Tagesmdutter. Versicherungsfreiheit
liegt auch unabhdngig von der Hohe des Einkommens vor, wenn innerhalb eines
Kalenderjahres die Erwerbstatigkeit den Zeitraum von drei Monaten oder 70 Arbeitstagen



nicht Gberschreitet. Sollten mehrere (dem Grunde nach versicherungspflichtige)
geringfligige  selbststandige  Tatigkeiten  ausgelibt  werden, so sind  diese
zusammenzurechnen. Dann greift bei Uberschreiten der Geringfiigigkeitsgrenze die
Versicherungspflicht. Nahere Informationen zum Thema Rentenversicherung erhalten Sie
bei der fir Sie zustdndigen Deutschen Rentenversicherung unter www. deutsche-
rentenversicherung.de

+** Priifen Sie bitte zudem, ob lhre Selbstandigkeit einer Beitragspflicht in einer der

Berufsgenossenschaften unterliegt (www.dguv.de)

Rechtsformen

Wenn eine Person grindet, wird in den meisten Fallen die Einzelunternehmung gewahlt.
Dazu wird das Gewerbe beim Ordnungsamt der Stadt oder Gemeinde, in der das
Unternehmen seinen Sitz haben soll, angemeldet. Die Kosten flr eine Gewerbeanmeldung
fur natirliche Personen belaufen sich in NRW auf 26 Euro, ein glltiger Personalausweis
oder Reisepass muss vorgelegt werden. Wenn zu zweit oder mit mehreren Personen
gegrindet wird, kann die Gesellschaft biirgerlichen Rechts (GbR) gewahlt werden. In beiden
Fallen wird mit dem Privat- und Geschaftsvermdgen gehaftet. Eine Umwandlung der
Rechtsform ist im Laufe der Tatigkeit maoglich.

Finanzierung

Auch Grindungen im Nebenerwerb kdnnen mit Offentlichen Fordermitteln finanziert
werden. Die Beantragung dafir erfolgt vor Griindung unter Vorlage eines Konzepts bei der
Hausbank, bzw. einer offentlichen Bank. Mdégliche Forderprogramme kdnnen das KfW
Startgeld Griinderkredit sein oder das NRW.Mikrodarlehen. Das Mikrodarlehen wird Gber
die NRW.Bank online beantragt. Vor Beantragung prift das zustandige Startercenter NRW
das Vorhaben und ob die erforderlichen Voraussetzungen vorliegen.

Weitere Infos zum NRW.Mikrodarlehen:
https://www.ihk.de/hagen/starthilfe/existenzgruendungneu/nrw-mikrodarlehen2-5982292



https://www.deutsche-rentenversicherung.de/DRV/DE/Home/home_node.html
https://www.deutsche-rentenversicherung.de/DRV/DE/Home/home_node.html
https://www.dguv.de/de/index.jsp
https://www.ihk.de/hagen/starthilfe/existenzgruendungneu/nrw-mikrodarlehen2-5982292

Checkliste

Zu erledigen

Erledigt

Bemerkung

Prifung des Arbeitsvertrags hinsichtlich evtl. Regelungen zu
einem Nebenerwerb.

Arbeitgeber bzw. die Agentur fiir Arbeit/Jobcenter tiber die
Selbststandigkeit schriftlich informieren.

Priifen, ob eine zusétzliche Erlaubnis/Zulassung/Eintragung in
ein Register (z.B. bei GmbH-Griindung) erforderlich ist.

Bestimmung des Kapitalbedarfs und der Finanzierung.

Terminvereinbarung mit der Hausbank bzw. der SIHK, fir
Information Uber 6ffentliche Finanzierungsprogramme .

Terminvereinbarung mit der Krankenkasse.

Abklaren der Rentenversicherungspflicht (z.B. Handwerker,
Kunstler). Terminvereinbarung mit der Deutschen
Rentenversicherung.

Anmeldung der Selbststandigkeit beim zustandigen
Finanzamt oder Gewerbeamt.

Bei Beschaftigung von Arbeitnehmern (auch auf gering-
fligiger Basis) sind Lohnkonten einzurichten und eine
Betriebsnummer bei der Arbeitsagentur zu beantragen.
Vorsicht: Die Einstellung von Mitarbeitern kann
Auswirkungen auf die Beitragspflicht in der gesetzlichen
Krankenversicherung haben (Beachtung Mindestlohn).

Anzeige des Nebenerwerbs bei der Berufsgenossenschaft
binnen einer Woche nach Tatigkeitsaufnahme (Pflicht).

Dieses Merkblatt wurde mit der gebotenen Sorgfalt erarbeitet, fir die Vollstandigkeit und
Richtigkeit der Inhalte kann jedoch keine Gewahr libernommen werden.

(Stand: Febr. 2024)
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